
 

 

 

คําสั่งอําเภอตากฟา 

ท่ี          /๒๕๖๑ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) อําเภอตากฟา 

……………………………………………………………….. 

ดวยอําเภอตากฟา มีความมุงหวังท่ีจะใหเกิดการขับเคลื่อน การพัฒนาคุณภาพชีวิตในระดับพ้ืนท่ี ท่ีอยู

ใกลชิดกับประชาชน เกิดการบูรณาการเปาหมาย ทิศทางและยุทธศาสตรรวมกันระหวางหนวยงานของรัฐ ภาคเอกชน 

และภาคประชาชนอยางเปนองครวม เนนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน โดยมีพ้ืนท่ีเปนฐานและประชาชนเปน

ศูนยกลาง มีความเปนเจาของและภาวะการนํารวมกัน โดยบูรณาการและประสานความรวมมือในการนําไปสูการ  

สรางเสริมใหบุคคล ครอบครัว และชุมชน มีสุขภาวะทางกาย จิต และสังคม เพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีและเกิดความยั่งยืน

สืบไป นั้น 

อาศัยความ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนท่ี พ.ศ.๒๕๖๑ ขอ ๗ 

วรรค ๒ (๑) (๒) (๓) และวรรคทาย จึงแตงตั้งผูมีตําแหนงและรายชื่อดังตอไปนี้ เปนคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ระดับอําเภอ (พชอ.) อําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค  

ท่ีปรึกษาพิเศษ 

๑. พระเทพปญญาภรณ  รองเจาคณะภาค ๔  ประธานท่ีปรึกษาพิเศษ 

๒. พระครูนิทัศนธรรมโสภิต   เจาคณะอําเภอตากฟา  ท่ีปรึกษาพิเศษ 

คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนท่ีอําเภอตากฟา 

๑. นายอําเภอตากฟา       ประธานกรรมการ 

๒. ปลัดอําเภอหัวหนากลุมงานบริหารงานปกครองอําเภอตากฟา  รองประธานกรรมการ 

๓. ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรตากฟา     กรรมการ 

๔. ผูอํานวยการโรงพยาบาลตากฟา     กรรมการ 

๕. พัฒนาการอําเภอตากฟา      กรรมการ 

๖. ผูปกครองนิคมสรางตนเองตากฟา     กรรมการ 

๗. ผูอํานวยการโรงเรียนตากฟาวิชาประสิทธิ์    กรรมการ 

๘. ประธานศูนยคุณภาพการศึกษาอําเภอตากฟา   กรรมการ 

๙. ประธานชมรมองคกรปกครองสวนทองถ่ินอําเภอตากฟา  กรรมการ 

๑๐. ประธานสภาวัฒนธรรมอําเภอตากฟา    กรรมการ 

 

๒/๑๑. ประธานชมรม... 



-๒- 

๑๑. ประธานชมรมกํานันผูใหญบานอําเภอตากฟา   กรรมการ 

๑๒. นายกองคการบริหารสวนตําบลสุขสําราญ    กรรมการ 

๑๓. ประธานชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขอําเภอตากฟา   กรรมการ 

๑๔. นางอรวรรณ ตั้งจิตรวัฒนากุล (อรวรรณฟารม)   กรรมการ 

๑๕. ครูใหญโรงเรียนพิพัฒนศึกษา     กรรมการ 

๑๖. นางวนิดา เธียรธัญกิจ ขาราชการบํานาญ    กรรมการ 

๑๗. ประธานกลุมสตรีอําเภอตากฟา     กรรมการ 

๑๘. สาธารณสุขอําเภอตากฟา      กรรมการและเลขานุการ 

๑๙. นายธนกฤต พงศภูมิพิพัฒน ผูชวยสาธารณสุขอําเภอตากฟา  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๐. นายประวิทย เชียงมาว พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๑. นางมลธีรา ชางแกว ปลดัอําเภอ (เจาพนักงานปกครองปฏิบัติการ)  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

หนาท่ี 

  ๑. ดําเนินการใหเปนไปตามเปาหมายและแนวทางการดําเนินการท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ีอําเภอตากฟา  

  ๒. กําหนดแผนงานและเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหเหมาะสมกับสภาพขอเท็จจริงและ

สภาพปญหาในพ้ืนท่ีอําเภอตากฟา 

  ๓. ขับเคลื่อนใหมีการดําเนินการตามเปาหมายและแนวทางท่ีคณะกรรมการกําหนด ท้ังแผนงานและ

เปาหมายในการพัฒนาคุณภาพชีวิตในพ้ืนท่ีอําเภอตากฟา ใหเกิดการบูรณาการรวมกันของหนวยงานของรัฐในพ้ืนท่ี   

ในดานทรัพยากร บุคลากร งบประมาณ และภารกิจภายใตอํานาจหนาท่ีของแตละหนวยงานของรัฐนั้น 

  ๔. สนับสนุน เสนอแนะ และใหคําปรึกษาเก่ียวกับการดําเนินงานในเรื่องการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

หนวยงานภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชน และผูประกอบกิจการในพ้ืนท่ี เพ่ือตอบสนองและแกไขปญหาในพ้ืนท่ี

อําเภอตากฟา ใหเปนไปตามแผนงานและเปาหมายท่ีกําหนดไว 

  ๕. ประสานงานหรือรวมมือกับ พชอ. อ่ืน หรือหนวยงานอ่ืนท้ังในและนอกพ้ืนท่ี เพ่ือแกไขปญหาหรือ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ีท่ีเก่ียวของ โดยเนนใหเกิดการบูรณาการในการดําเนินงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

  ๖. ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานในการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนท่ีอําเภอตากฟา 
 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

     สั่ง ณ วันท่ี          มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 


