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คํานํา 

เอกสารสรุปผลการดําเนินงานของเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ฉบับนี้ ไดจัดทําข้ึนเพ่ือเปน
การนําเสนอขอมูล เพ่ือรับการตรวจราชการและนิเทศงาน กรณีปกติ ระดับกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข เขต
สุขภาพท่ี 3 ประจําปงบประมาณ 2561 ซ่ึงขอมูลในรูปเลม ประกอบดวย ขอมูลท่ัวไป แผนงาน/โครงการของ
เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา สถานการณทางการเงินการคลัง, แนวทางการดําเนินงานเพ่ือแกไขปญหา
และพัฒนางานดานสาธารณสุขฯ ตามตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ปงบประมาณ 2561, งานท่ีเปนนโยบายสําคัญ
เรงดวนของกระทรวงสาธารณสุข และงานสําคัญ ๆ ท่ีเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ท่ีไดขับเคลื่อนใหเกิด
เปนรูปธรรมมาอยางตอเนื่อง โดยเนนใหภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ เขามามีสวนรวมเปนเจาของในการดําเนินงาน 

คณะผูจัดทํา หวังเปนอยางยิ่งวา เอกสารสรุปผลการดําเนินงานของเครือขายบริการสุขภาพอําเภอ
ตากฟานี้ จะมีประโยชน ท้ังตอคณะตรวจราชการและนิเทศงาน ระดับกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข เขต
สุขภาพท่ี 3 และขอขอบคุณ ผูมีสวนเก่ียวของท่ีมีสวนรวมในการจัดทําเอกสารสรุปผลการดําเนินงานฯ ทุกทาน ไว 
ณ โอกาสนี้ 
 
 
 
                  คณะผูจัดทํา 
            เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา 
                        ๒๔ มกราคม ๒๕๖๓ 
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แผนที่อําเภอตากฟา 

 
1.ขอมูลท่ัวไป 

1.1 ประวัติความเปนมา 
อําเภอตากฟา เปนอําเภอหนึ่งใน 15 อําเภอ ของจังหวัดนครสวรรค ซ่ึงแยกมาจากอําเภอตาคลี   

เม่ือวันท่ี 15 ตุลาคม 2513 เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา มีพ้ืนท่ีรับผิดชอบในการใหบริการสุขภาพ 
จํานวน 7 ตําบล 76 หมูบาน 8 ชุมชน มีเทศบาลตําบล 2 แหง และองคการบริหารสวนตําบล 6 แหง 

1.2 ท่ีตั้งและขนาดของพ้ืนท่ี 
เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ตั้งอยูทางทิศตะวันออกเฉียงใตของจังหวัดนครสวรรค มีอาณา

เขตติดตอ ดังนี้ 
 ทิศเหนือ ติดตอกับ อําเภอทาตะโก และอําเภอพยุหะคีรี จังหวัดนครสวรรค 
 ทิศใต      ติดตอกับ อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค 
 ทิศตะวันออก ติดตอกับ อําเภอไพศาลี จังหวัดนครสวรรค และอําเภอหนองมวง   

                     จังหวัดลพบุรี 
 ทิศตะวันตก ติดตอกับ อําเภอพยุหะคีรี และอําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค 

1.3 สภาพภูมิประเทศ 
สภาพภูมิประเทศ สวนใหญมีลักษณะเปนท่ีราบสลับภูเขา พ้ืนท่ีมีลักษณะลาดเอียง ไมมีแมน้ําไหล

ผาน มีเพียงลําหวยธรรมชาติ ซ่ึงเม่ือถึงฤดูแลงน้ําจะแหง พ้ืนท่ีอยูสูงกวาระดับน้ําทะเลประมาณ 86 เมตร 



6 

 

1.4 การคมนาคม 
การคมนาคมจากอําเภอตากฟาถึงจังหวัดนครสวรรค สามารถเดินทางได 2 เสนทาง คือ เสนทางผาน

อําเภอตาคลี ระยะทางประมาณ 105 กิโลเมตร และเสนทางผานอําเภอทาตะโก ระยะทางประมาณ 70 กิโลเมตร 

1.5 สภาพทางเศรษฐกิจ 
ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม และรับจางท่ัวไป พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ คือ ขาวโพด 

ขาวฟาง ออย มันสําปะหลัง และทานตะวัน 

1.6 สภาพทางสังคม 
1.6.1 ดานการศึกษา 

  - โรงเรียนสามัญศึกษา     จํานวน 2 แหง 

  - โรงเรียนระดับประถมศึกษา    จํานวน 23 แหง 

  - โรงเรียนเอกชน      จํานวน 2 แหง 

1.6.2 ดานศาสนา 

  - วัด       จํานวน 40 แหง 

  - สํานักสงฆ      จํานวน 1 แหง 

1.7 สถานบริการดานสาธารณสุข 

  - โรงพยาบาลชุมชน ขนาด  30 เตียง   จํานวน 1 แหง 

  - โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล    จํานวน 11 แหง 

2.ขอมูลการปกครองและประชากร 

2.1 การปกครอง แบงเขตการปกครอง ดังนี้  

  - ตําบล       จํานวน 7 ตําบล 

  - หมูบาน      จํานวน 76/8 หมูบาน/ชุมชน 

  - เทศบาลตําบล      จํานวน 2 แหง 

  - องคการบริหารสวนตําบล    จํานวน 6 แหง 

 2.2 ประชากร 

- ประชากรตามทะเบียนราษฎร        จํานวน 39,918 คน 

- ชาย      จํานวน  19,629 คน 

 - หญิง      จํานวน 20,289 คน 

- ประชากรจากการสํารวจ       จํานวน 38,114 คน 

    - ชาย      จํานวน 18,761 คน 

 - หญิง      จํานวน 19,353 คน 
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ตารางท่ี 1 ขอมูลประชากรตามทะเบียนราษฎรเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค 

             (ขอมูล ณ เดือน มกราคม 2563) 

 

ท่ีมา : ขอมูลจากสํานักทะเบียนและบัตร อําเภอตากฟา  

 

 

 

 

กลุมอายุ ชาย หญิง รวม % ชาย % หญิง 

 0-4  ป 1011 1,096 2,107 5.15 5.40 

 5-9  ป 1,398 1,432 2,830 7.12 7.06 

10-14  ป 1,007 1,112 2,119 5.13 5.48 

15-19  ป 1,365 1,396 2,761 6.95 6.88 

20-24  ป 1,312 1,364 2,676 6.68 6.72 

25-29  ป 1,298 1,312 2,610 6.61 6.47 

30-34  ป 1,287 1,315 2,602 6.56 6.48 

35-39  ป 1,468 1,498 2,966 7.48 7.38 

40-44  ป 1,532 1,584 3,116 7.80 7.81 

45-49  ป 1,724 1,788 3,512 8.78 8.81 

50-54  ป 1,714 1,743 3,457 8.73 8.59 

55-59  ป 1,589 1,613 3,202 8.10 7.95 

60-64  ป 990 989 1,979 5.04 4.87 

65-69  ป 655 676 1,331 3.34 3.33 

70-74  ป 620 642 1,262 3.16 3.16 

75-79  ป 444 431 875 2.26 2.12 

80  ปข้ึนไป 215 298 513 1.10 1.47 

รวม 19,629 20,289 39,918 49.17 50.83 
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ตารางท่ี 2 ขอมูลประชากรจากการสํารวจ เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค 

               (ขอมูล ณ เดือน มกราคม 2563) 

 

 ท่ีมา : Data Center เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา  

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมอายุ ชาย หญิง รวม % ชาย % หญิง 

 0-4  ป 986 1,012 1,998 5.26 5.22 

 5-9  ป 1,216 1,324 2,540 6.49 6.83 

10-14  ป 975 1,023 1,998 5.21 5.28 

15-19  ป 1,220 1,214 2,434 6.51 6.26 

20-24  ป 1,287 1,298 2,585 6.87 6.70 

25-29  ป 1,267 1,284 2,551 6.77 6.62 

30-34  ป 1,226 1,307 2,533 6.55 6.74 

35-39  ป 1,407 1,476 2,883 7.51 7.61 

40-44  ป 1,503 1,566 3,069 8.03 8.08 

45-49  ป 1,699 1,755 3,454 9.07 9.05 

50-54  ป 1,711 1,732 3,443 9.14 8.93 

55-59  ป 1,579 1,611 3,190 8.43 8.31 

60-64  ป 899 912 1,811 4.80 4.70 

65-69  ป 587 614 1,201 3.13 3.17 

70-74  ป 581 592 1,173 3.10 3.05 

75-79  ป 387 399 786 2.07 2.06 

80  ปข้ึนไป 198 267 465 1.06 1.38 

รวม 18,728 19,386 38,114 49.14 50.86 
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ภาพท่ี 1 ปรามิดประชากรของเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ป พ.ศ.2563 
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ตารางท่ี 3 จํานวนอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน ปงบประมาณ 2563 

             (ขอมูล ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2562) 

 

ลําดับท่ี ตําบล หมูบาน/ชุมชน จํานวน อสม. (คน) 
1. ตากฟา (โรงพยาบาลตากฟา 10 หมู 64 
 ตากฟา (เทศบาลตําบลตากฟา) 8 ชุมชน 70 

2. ลําพยนต 10 หมู 90 
3. พุนกยูง 10 หมู 79 
4. สุขสําราญ (รพ.สต.บานซับสําราญ) 4 หมู 44 
 สุขสําราญ (รพ.สต.บานพุขม้ิน) 6 หมู 60 

5. หนองพิกุล (รพ.สต.บานหนองสรอยทอง) 6 หมู 45 
 หนองพิกุล (รพ.สต.บานใหมสามัคคี) 5 หมู 44 

6. เขาชายธง (รพ.สต.บานหนองเสลา) 4 หมู 31 
 เขาชายธง (รพ.สต.บานหนองใหญ) 5 หมู 35 

7. อุดมธัญญา (รพ.สต.บานดํารงรักษ) 4 หมู 43 
 อุดมธัญญา (รพ.สต.บานแคทราย) 6 หมู 80 
 อุดมธัญญา (รพ.สต.บานพุมะคา) 6 หมู 101 

รวม 76 หมูบาน 8 ชุมชน 786  คน 
       

ท่ีมา : งานพัฒนาคุณภาพและรปูแบบบริการ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค 

 

3.ขอมูลสถานะสุขภาพ 

3.1 สถิติชีพ    

1.ประชากรเกิด จํานวน 132 คน อัตราเกิด 33.07 ตอประชากร 10,000 คน 

2.ประชากรตาย จํานวน 141 คน อัตราตาย 35.32 ตอประชากร 10,000 คน 

3.อัตราเพ่ิมตามธรรมชาติ (ลดลง) เทากับ -2.25 ตอประชากร 10,000 คน 
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3.2 สาเหตุการตาย    

ตารางท่ี 4 สาเหตุการตาย 10 อันดับแรกของเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ปงบประมาณ 2562 

              (1 ตุลาคม 2561 – 30 กันยายน 2562)  
 

ลําดับ
ท่ี 

สาเหตุการตาย จํานวน (คน) 
อัตราตาย 

(ตอ ปชก. 10,000 คน) 

1. โรคเสื่อมของสมองในวัยชรา/โรคชรา 37 9.27 

2. ตาย (ไมระบุสาเหตกุารตาย) 31 7.77 

3. มะเร็ง รวมทุกประเภท 20 5.01 

4. ปอดบวม 13 3.26 

5. หัวใจลมเหลว 10 2.51 

6. ตายกระทันหัน ไมระบุสาเหตุ 8 2.00 

7. ติดเชื้อในกระแสเลือด 8 2.00 

8. หลอดเลือดสมองอุดตันหรือตีบ 5 1.25 

9. ภาวะตกเลือดในระบบทางเดินอาหาร 3 0.75 

10. ไตวาย 3 0.75 

11. เบาหวาน 2 0.50 

12. อุบัติเหตุ 2 0.50 

13. ถุงลมโปงพอง 2 0.50 

ท่ีมา : ขอมูลจากสํานักทะเบียนและบัตร อําเภอตากฟา  
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3.3 การเจ็บปวย 

ตารางท่ี 5 โรคสําคัญ 10 อันดับแรก ท่ีมารับบริการแผนกผูปวยนอกโรงพยาบาลตากฟา ปงบประมาณ 2562 

              (1 ตุลาคม 2561 – 30 กันยายน 2562) 

ลําดับ กลุมโรค จํานวน (ครั้ง) 
1. โรคความดันโลหิตสูง 11,779 

2. โรคเบาหวาน (ชนิดไมพ่ึงอินซุลิน) 11,413 

3. โรคระบบระบบกลามเนื้อ รวมโครงรางและเนื้อยึดเสริม 2,162 

4. ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม 1,435 

5. โรคระบบทางเดินหายใจสวนบน 1,355 

6. โรคของเนื้อเยื่อในโพรงฟน  1,359 

7. โรคไต 1,240 

8. หอบหืด 1,142 

9. โรคระบบยอยอาหาร รวมโรคในชองปาก 967 

10. เยื่อหุมรากฟนอักเสบ 850 

  ท่ีมา : รายงาน 504 (ขอมูลของ คป.สอ.ตากฟา) 

ตารางท่ี 6 จํานวนและอัตราการเจ็บปวยของผูปวยในปงบประมาณ 2562 (1 ตุลาคม 2561–30 กันยายน 2562) 

ลําดับ กลุมโรค จํานวน
คน 

อัตราปวย 
(ตอ 10,000 

คน) 
1. Diarrhea and gastroenteritis of presumed infectious origin 149 37.33 

2. ความผิดปกติอ่ืนของระบบทางเดินปสสาวะ 147 36.83 

3. Single spontaneous  109 27.31 

4. ปอดบวม 82 20.54 

5. หัวใจลมเหลว  79 19.79 

6. การเกิดของทารก ตามสถานท่ีเกิด 77 19.29 

7. Other disoeders of fluid, electrolyte and acid-base balance 62 15.53 

8. Other chronic obstructive pulmonary disease 61 15.28 

9. Other bacterial foodborne intoxications  55 13.78 

10. Other disease of digesive system 55 13.78 

ท่ีมา : รายงานผูปวยใน โรงพยาบาลตากฟา 
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ตารางท่ี 7 จํานวนและอัตราผูปวยดวยโรคท่ีตองเฝาระวังทางระบาดวิทยา 10 อันดับแรก ป พ.ศ. 2562 

ลําดับ

ท่ี 
ชื่อโรค 

1 มกราคม 2562 - 31 ธันวาคม 2562 

ปวย (ราย) 
อัตราปวย (ตอ 

ปชก.10,000 คน) 
ตาย (ราย) 

อัตราตาย 

(รอยละ) 

1. อาหารเปนพิษ 405 101.46 0 0 

2. อุจจาระรวง 303 75.91 0 0 

3. ไขหวัดใหญ 127 31.82 0 0 

4. โรคปอดบวม 73 18.29 0 0 

5. มือ เทา ปาก 56 14.03 0 0 

6. ไขเลือดออกและไขเดงก่ี 29 7.26 0 0 

7. สุกใส 14 3.51 0 0 

8. โรคตาแดง 6 1.50 0 0 

9. หนองใน 4 1.00 0 0 

10. คางทูม 3 0.75 0 0 

ท่ีมา : รายงาน 506 จังหวัดนครสวรรค 
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4.ขอมูลบุคลากรอําเภอตากฟา  
ตารางท่ี 8 บุคลากรแยกตามตําแหนงและสถานท่ีปฏิบัติราชการจริง (ใชฐานประชากร เทากับ 39,918) 

ตําแหนงบุคลากร 
รพช. 

ตากฟา 

รพ.สต./

สสอ. 
รวม 

อัตราสวน : ประชากร 

เครือขายบริการ

สุขภาพอําเภอ 

ตากฟา 

เปาหมาย 

ตามเกณฑ 

แพทย 5 - 5 1 : 7,984 1 : 10,000 

ทันตแพทย 3 - 3 1 : 13,306 1 : 12,000 

เภสัชกร 5 - 5 1 : 7,983 1 : 5,000 

พยาบาลวิชาชีพ 29 1 30   

พยาบาลเวชปฏิบัต ิ 5 8 13 1 : 3,071  1 : 2,500 

จพ.ทันตสาธารณสุข 2 3 5 1 : 7,984 1 : 12,000 

จพ.เภสัชกรรม 2 - 2   

นักรังสีการแพทย 1 - 1   

จพ.วิทยาศาสตรการแพทย 3 - 3   

นวก./จพ.การเงินและบัญชี 2/1 - 3   

จพ.ธุรการ 2 - 2   

จนท.เวชสถิต ิ 1 - 1   

นวก./จพ.พัสด ุ 1/1 - 2   

นักเทคนิคการแพทย 1 - 1   

นักจัดการงานท่ัวไป 1 - 1   

นักการแพทยแผนไทย/จพ. 1/1 - 2   

นักกายภาพบําบัด 2 - 2   

นักวิชาการสาธารณสุข 5 25 30   

จพ.สาธารณสุขชุมชน - 4 4   

จพ.สาธารณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน) 3 - 3   

ลูกจางประจํา 15 - 15   

ลูกจางช่ัวคราว + คนงาน (สนับสนุน) 53 14 67   

รวม 145 55 200   

ท่ีมา: งานบริหาร โรงพยาบาลตากฟา 
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5.สถานะการเงินการคลัง 
ตารางท่ี 9 สรุปรายงานเงินคงเหลือประจําวัน เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟาปงบประมาณ 2563 
 

ลําดับ รพ.สต. 
ยอดยกมา

เดือน ต.ค.62 
รายรับท้ังหมดป

2562 
รายจายท้ังหมด

ป2562 
เงินบํารุงคงเหลือ
ยกไป  ต.ค.62 

เงินบํารุง ณ 

31-ธ.ค.-62 

1. รพ.สต.บานลําพยนต 75,441.38 1,023,426.26 942,479.38 156,388.26 203,080.04 

2. รพ.สต.บานพุขมิ้น 294,705.32 978,009.73 880,526.75 392,188.30 485,742.56 

3. รพ.สต.บานซับสาํราญ 119,074.87 962,893.00 925,509.86 156,458.01 168,741.94 

4. รพ.สต.บานหนองเสลา 181,825.61 697,078.15 755,656.08 123,247.68 141,209.02 

5. รพ.สต.บานหนองใหญ 167,791.45 723,474.30 705,162.04 186,103.71 269,010.27 

6. รพ.สต.บานใหมสามัคคี 74,911.12 847,237.35 854,060.81 68,087.66 115,713.95 

7. รพ.สต.บานหนองสรอยทอง 29,579.85 1,093,562.53 861,947.82 261,194.56 339,998.22 

8. รพ.สต.บานไตรครี ี 49,597.20 828,758.69 862,048.67 16,307.22 124,235.78 

9. รพ.สต.บานดํารงรักษ 191,089.58 803,310.48 720,761.66 273,638.40 376,840.82 

10. รพ.สต.บานแคทราย 336,571.18 1,244,196.83 1,440,087.37 140,680.64 214,566.38 

11. รพ.สต.บานพุมะคา 429,320.47 1,074,174.65 1,353,397.87 150,097.25 240,976.89 

 รวม 1,949,908.03 10,276,121.97 10,301,638.31 1,924,391.69 2,680,115.87 

12. รพ.ตากฟา 7,858,813.45 61,271,720.52 58,838,097.75 10,292,436.47 24,100,893.68 

 รวมท้ังเครือขาย 9,808,721.48 71,547,842.49 69,139,736.06 12,216,828.16 26,781,009.55 

 
ท่ีมา: งานการเงินและบัญชี โรงพยาบาลตากฟา ขอมูล ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2562 
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ตารางท่ี 10 เปรียบเทียบอัตราสวนการเงินและผลงานบริการระหวางไตรมาสท่ี4 ป2562 และไตรมาสท่ี1 ป2563 

ดัชน ี เกณฑ 

รพ.ตากฟา 

ก.ย. 
2562 

ธ.ค. 
2562 

สภาพคลองทางการเงิน(Liquidity Ratio)       
1. อัตราสวนทุนหมุนเวียน Current Ratio (เทา) ≥ 1.5 0.72 0.94 
2. อัตราสวนทุนหมุนเวียนเร็ว Quick Ratio (เทา) ≥ 1.0 0.60 0.84 
3. 3.1 อัตราสวนเงินสดตอหน้ีสินหมนุเวียน Cash Ratio 1 (เทา) ≥ 0.8 0.32 0.56 
  3.2 อัตราสวนเงินสดตอหน้ีสินท่ีตองชําระดวยตัวเงิน Cash Ratio 2 (เทา) ≥ 0.8 0.32 0.56 

4. ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการเก็บลูกหน้ีคารักษา Non UC และ Non SSS ( วัน ) ≤ 90 67 35 

5. ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการเก็บลูกหน้ีคารักษาประกันสังคม ( วัน ) ≤ 90 422 441 
6. ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการเก็บลูกหน้ีคารักษาตามจายUC ( วัน ) ≤ 90 114 121 
7. ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการเก็บลูกหน้ีคารักษาเบิกคลังและตนสังกัด ( วัน ) ≤ 90 98 93 
8. ระยะเวลาถัวเฉลี่ยการหมุนเวียนของวัสดุคงคลัง (วัน) ≤ 90 53 30 

9. 
ระยะเวลาถัวเฉลี่ยการหมุนเวียนของคายาเวชภัณฑ วัสดุการแพทยและ
วิทยาศาสตรคงคลัง(วัน) 

≤ 90 68 75 

10. ระยะเวลาถัวเฉลี่ยการหมุนเวียนของวัสดุวิทยาศาสตรการแพทยคงคลัง(วัน) ≤ 90 84 60 

11. ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการชําระเจาหน้ีการคา(วัน) ≤ 90 174 209 

12. 
ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการชําระเจาหน้ีการคาสําหรับคายาเวชภณัฑ วัสดุการแพทย
และวิทยาศาสตร(วัน) 

≤ 90 175 278 

13. 
ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการชําระเจาหน้ีการคาสําหรับคาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย
(วัน) 

≤ 90 312 187 

14. ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการชําระเจาหน้ีคารักษาพยาบาลตามจายในจังหวัด (วัน) ≤ 90 346 387 

15. 
ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการชําระเจาหน้ีคารักษาพยาบาลตามจายนอกจังหวัด,ตาง
สังกัด,แรงงานตางดาวและคาบริการ (วัน) 

≤ 90 323 286 
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ตารางท่ี 10 (ตอ) 

ดัชน ี เกณฑ 

รพ.ตากฟา 

ก.ย. 
2562 

ธ.ค. 
2562 

Profitability Ratio       
1. อัตรากําไรข้ันตนไมรวมคาเสื่อมราคาและคาตัดจาํหนาย ≥ 0.0% 14.2% 24.9% 

2. 
อัตรากําไรจากการดําเนินงานและโครงการไมรวมคาเสื่อมราคาและคาตัด
จําหนาย 

≥ 0.0% 0.6% 10.4% 

3. อัตรากําไรสุทธิไมรวมคาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย ≥ 0.0% 5.1% 23.8% 
วิเคราะหตนทุน ( Estimated Cost analysis )       
1. ตนทุนดําเนินการท้ังหมดตอ RW ไมเกิน

คาเฉลี่ย 
Percentile 

80 

15,025 14,145 
2. ตนทุนดําเนินการท้ังหมดตอ OPD Visit 700 659 
3. ตนทุนบริการตอ RW 11,819 11,012 
4. ตนทุนบริการตอ OPD Visit 551 513 

 
ตารางท่ี 11 เปรียบเทียบอัตราสวนการเงินและผลงานบริการระหวางไตรมาสท่ี4 ป2560 และไตรมาสท่ี1 ป2561 

ดัชน ี เกณฑ 
รพ.ตากฟา 

ก.ย. 
2562 

ธ.ค. 
2562 

Operating analysis       
1. ทุนสํารองสุทธิ Net Working Capital (หนวย : ลานบาท) ≥ 0.0 -7.9 -2.0 
2. ทุนสํารองสุทธิเพียงพอตอคาใชจาย (เดือน) ≥ 3.0 -1.7 -0.4 

3. 
อัตราสวนระหวางเงินลงทุนในสินทรัพยไมหมุนเวียนตอรายไดท้ังหมด
ไมรวมงบลงทุน UC, Non UC  

≤ 10% 5.8% 5.0% 

4. อัตราการครองเตียงตอป ≥ 70% 96.2% 95.1% 
5. อัตราการใชเตียง (คนตอเตียงตอป)   88.5 89.1 
6. อัตราการรับผูปวยในตอผูปวยนอก   2.7% 2.7% 
7. สัดสวนRefer in ตอ Refer out (เทา)   0.1 0.0 
8. อัตราตายผูปวยใน :1,000   26.0 28.4 
9. Length of Stay (LOS)  (วัน)   4.0 3.9 
10. OPD Utilization  ของประชากร UC (ครั้ง/คน/ป)   1.1 1.6 
11. CMI   0.6 0.6 
12. อัตราสวนของคาใชจายดานบุคลากรตอรายไดท้ังหมดไมรวมงบลงทุน ≤ 60% 61.6% 48.7% 
13. ระดับความรุนแรง 7 ระดับ   6 4 
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ตารางท่ี 11 (ตอ) 
 

ดัชน ี เกณฑ 
รพ.ตากฟา 

ก.ย. 
2562 

ธ.ค. 
2562 

ผลงานบริการ       
1 รวมผูปวยใน (Sum AdjRW)    (สะสม)   1,528.64 395.36 
2 รวมผูปวยนอก (ครั้ง)   (สะสม)   98,206 24,490 
3 รวมผูปวยใน (คน)   (สะสม)   2,655 668 
4 Factor รพช. = 21.46    รพศ./รพท.= 14.02   21.46 21.46 
5 จํานวนเตียง   30 30 
6 รวมจํานวนเดือนท่ีรายงาน   12 12 
7 ประชากรUC ในCUP (คน)   39,700 39,700 
8 ประชากรUC ในCUP  มาใชบริการผูปวยนอก (ครั้ง)   (สะสม)   45,548 15,403 
9 รวมวันนอน  (วัน)  (สะสม)   10,537 2,603 
10 รับRefer (ราย)  (สะสม)   307 47 
11 สงRefer (ราย)  (สะสม)   3,092 972 
12 รวมจํานวนผูปวยใน ตาย (ราย)   (สะสม)   69 19 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



19 

 

ตารางท่ี 12 แผนประมาณการรายได-ควบคุมคาใชจาย ปงบประมาณ 2562 โรงพยาบาลตากฟา 
รายการ  แผน แผนไตรมาส4/62 ผลไตรมาส 4/62 สวนตาง % 

รายได           
รายได UC 35,983,323.62  35,983,323.62  35,744,305.77 -239,017.85 -0.67 
รายไดจาก EMS 105,933.33  105,933.33  231,200.00 125,266.67 54.18 
รายไดคารักษาเบิกตนสังกัด 18,770.00  18,770.00  11,662.00 -7,108.00 -37.86 
รายไดคารักษา อปท. 534,898.35 534,898.35 625,276.01 90,377.66 14.45 
รายไดคารักษาเบิกจายตรง
กรมบัญชีกลาง 5,743,453.28  5,743,453.28  6,090,033.00 346,579.72 5.69 
รายไดประกันสังคม 1,500,218.88  1,500,218.88  2,163,522.65 663,303.77 30.66 
รายไดแรงงานตางดาว 68,934.70  68,934.70  187,583.47 118,648.77 63.25 
รายไดคารักษาและบริการ
อ่ืน ๆ 4,500,000.00  4,500,000.00  9,292,634.71 4,792,634.71 51.57 
รายไดงบประมาณสวน
บุคลากร 34,419,088.88  34,419,088.88  35,079,369.73 660,280.85 1.88 
รายไดอ่ืน 7,654,032.75  7,654,032.75  7,281,433.08 -372,599.67 -5.12 
รายไดงบลงทุน 2,742,440.19  2,742,440.19  2,917,750.19 175,310.00 6.01 

รวมรายได 93,271,093.98  93,271,093.98  99,624,770.61 6,353,676.63 6.38 
คาใชจาย   

    ตนทุนยา 8,300,000.00  8,300,000.00  8,544,713.20 244,713.20 2.86 
ตนทุนเวชภัณฑมิใชยาและ
วัสดุการแพทย 2,100,000.00  2,100,000.00  2,265,031.71 165,031.70 7.29 
ตนทุนวัสดุทันตกรรม 640,000.00 640,000.00 916,861.41 276,861.41 30.20 

ตนทนุวัสดวุิทยาศาสตรการแพทย 1,700,000.00  1,700,000.00  2,197,030.34 497,030.34 22.62 
เงินเดือนและคาจางประจํา 34,419,088.88  34,419,088.88  35,079,369.73 660,280.85 1.88 
คาจางช่ัวคราว 8,558,325.38  8,558,325.38  9,401,208.73 842,883.35 8.97 
คาตอบแทน 14,204,174.06  14,204,174.06  15,049,475.30 845,301.24 5.62 
คาใชจายบุคลากรอ่ืน 2,516,349.07  2,516,349.07  2,636,618.81 120,269.74 4.56 
คาใชสอย 2,225,924.50  2,225,924.50  1,642,725.83 -583,198.67 -35.50 
คาสาธารณูปโภค 2,754,657.71  2,754,657.71  2,503,801.61 -250,856.10 -10.02 
วัสดุใชไป 3,158,054.69  3,158,054.69  2,034,806.94 -1,123,247.75 -55.20 

คาเส่ือมราคาและคาตัดจําหนาย 4,834,683.86  4,834,683.86  5,183,051.10 348,367.24 6.72 
หน้ีสูญและสงสัยจะสญู 100,000.00 100,000.00 65,242.03 -34,757.97 -53.28 
คาใชจายอ่ืน 9,773,861.79  9,773,861.79  9,541,888.01 -231,973.78 -2.43 

รวมคาใชจาย 95,285,119.94  95,285,119.94  97,061,824.74 1,776,704.80 1.83 
สวนตางรายไดหักคาใชจาย -2,014,025.96  -2,014,025.96  2,562,945.87 4,576,971.83 178.58 
สรุปแผนประมาณการ 78,217.71  78,217.71  4,828,246.78 4,750,029.07 98.38 
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ตารางท่ี 13 แผนประมาณการรายได-ควบคุมคาใชจาย ปงบประมาณ 2563 โรงพยาบาลตากฟา 

รายการ 
ประมาณการป 2562
ท้ังป (ขอมูล กปภ.) 

เปาหมายการ
เพ่ิม-ลดรายได
และคาใชจาย  

(%) 

 ประมาณการป 2563  

รายได UC 49,908,601.48  -26.45 39,470,400.00 

รายไดจาก  EMS 112,666.66  48.24 217,680.00 

รายไดคารักษาเบิกตนสังกัด 0  100.00 15,000.00 

รายไดคารักษา อปท. 740,061.86  10.19 824,000.00 

รายไดคารักษาเบิกจายตรงกรมบัญชีกลาง 6,375,378.29  15.01 7,501,200.00 

รายไดประกันสังคม 2,059,375.26  12.74 2,360,000.00 

รายไดแรงงานตางดาว 110,831.59  -10.83 100,000.00 

รายไดคารักษาและบริการอ่ืน ๆ 3,876,317.46  10.68 4,339,662.00 

รายไดงบประมาณสวนบุคลากร 34,741,632.50  6.96 37,341,023.00 

รายไดอ่ืน 4,401,164.42  13.04 5,061,339.09 

รายไดงบลงทุน 2,158,333.58  -4.61 2,063,140.18 

รวมรายได 104,484,363.10  -5.23 99,293,444.27  

ตนทุนยา 8,091,714.74  38.09 13,069,276.58 

ตนทุนเวชภัณฑมิใชยาและวัสดุการแพทย 2,166,774.67  3.31 2,240,948.48 

ตนทุนวัสดุทันตกรรม 1,011,917.54  -48.74 680,324.00 

ตนทุนวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย 2,421,990.85  -21.1 2,000,000.00 

เงินเดือนและคาจางประจํา 35,082,787.17  6.05 37,341,023.30 

คาจางช่ัวคราว/พกส./คาจางเหมาบุคลากรอ่ืน 8,308,262.65  9.09 9,139,088.00 

คาตอบแทน 15,967,237.29  -5.2 15,178,300.00 

คาใชจายบุคลากรอ่ืน  2,653,383.48  1.05 2,681,603.00 

คาใชสอย 2,493,912.18  -16.07 2,148,637.00 
คาสาธารณูปโภค  2,436,033.85  2.56 2,500,030.64 

วัสดุใชไป  2,793,964.29  5.06 2,942,834.89 

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 5,122,011.57  0.62 5,154,000.00 

หน้ีสูญและสงสัยจะสญู 104,633.99  -4.63 100,000.00 

คาใชจายอ่ืน 8,023,020.75  -14.48 7,008,000.00 

รวมคาใชจาย 96,677,645.02  5.39 102,184,065.89 

สวนตางรายไดหักคาใชจาย (NI) 7,806,718.08  370.07 -2,890,621.62  

สรุปแผนประมาณการ เกินดุล 
 

200,238.20  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 2 
แผนการดําเนินงานดานตาง ๆ ของเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา 

ประจําปงบประมาณ 2563 
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แนวทางการดําเนินงานเพ่ือแกไขปญหาและพัฒนางานสาธารณสุข  
ของเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา แบงตามกลุมวัยและยุทธศาสตรสาธารณสุข 

จังหวัดนครสวรรค ปงบประมาณ 2563 
 
1.กลุมเด็กปฐมวัย (0-5 ป) /สตรี 

1.1 คัดกรองพัฒนาการเด็ก ดวย DSPM พบวา พัฒนาการเด็กมีพัฒนาการลาชา  
1.2 หญิงตั้งครรภท่ีมาฝากครรภครั้งแรกมีอายุครรภกอน 12 สัปดาห (ต่ํากวาเกณฑท่ีกําหนด) 
1.3 หญิงตั้งครรภท่ีมาฝากครรภครบ 5 ครั้งตามเกณฑ (ต่ํากวาเกณฑท่ีกําหนด) 

2.กลุมวัยเรียน (5-14 ป) 
2.1 เด็กอวน (เปาหมายไมเกินรอยละ 10) ซึ่งเกินเกณฑท่ีกําหนด 
2.2 สภาวะฟนดี (Cavity free) ของฟนแทในเด็กอายุ 12 ป (ป.6)  

3.กลุมวัยรุน/นกัศึกษา (15-21 ป)  
3.1 วัยรุนตั้งครรภ (เปาหมายเกิน 50 ตอพันฯ 15-19 ป)  
3.2 วัยรุนตั้งครรภซ้ํา (เปาหมาย ไมเกินรอยละ 10)  

- อัตราการคุมกําเนิดทุกชนิดของวัยรุนหญิงอาย ุ15-19 ปท่ีมารับบริการคลอด/แทง (ต่ํากวาเกณฑท่ีกําหนด) 

- อัตราการคุมกําเนิดก่ึงถาวรของวัยรุนหญิงอาย1ุ5-19 ปท่ีมารับบรกิารคลอด/แทง (ต่ํากวาเกณฑท่ีกําหนด) 

4.กลุมวัยทํางาน (15-59 ป)  

4.1 โรค NCDs (เบาหวาน ความดนัโลหิตสูง ไตวาย หลอดเลือดสมองฯ มะเร็ง..ฯ) (อัตราปวยมีแนวโนมสูงข้ึน) 
4.2 โรคจากการประกอบอาชีพ (เกษตรกรรม)  

5.กลุมผูสูงอายุ (60 ปขึน้ไป) และคนพิการ 
5.1 ตําบล Long Term Care ชมรมผูสูงอายุ (ดําเนินการตอเน่ือง) 
5.2 การคัดกรองสุขภาพผูสูงอาย ุ(ตา (Blinding Cataract), ไต, เทา และสุขภาพชองปาก (ยังพบปญหาอยู) 

6.ปญหาโรคติดตอ 
 6.1 โรคไขเลือดออก: อัตราการเกิด 2nd Generation ของโรคไขเลอืดออกในหมูบาน/ชุมชน  
 6.2 โรควัณโรค 
 6.3 โรคเอดส 
 6.4 โรคอุจจาระรวง (มีอัตราปวยสูง) 
7.ดานการบริหารจัดการและคุณภาพบริการ 

7.1 การดําเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) 
7.2 การพัฒนาคลินิกหมอครอบครัว (PCC) ใหสามารถรองรับการเขาถึงและการใหบริการของประชาชนแตละพ้ืนท่ี 

 7.3 การดําเนินงานพัฒนา รพ.สต. 5 ดาว 5 ดี ใหผานเกณฑการประเมิน 
7.4 การพัฒนาคลังขอมูลดานการแพทยและสุขภาพ (Data Center) ในระดับเครือขายบริการสุขภาพอําเภอ 

 7.5 การพัฒนาระบบการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ของเครือขายบริการสุขภาพ 
 7.6 โรงพยาบาลมีการพัฒนาคุณภาพผานการประเมินและไดรับรองคุณภาพมาตรฐาน HA 
 7.7 การดําเนินงานกําจัดขยะตดิเช้ือ ของเครือขายบริการสุขภาพ 

7.8 การดําเนินงานดานคุณธรรมและความโปรงใสการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)  

7.9 การรวมขับเคลื่อนคานิยมรวม ของกระทรวงสาธารณสุข และเขตสุขภาพท่ี 3 (MOPH+R3) 
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สรุปแผนงาน/โครงการ ของเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค ปงบประมาณ 2563 

      
ลําดับ ชื่อแผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ (บาท) 
รวมเงิน ผูรับผิดชอบ 

PP Basic service เงินบํารุง 

1. โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไมติดตอเรื้อรัง ปงบฯ 2563 29,400.00 0.00 29,400.00 คบส., ประสิทธิ ์

2. โครงการปองกันและแกไขภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตเุหล็กในโรงเรียนอําเภอตากฟาฯ ปงบประมาณ 2563 28,450.00 0.00 28,450.00 สุภัชชา,พัชรนันท 

3. โครงการสรางสุขลดภัยโรคไมตดิตอเรื้อรังอําเภอตากฟา ป 2563 95,600.00 0.00 95,600.00 สุกัญญา, นวมน 

4. โครงการสงเสริมสุขภาพและเฝาระวังภาวะโภชนาการนักเรียนแบบมีสวนรวมป 2563 61,580.00 0.00 61,580.00 อริษา, สมศักด์ิ 

5. โครงการสรางเสรมิความรูดานสุขภาพเพ่ือลดพฤติกรรมเสีย่งของวัยรุนและเยาวชน อําเภอตากฟา 28,300.00 0.00 28,300.00 พัชรนันท 

6. โครงการสงเสริมทันตสุขภาพและปองกันโรคดานทันตกรรมสําหรับเด็กอาย ุ0-3 ป 35,000.00 0.00 35,000.00 พัชรนันท 

7. โครงการจดับริการเคลือบฟลูออไรดวานิชสําหรับเด็ก อายุ 6 เดือน--3 ป 29,750.00 0.00 29,750.00 ทันตกรรม, พัชรนันท 

8. โครงการบริการสงเสริมทันตสุขภาพและปองกันโรคดานทันตกรรมแบบพรอมมูลฯ สําหรับเด็กนักเรยีนช้ัน ป.5 88,000.00 0.00 88,000.00 ทันตกรรม, พัชรนันท 

9. โครงการสํารวจสภาวะทันตสุขภาพเด็กอาย ุ3 ป และอายุ 12 ป และผูสูงอาย ุ  19,240.00 0.00 19,240.00 ทันตกรรม, พัชรนันท 

10. โครงการชวนนองฝากทองคุณภาพ 15,000.00 0.00 15,000.00 ทันตกรรม, พัชรนันท 

11. โครงการตรวจสุขภาพผูประกอบการอาหารสําเร็จรูป ป 2563 15,000.00 0.00 15,000.00 ทันตกรรม, พัชรนันท 

12. โครงการตรวจสุขภาพพระเณรเฉลิมพระเกียรติฯ ป 2563 28,800.00 0.00 28,800.00 ทันตกรรม, พัชรนันท 

13. โครงการเยี่ยมดูแลผูปวยตดิบานตดิเตียง 57,000.00 0.00 57,000.00 ทันตกรรม, พัชรนันท 

14. โครงการคดักรองมะเร็งปากมดลูก 170,000.00 0.00 170,000.00 ทันตกรรม, พัชรนันท 

15. โครงการวางแผนครอบครัว 114,000.00 0.00 114,000.00 ทันตกรรม, พัชรนันท 

16. โครงการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก 23,100.00 0.00 23,100.00 NCD, ธนกฤต 

17. โครงการจดัตั้งชมรมจิตอาสาแมและเด็ก บานหนองบัวงาม ตําบลตากฟา 22,300.00 0.00 22,300.00 ER, จุฑามาศ 

18. โครงการตรวจสารพิษตกคางในเลอืดเกษตรกร 20,000.00 0.00 20,000.00 NCD, ER 

19. โครงการพัฒนาทักษะผูดูแลผูปวยจิตเภท อําเภอตากฟา 22,750.00 0.00 22,750.00 จุฑามาศ, พรรณิกา 

20. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศดานการแพทยและสุขภาพฯ อําเภอตากฟา  32,850.00 0.00 32,850.00 ศิริพรรณ, ธนกฤต 
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ลําดับ ชื่อแผนงาน/โครงการ 
งบประมาณ (บาท) 

รวมเงิน ผูรับผิดชอบ 
PP Basic service เงินบํารุง 

21. โครงการเสรมิสรางเครือขายสุขภาพในชุมชน (ตอเน่ือง) 107,560.00 0.00 107,560.00 อัญชลี, อริษา 

22. โครงการพัฒนาบุคลากร ศพด. และครสูังกัดองคกรปกครองทองถ่ิน เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา 15,500.00 0.00 15,500.00 จิฬาภรณ, อริษา 

23. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ 39,900.00 0.00 39,900.00 จิฬาภรณ, อริษา 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 1,099,080.00  1,099,080.00  

 
สรุป 1. จํานวนแผนงาน/โครงการท่ีดําเนินการ ของเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ในปงบประมาณ 2563 จํานวน 23 โครงการ แยกเปน 

1. โครงการพัฒนา/แกไขปญหาสาธารณสุขของพ้ืนท่ีอําเภอตากฟา (P&P Excellent) จํานวน 32 โครงการ แยกเปน (ใชงบฯ P&P Basic Service และกองทุนโรคเร้ือรัง) 
1.1 กลุมเด็กปฐมวัย (0-5 ป) /สตร ีจํานวน 4 โครงการ  1.2 กลุมวัยเรียน (5-14 ป) จํานวน 3 โครงการ 
1.3 กลุมวัยรุน/นักศึกษา (15-21 ป) จํานวน 1 โครงการ  1.4 กลุมวัยทํางาน (15-59 ป) จํานวน 8 โครงการ 
1.3 กลุมผูสูงอายุ (60 ปข้ึนไป) และคนพิการ จาํนวน 1 โครงการ 1.5 ระบบงานคุมครองผูบริโภค จาํนวน 1 โครงการ 
1.4 ระบบงานควบคมุปองกันโรคติดตอ จํานวน 1 โครงการ  1.6 ระบบงานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม จํานวน 1 โครงการ 

2. โครงการพัฒนา/แกไขปญหาสาธารณสุขของพ้ืนท่ีอําเภอตากฟา (Service Excellent) จํานวน 3 โครงการ (ใชงบ QOF)



แผนการจัดหาครุภัณฑงบคาเสื่อม เพ่ือการบํารุงรักษาและทดแทนท่ัวไปในระบบหลักประกนัสขุภาพถวนหนา เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา (ในสวน 70%) ปงบประมาณ 2563 

ลําดับ 

รหัส

หนวย

บริการ 

(แม

ขาย) 

ชื่อหนวย

บริการ 

(แมขาย) 

รหัส

หนวย

บริการ 

(ลูก

ขาย) 

ชื่อหนวยบริการ 

(ลูกขาย) 

รหัส

รายการ

กลุม

ครุภัณฑ/

ส่ิงกอสราง 

รายการ ครุภัณฑ/ส่ิงกอสราง 
เลขรหัสครุภัณฑที่

ทดแทน 

จํา 

นวน 

ราคาตอหนวย 

(บาท) 

แหลง

งบประมาณที่

ไดรับจัดสรร 

(UC) งบลงทุน 

(บาท) 

เงินบํารุง

สมทบ 

(บาท) 

รวม

งบประมาณ

ทั้งหมด  

(UC และ

สมทบ (บาท)) 

1. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  เคร่ืองกระตุกหัวใจไฟฟา  1 400,000.00 400,000.00 0.00 400,000.00 

2. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  เคร่ืองอัลตราซาวด  1 930,000.00 930,000.00 0.00 930,000.00 

3. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  เกาอี้สนามและโคมไฟ  1 27,000.00 27,000.00 0.00 27,000.00 

4. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  ตูเย็น ขนาดไมนอยกวา 16 คิว  1 25,000.00 25,000.00 0.00 25,000.00 

5. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  เคร่ืองวัดความดัน  1 8,900.00 6,540.18 2,359.82 8,900.00 

6. 11219 รพ.ตากฟา 07046 รพ.สต.บานพุขมิ้น   เคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอขนาด

ไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

7440-001-0001/2 1 22,000.00 22,000.00 0.00 22,000.00 

7. 11219 รพ.ตากฟา 07046 รพ.สต.บานพุขมิ้น   ตูเก็บเวชภัณฑยาผูปวย บานเล่ือนกระจก  7110-001-0008/1-2 2 8,500.00 17,000.00 0.00 17,000.00 

8. 11219 รพ.ตากฟา 07046 รพ.สต.บานพุขมิ้น   เกาอี้รอตรวจ แบบ 4 ที่นั่ง 7110-013-0002/1-2 2 6,500.00 13,000.00 0.00 13,000.00 

9. 11219 รพ.ตากฟา 07046 รพ.สต.บานพุขมิ้น   เคร่ืองชั่งน้ําหนักเด็กออน แบบดิจิตอลพรอมที่วัดสวนสูง 6530-008-0101/1 1 5,000.00 5,000.00 0.00 5,000.00 

10. 11219 รพ.ตากฟา 07046 รพ.สต.บานพุขมิ้น   เคร่ืองพิมพฉลากยา 7490-008-0001/1 1 19,000.00 19,000.00 0.00 19,000.00 

11. 11219 รพ.ตากฟา 07048 รพ.สต.บานหนอง

สรอยทอง 

  เคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 

19 นิ้ว) 

7440-001-0001/1-3 3 16,000.00 48,000.00 0.00 48,000.00 

12. 11219 รพ.ตากฟา 07048 รพ.สต.บานหนอง

สรอยทอง 

  เคร่ืองปรับอากาศ ชนิดติดผนัง มีระบบฟอกอากาศขนาด 

12,000 BTU 

4120-004-0003/1-2 2 17,000.00 28,000.00 6000.00 34,000.00 

13. 11219 รพ.ตากฟา 07050 รพ.สต.ดํารงรักษ   เคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 

19 นิ้ว) 

7440-001-0007/2 1 16,000.00 16,000.00 0.00 16,000.00 

14. 11219 รพ.ตากฟา 07050 รพ.สต.ดํารงรักษ   ตูเย็น ขนาด 7 คิวบิกฟุต (สองประตู) 4110-001-0001/1 1 9,400.00 9,400.00 0.00 9,400.00 

15. 11219 รพ.ตากฟา 07050 รพ.สต.ดํารงรักษ   มานั่งยาวรอตรวจ ชนิดโครงโลหะ 4 ที่นั่ง 7110-013-0007/3-4 2 6,500.00 13,000.00 0.00 13,000.00 
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ลําดับ 

รหัส

หนวย

บริการ 

(แม

ขาย) 

ชื่อหนวย

บริการ 

(แมขาย) 

รหัส

หนวย

บริการ 

(ลูก

ขาย) 

ชื่อหนวยบริการ 

(ลูกขาย) 

รหัส

รายการ

กลุม

ครุภัณฑ/

ส่ิงกอสราง 

รายการ ครุภัณฑ/ส่ิงกอสราง 
เลขรหัสครุภัณฑที่

ทดแทน 

จํา 

นวน 

ราคาตอหนวย 

(บาท) 

แหลง

งบประมาณที่

ไดรับจัดสรร 

(UC) งบลงทุน 

(บาท) 

เงินบํารุง

สมทบ 

(บาท) 

รวม

งบประมาณ

ทั้งหมด  

(UC และ

สมทบ (บาท)) 

16. 11219 รพ.ตากฟา 07050 รพ.สต.ดํารงรักษ   ตูเก็บเวชภัณฑยาผูปวย บานเล่ือนกระจก  7110-001-0004/1-2 2 5,000.00 10,000.00 0.00 10,000.00 

17. 11219 รพ.ตากฟา 07050 รพ.สต.ดํารงรักษ   เคร่ืองปร้ินเตอร เลเซอร เจท 7440-014-0002/1 1 7,900.00 7,900.00 0.00 7,900.00 

18. 11219 รพ.ตากฟา 07050 รพ.สต.ดํารงรักษ   โทรทัศน แอล อ ีดี ระดับความละเอยีดจอภาพ 1920 *1080 

พิกเซล ขนาด 40 นิ้ว 

7730-003-0006/1 1 15,000.00 15,000.00 0.00 15,000.00 

19. 11219 รพ.ตากฟา 07051 รพ.สต.บานแคทราย   เคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผลแบบที่ 1  (จอขนาด

ไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

7440-001-0002/1 1 22,000.00 22,000.00 0.00 22,000.00 

20. 11219 รพ.ตากฟา 07051 รพ.สต.บานแคทราย   เกาอี้รอตรวจแบบ 4 ที่นั่ง สแตนเลส 7110-013-0007/1-3 3 6,500.00 19,500.00 0.00 19,500.00 

21. 11219 รพ.ตากฟา 07051 รพ.สต.บานแคทราย   รถเข็นทําแผล 3920-005-0003/1 1 11,000.00 11,000.00 0.00 11,000.00 

22. 11219 รพ.ตากฟา 07051 รพ.สต.บานแคทราย   เคานเตอรซักประวัติผูปวยพรอมเกาอีบ้นุวมสําหรับตรวจผูปวย 7195-004-0001/1 1 10,000.00 10,000.00 0.00 10,000.00 

23. 11219 รพ.ตากฟา 07051 รพ.สต.บานแคทราย   โตะวางเคร่ืองมือแพทยแบบเมโย 6530-034-0002/1 1 5,500.00 5,500.00 0.00 5,500.00 

24. 11219 รพ.ตากฟา 07051 รพ.สต.บานแคทราย   รถเข็นวางเคร่ืองมือแพทย 2 ชั้น 3920-005-0019/1 1 7,000.00 7,000.00 0.00 7,000.00 

25. 11219 รพ.ตากฟา 07052 รพ.สต.บานหนองใหญ   เคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึก 7440-001-0005/1 1 7,700.00 7,700.00 0.00 7,700.00 

26. 11219 รพ.ตากฟา 07052 รพ.สต.บานหนองใหญ   ตูเย็นเก็บเวชภัณฑยา ขนาด 5 คิวบิกฟตุ 6530-032-0001/1 1 6,500.00 6,500.00 0.00 6,500.00 

27. 11219 รพ.ตากฟา 07052 รพ.สต.บานหนองใหญ   เคร่ืองทําน้ํารอน-น้ําเย็น 4110-002-0002/1 1 6,000.00 6,000.00 0.00 6,000.00 

28. 11219 รพ.ตากฟา 07052 รพ.สต.บานหนองใหญ   เคร่ืองฟงเสียงหัวใจ สเตโทสโคป (Stethoscope)  6515-017-0001/1 1 5,200.00 5,200.00 0.00 5,200.00 

29. 11219 รพ.ตากฟา 07052 รพ.สต.บานหนองใหญ   เคร่ืองเฝาติดตามการทํางานของหัวใจและระบบไหลเวียนของ

โลหิต ของผูปวย 

6515-069-1301/1 1 39,900.00 39,900.00 0.00 39,900.00 

30. 11219 รพ.ตากฟา 07052 รพ.สต.บานหนองใหญ   ตูเก็บแฟมเวชระเบียนผูปวยแบบ 40 ชอง 7110-002-0002/1-2 2 5,500.00 11,000.00 0.00 11,000.00 

รวมทั้งสิ้น 1,677,500.00 1,763,140.18 8,359.82 1,771,500.00 
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แผนการจัดหาครุภัณฑงบคาเสื่อม เพ่ือการบํารุงรักษาและทดแทนท่ัวไปในระบบหลักประกนัสขุภาพถวนหนา เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา (ในสวน 20%) ปงบประมาณ 2563 

 

ลํา

ดับ 

รหัส

หนวย

บริการ 

(แม

ขาย) 

ชื่อหนวย

บริการ 

(แมขาย) 

รหัส

หนวย

บริการ 

(ลูก

ขาย) 

ชื่อหนวย

บริการ (ลูก

ขาย) 

รหัส

รายการ

กลุม

ครุภัณฑ/

ส่ิงกอสราง 

รายการ ครุภัณฑ/ส่ิงกอสราง 

เลขรหัส

ครุภัณ

ฑที่

ทดแทน 

จํา 

นวน 

ราคาตอหนวย 

(บาท) 

แหลง

งบประมาณที่

ไดรับจัดสรร 

(UC) งบลงทุน 

(บาท) 

เงิน

บํารุง

สมทบ 

(บาท) 

รวม

งบประมาณ

ทั้งหมด  

(UC และ

สมทบ (บาท)) 

1. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา   ซอมแซมหลังคาตึกผูปวยนอก (ตึกกลุมงานเวชฯ) แบบเลขที่ 2756  1 397,000.00 397,000.00 0.00 397,000.00 

2. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  เคร่ืองควบคุมการใหสารน้ําทางหลอดเลือดดําชนิด 1 สาย (Infusion Pump)  1 60,000.00 60,000.00 0.00 60,000.00 

3. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  เคร่ืองตรวจสมรรถภาพทารกในครรภสําหรับเด็กแฝด  1 310,000.00 310,000.00 0.00 310,000.00 

4. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  เคร่ืองวัดความดันแบบวัดออกซิเจนได  1 99,000.00 99,000.00 0.00 99,000.00 

5. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  AED (เคร่ืองกระตุกไฟฟาหัวใจอัตโนมัติ)  1 160,000.00 160,000.00 0.00 160,000.00 

6. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  เคร่ืองฟงเสียงหัวใจทารกในครรภ  1 75,000.00 75,000.00 0.00 75,000.00 

7. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  เคร่ืองกระตุนไฟฟารวมกับอัลตราซาวด  1 200,000.00 200,000.00 0.00 200,000.00 

8. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  เคร่ืองใหความอบอุนทารก (Radiant warmer)  1 250,000.00 250,000.00 0.00 250,000.00 

รวมทั้งสิ้น  1,551,000.00 1,551,000.00 0.00 1,551,000.00 
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แผนการจัดหาครุภัณฑงบคาเสื่อม เพ่ือการบํารุงรักษาและทดแทนท่ัวไปในระบบหลักประกนัสขุภาพถวนหนา เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา (ในสวน 10%) ปงบประมาณ 2563 

 

ลํา

ดับ 

รหัส

หนวย

บริการ 

(แม

ขาย) 

ชื่อหนวย

บริการ 

(แมขาย) 

รหัส

หนวย

บริการ 

(ลูก

ขาย) 

ชื่อหนวย

บริการ (ลูก

ขาย) 

รหัส

รายการ

กลุม

ครุภัณฑ/

ส่ิงกอสราง 

รายการ ครุภัณฑ/ส่ิงกอสราง 

เลขรหัส

ครุภัณฑ

ที่

ทดแทน 

จํา 

นวน 

ราคาตอหนวย 

(บาท) 

แหลง

งบประมาณที่

ไดรับจัดสรร 

(UC) งบลงทุน 

(บาท) 

เงิน

บํารุง

สมทบ 

(บาท) 

รวม

งบประมาณ

ทั้งหมด  

(UC และ

สมทบ (บาท)) 

1. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา   ปรับปรุงตอเติมหลังคาตึกผูปวยนอก  1 1,800,000.00 1,800,000.00 0.00 1,800,000.00 

2. 11219 รพ.ตากฟา 11219 รพ.ตากฟา  ซอมแซมหลังคาอาคารตึกผูปวยนอกแบบเลขที่ 2756  1 397,000.00 397,000.00 0.00 397,000.00 

รวมทั้งสิ้น  2,197,000.00 2,197,000.00 0.00 2,197,000.00 
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สวนท่ี 3 
การดําเนินงานเพ่ือแกไขปญหาและพัฒนางานดานสาธารณสุขฯ  
ตามตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข คณะท่ี 1 ปงบประมาณ 2563  
และงานท่ีเปนนโยบายสําคัญเรงดวนของกระทรวงสาธารณสุข 
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แผนการดําเนนิงานคลินิกหมอครอบครัว อําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค ปงบประมาณ 2561-2564  

ที่ตั้ง อําเภอ ประชากร แพทย วว./อว. พยาบาล นวก./จพง.สส. ทันตา แพทย กายภาพ จพ.เภสัชฯ ทันตแพทย เภสัชกร 

PCC   (คน) 1 4 4 ภิบาล แผนไทย บําบดั 2 1 1 

                  
1 1 1 

          

      
มีจริง ขาด มีจริง ขาด มีจริง ขาด มีจริง ขาด มีจริง ขาด มีจริง ขาด มีจริง ขาด มีจริง ขาด มีจริง ขาด 

PCU บานไตรคีร ี(61) ตากฟา 10,361 1 0 5 0 5 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 0 1 0 

PCU รพ.ตากฟา (62) ตากฟา 9,298 0 1 3 0 7 0 1 0 1 0 1 0 0 2 0 1 0 1 

PCU บานพุขมิ้น (63) ตากฟา 8,938 0 1 2 2 8 0 1 0 0 1 0 1 0 2 0 1 0 1 

PCU บานหนองเสลา(64) ตากฟา 11,527 0 1 5 0 4 0 1 0 0 1 0 1 0 2 0 1 0 1 

                     หมายเหตุ  1. แผนการการดําเนินงานคลินิกหมอครอบครัว อําเภอตากฟา ดังนี้ 

       1.1 ปงบประมาณ 2561 เปดดําเนินการท่ี รพ.สต.บานไตรคีรี 

1.2 ปงบประมาณ 2562 ขยายการดําเนินงานท่ี รพ.ตากฟา 

       1.3 ปงบประมาณ 2563 ขยายการดําเนินงานท่ี รพ.สต.บานพุขมิน้ 

       1.4 ปงบประมาณ 2564 ขยายการดําเนินงานท่ี รพ.สต.บานหนองเสลา (รพ.ตากฟา) 
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สรุปผลการดําเนนิงาน 
เพ่ือรับการตรวจราชการและนิเทศงาน  

กรณีปกติ ระดับกระทรวง  
กระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 3 

ประจําปงบประมาณ 2563 
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การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการคุณภาพ 

กลุมพัฒนาสุขภาพกลุมเด็ก สตรี และเด็กปฐมวัย 
 
โครงการพัฒนาการดูแลผูปวยสูติกรรม 
ตัวช้ีวัด 

- อัตราสวนการตายมารดาไทย <20 ตอการเกิดมีชีพแสนคน 
- อัตรามารดาตายจากการตกเลือดหลังคลอด เทากับ 0 

 
สถานการณ 

จากการประเมินผูคลอด พบวา มีปญหาการตกเลือดสูงข้ึน เนื่องจากการประเมินท่ีมีความเท่ียงและมี
มาตรฐานมากข้ึน โดยใชถุงรองเลือดท่ีมีความแมนยําโดยมีเปาหมายเสียชีวิตจากตกเลือดเทากับ 0 
 
สภาพปญหาปจจุบัน 

1. ขาดแคลนบุคลากรหองคลอดมีเจาหนาท่ีเพียง 3 คน เปาหมาย 5 คน ดูแลผูปวย 1:3 คน 
2. จํานวนผูคลอดลดลง ภาพรวมท้ังหมดของโรงพยาบาลชุมชน 
3. ระบบสงตัว มีโรงพยาบาลตาคลีเปนแมขาย บางอยางยังไมสามารถจัดการและรองรับได เนื่องจากมี

สูติแพทยเพียง 1 ทาน 
 
ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน 

1. มีระบบจัดการ MCH Board คุณภาพและขับเคลื่อนการดําเนินงาน 
2. มีการจัดการหญิงตั้งครรภ และลดปจจัยเสี่ยงอยางมีคุณภาพ 
3. ระบบบริการท่ีมีคุณภาพ (ANC, LR, PP)  
4. มารดาตายจากภาวะท่ีปองกันไดลดลง (PPH, PIH) 

 
ผลงาน 

ตัวช้ีวัด ป 2559 ป 2560 ป 2561 ป 2562 
-จํานวนมารดาคลอดบุตร 181 162 123 36 
-จํานวนมารดาอายุ< 20 ปคลอดบุตร 69 43 37 9 
-PPH 4 5 2 3 
-PIH 0 0 0 0 

 
 
 

เครือขายบริการอําเภอตากฟา ดําเนินงานสูติกรรมดวยการประสานงานกัน สงตอขอมูล และขับเคลื่อน
การดําเนินงานภายใต MCH Board โดยมีผูอํานวยการโรงพยาบาลตากฟาเปนประธาน โดยมีการประชุมทุก 4 
เดือน เพ่ือวางแผนกําหนดแนวทางการดําเนินงานรวมกันท่ีเครือขาย โดยมีระบบบริการท่ีมีคุณภาพผานการ
ประเมินมาตรฐานโรงพยาบาลมาตรฐานอนามัยแมและเด็กของจังหวัดนครสวรรค ปงบประมาณ 2560 (ผานท้ัง
คลนิิกฝากครรภคุณภาพ, หองคลอด/หลังคลอดคุณภาพ, คลินิกสุขภาพเด็กดีคุณภาพ และชมรมสานตอในชุมชน 
เพ่ือใหคําแนะนําชวยเหลือหญิงตั้งครรภและมารดาในชุมชน ไดอยางเหมาะสม) นอกจากนี้คลินิกฝากครรภยังมี
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ประเมินความเสี่ยงของหญิงต้ังครรภ และลดปจจัยเสี่ยงตลอดจนสงตอใหมีการดูแลกับหญิงตั้งครรภอยาง
เหมาะสมเพ่ือปองกันภาวะแทรกซอน ท่ีอาจเกิดข้ึนกับมารดาและบุตร 
 
โครงการป 2563 

- โครงการพัฒนาศักยภาพผูปฏิบัติงานอนามัยแมและเด็ก เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา จํานาน 
6,350 บาท 
 
ประเด็นหลัก โครงการพัฒนาสุขภาพกลุมสตรี และเด็กปฐมวัย 0-5 ป 
ตัวช้ีวัดท่ี 2 รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป มีพัฒนาการสมวัยไมนอยกวารอยละ 85 
ตัวช้ีวัดท่ี 3 รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป สูงดี สมสวน ไมนอยกวารอยละ 54 และสวนสูงเฉลี่ยท่ีอายุ 5 ป 
  (ชาย 113 ซม./หญิง 112 ซม.) 
 

สถานการณและสภาพปญหาปจจุบัน 
 เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา มีเด็ก 0-5 ป จํานวน 784 คน มีเจาหนาท่ีสาธารณสุขท่ีผานการ
อบรมการเฝาระวัง และสงเสริมพัฒนาการเด็ก (DSPM) และอุปกรณในการคัดกรองครบทุกแหง มีศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมท้ังสิ้น 11 ศูนย และครูผูดูแล/พ่ีเลี้ยงเด็ก ผานการอบรมและมีอุปกรณ 
ในการประเมินพัฒนาการครบทุกแหง เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟาไดใหบริการเฝาระวังและสงเสริม
พัฒนาการเด็กตามมาตรฐาน และแนวทางในการเฝาระวัง คัดกรอง และระบบสงตอ ตาม service plan ของเขต
บริการสุขภาพท่ี 3 
 

ประเด็นการตรวจราชการ 
เด็ก 0-5 ป มีพัฒนาการสมวัยรอยละ 85  

1. ความครอบคลุมในการตรวจ และชวงอายุ 9, 18, 30, 42 เดือน 
2. คนหาพัฒนาการสงสัยลาชา ไมนอยกวารอยละ 20 
3. เด็กพัฒนาการสงสัยลาชา ไดรับการติดตามและกระตุนรอยละ 100 
 
 

 
 

ผลการดําเนินงาน 

ตัวชี้
วัด 

 ป 2560 ป 2561 

เป
าห

มา
ย 

คัด
กร

อง
 

%
 

สม
วัย

 

%
 

ลา
ชา

 

%
 

ติด
ตา

มไ
ด 

%
 

สม
วัย

 

เป
าห

มา
ย 

คัด
กร

อง
 

%
 

สม
วัย

 

%
 

ลา
ชา

 

%
 

ติด
ตา

มไ
ด 

%
 

สม
วัย

 

เด็ก
อาย ุ 
0-5 ป 
 

976 723 74.08 562 77.73 161 22.27 115 71.43 113 784 191 24.36 140 73.3 51 26.7 35 68.63 33 
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ปญหา 
1. การคนหาพัฒนาการสงสัยลาชา ไมนอยกวารอยละ 20 

ป 2561 = 22.27 
ป 2562 = 26.7 

2. เด็กพัฒนาการสงสัย ลาชา ไดรับการติดตามและการกระตุน รอยละ 100 
ป 2561 = 71.43 
ป 2562 = 68.63 
 

การวิเคราะหงาน 
ไมสามารถติดตามเด็กพัฒนาการสงสัยลาชาและกระตุนได รอยละ 100 เนื่องจากชวงการกระตุนเด็กมี

การติดตามผูปกครองไปทํางานตางจังหวัด จึงไมสามารถติดตามได แตไดใหความรูผูปกครองในการเฝาระวังและ
สงเสริมตอเม่ือไปทํางานตางจังหวัด และตอเนื่องเครือขายท่ีจะไปอยูใหม 

เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ดําเนินการเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ตั้งแตป 
2558 โดยมีการอบรมครู ก โรงพยาบาล, ครู ข โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล, ครู ค (ครูผูดูแล/พ่ีเลี้ยงเด็ก/ 
อสม.) โดยการขับเคลื่อนของ MCH Board ท่ีเขมแข็ง และมีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท่ีเก่ียวของกับงาน อยาง
สมํ่าเสมออยางนอยปละ 1 ครั้ง 
 
แผนงานป 2563 

- โครงการปองกัน/แกไขปญหาเด็กภาวะโลหิตจาง เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา จํานวน 
40,000 บาท 

- โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรครูผูดูแล และพ่ีเลี้ยงเด็ก ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เครือขายบริการสุขภาพ
อําเภอตากฟา จํานวน 15,500 บาท 

- โครงการปองกัน/แกไขปญหาเด็กภาวะโลหิตจาง ของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบลตากฟา 
จํานวน 10,000 บาท 
 

รอยละเด็กอายุ 0-5 ป สูงดี สมสวน และสวนสูงเฉลี่ยท่ีอายุ 5 ป (ชาย 113 ซม. / หญิง 112 ซม.) รอยละ 54 
 

ผลการดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ป 2559 ป 2560 ป 2561 ป2562 

รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป สูงสม
สวนและสวนสูงเฉลี่ยท่ีอายุ 5 ป 
(ชาย 113 ซม. / หญิง 112 ซม.) 

ไมนอยกวา 54 

ชาย 

หญิง 

45.75 

109.14 

108.98 

47.41 
110.54 
109.62 

37.28 
110.0 
108.52 

51.07 
110.71 
108.84 
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คณะท่ี 1 : สงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ 
การพัฒนาสุขภาพกลุมเด็กวัยเรียนและวัยรุน 

 
หัวขอ การพัฒนาและสรางเสริมศักยภาพคนไทยกลุมวัยเรียนและวัยรุนในเครือขายบริการสุขภาพ 
   อําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค 
 
ตัวชี้วัด : 1.1 รอยละเด็กกลุมอายุ 0-12 ปฟนดีไมมีผุ (Cavity free) 

สถานการณและสภาพปญหาปจจุบัน  
 จากการเฝาระวังโดยการสํารวจสภาวะทันตสุขภาพป 2562 ในกลุมอายุตาง ๆ ท้ังเด็กเล็กชวงอายุ 0-3 

ป กลุมเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กลุมเด็กในโรงเรียนประถม กลุมผูปวยเบาหวานและความดันโลหิตสูง และกลุม
ผูสูงอายุ พบวากลุมเด็กเล็ก 1.5 ปมีคา Caries free รอยละ 96.29 กลุมเด็กอายุ 3 ป มีคา Caries free รอยละ 
48.49 กลุมเด็กวัยประถมศึกษาอายุ 12 ป Caries free รอยละ 53.3 และมีคาเฉลี่ย ผุ/ถอน/อุด อยูท่ี 0.71 ซ่ี/คน  
มีคา Cavity free อยูท่ีรอยละ 80.1 ซ่ึงเปาหมายของทางกระทรวงอยูท่ีรอยละ 54.0 จากขอมูลการสํารวจ 
ถึงแมวาปญหาฟนผุของเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟาจะผานตามเกณฑ แตเครือขายบริการสุขภาพอําเภอ
ตากฟายังคงดําเนินการเฝาระวังสภาวะทันตสุขภาพประชาชนทุกกลุมวัยอยางตอเนื่อง โดยมีมาตรการในการ
ควบคุมโรคฟนผุท่ีสําคัญคือ การปรับพฤติกรรมการรับประทานอาหารและการทําความสะอาดชองปาก ซ่ึง
สถานการณสวนใหญของเด็กในเขตอําเภอตากฟาคุณครูสามารถควบคุมพฤติกรรมเหลานี้ขณะอยูท่ีโรงเรียนได แต
ในขณะเด็กกลับบานไปผูปกครองท่ีมีวิถีการดํารงชีวิตสวนใหญทําไรอาจไมมีเวลาควบคุมดูเด็กหรือมีความเขาใจ
ดานทันตสุขภาพไมถูกตอง อาจละเลยการดูแลทันตสุขภาพของเด็ก ทําใหเด็กมีฟนผุเกิดข้ึนได การแกปญหาจึง
ตองอาศัยความรวมมือแบบภาคีเครือขายภาคสวนจึงจะสามารถแกปญหาอยางยั่งยืนได 
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3. ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน 
1. รอยละเด็กกลุมอายุ 0-12 ป ฟนดีไมมีผุ (Cavity free) 

เปาหมาย มาตรการดําเนินงานในพ้ืนท่ี แนวทางการ

ตรวจตดิตาม 

ผลลัพธท่ี

ตองการ 

ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน : 1.รอยละเด็กกลุมอายุ 0-12 ป ฟนดีไมมผีุ (Cavity free) 

เพ่ิมคนท่ีปราศจาก
ฟนผุ (Cavity free) 
ในกลุมวัย  
0–12 ป 
 
 
 

จําเปนตองทําทันตกรรมปองกันตั้งแตแรกเกิดจนกระท่ังถึง 12 
ป โดยมีแผนงานแบงเปนแตละกลุมวัย และดําเนินกิจกรรมใน
แตละกลุมวัย ดังน้ี  
กลุมเด็กเล็กวัย 0-3 ป 
  1. ตรวจสุขภาพชองปาก และใหทันตสุขศึกษา สาธิตการทํา
ความสะอาดชองปากแกผูปกครองท่ีพาเด็กมารับบริการใน
คลินิกสุขภาพเด็กดี 
  2. ใหบริการทาฟลูออไรดวานิชในเด็กอายุ 9 เดือน - 3 ปใน
คลินิกสุขภาพเด็กดี โดยนัดมาทาฟลูออไรดทุก 3 เดือน 
 

ม ี มีคา Cavity 

free อยูท่ี 

รอยละ 54.0 

เพ่ิมคนท่ีปราศจาก
ฟนผุ (Cavity free) 
ในกลุมวัย  
0–12 ป 
 
 
 

กลุมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3-5 ป 
  3. รวมประชุมครูในงานศูนยพัฒนาเด็กเล็กคุณภาพช้ีแจงและ
วางแผนการดําเนินงานทันตสาธารณสุขรวมกับครูผูดูแลเด็ก  
 4. รวมประชุมผูปกครองกับทางโรงเรียนและหาขอตกลงวาง
แนวทางในการลดการกินอาหารหวานและลดปจจัยการเกิดฟน
ผุของเด็กและใหความรูเก่ียวกับการดูแลสุขภาพชองปากเด็ก 
   5. ขอความรวมมือและสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการ
ลดอาหาร ของวาง เครื่องดื่มท่ีเปนอาหารหวาน 
   6. สนับสนุนกิจกรรมแปรงฟนหลังอาหารกลางวันดวยยาสี
ฟนผสมฟลูออไรดทุกวันในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
   7. สนับสนุนใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดผลไมเปนอาหารวางให
เด็ก 3-5 วัน/สัปดาห 
   8. ตรวจฟนและทาฟลูออไรดวานิชในศูนยพัฒนาเด็กเล็กทุก
ศูนยปละ 2 ครั้ง 
 

ม ี มีคา Cavity 

free อยูท่ี 

รอยละ 54.0 

เพ่ิมคนท่ีปราศจาก
ฟนผุ (Cavity free) 
ในกลุมวัย  
0–12 ป 
 
 
 

กลุมวัยประถมศึกษา 6-12 ป 
   9. ประชุมเตรียมความพรอม และวางแผนรวมกันท้ังในสวน
ของทันตแพทยและเจาพนักงานทันตสาธารณสุขใน CUP 
   10. ตรวจสุขภาพชองปากและสอนแปรงฟนเด็กนักเรียน 
   11. ใหการรักษาทางทันตกรรมเคลือบหลุมรองฟนนักเรียน
ช้ัน ป.1 ในฟนกรามแทซี่ท่ีหน่ึง (ปการศึกษา 2560) และการ
รักษาทางทันตกรรมแบบผสมผสานแกนักเรียนช้ัน ป.1 ตาม
แผนการรักษาท่ีเหมาะสม ไดแก ถอนฟน อุดฟน ขูดหินปูน 
และรักษาโพรงประสาทฟนนํ้านม 
 
 
 
 
 
 

มี มีคา Cavity 

free อยูท่ี 

รอยละ 54.0 
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เปาหมาย มาตรการดําเนินงานในพ้ืนท่ี แนวทางการ

ตรวจตดิตาม 

ผลลัพธท่ี

ตองการ 

ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน : 1.รอยละเด็กกลุมอายุ 0-12 ป ฟนดีไมมผีุ (Cavity free) 

เพ่ิมคนท่ีปราศจาก
ฟนผุ (Cavity free) 
ในกลุมวัย  
0–12 ป 
 
 
 

กลุมวัยประถมศึกษา 6-12 ป 
  12. บันทึกผลการตรวจสุขภาพชองปากและการใหบริการ
เคลือบหลุมรองฟนลงในฐานขอมูลพรอมตรวจสอบความ
ถูกตอง 
   13. ประสานงานและสงเสริมการดําเนินกิจกรรมการแปรง
ฟนหลังอาหารกลางวันดวยยาสีฟนผสมฟลูออไรดในโรงเรียน
ทุกแหง 
   14. พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนเรื่องการบริโภคอาหาร
หวานและนํ้าอัดลม 
   15. ดําเนินงานโรงเรียนออนหวาน (ควบคุมนํ้าหวานและ
ขนมกรุบกรอบในโรงเรียน) 

ม ี มีคา Cavity 

free อยูท่ี 

รอยละ 54.0 

 

4. แผนงาน/กระบวนการทํางานตามแตละไตรมาส  (Small success) 

      1.1 มีคา Cavity free อยูท่ีรอยละ 54.0 
 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 
- 20.0 54.0 54.0 

 

5. ผลการดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน 

            ชื่อตัวชี้วัด   เปาหมาย                        ผลการดําเนินงาน 

  ป 2558  ป 2559  ป 2560 ป 2561 

 (ต.ค.-ธ.ค.60) 

รอยละเด็กกลุมอายุ 0-12 ป 
ฟนดีไมมีผุ (Cavity free) 

รอยละ 54.0 87.1 71.4 80.1 สสจ.นว.สํารวจ
เดือน 
กรกฎาคม 2562 
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คณะท่ี 1 : การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และการจัดการสุขภาพ 
หัวขอ การพัฒนาสุขภาพกลุมวัยเรียนและวัยรุน  

ตัวชี้วัด :  
     5. อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15 – 19 ป (Outcome Indicator)   

สถานการณและสภาพปญหาปจจุบัน  

สําหรับขอมูลอัตราการคลอดมีชีพในประชากรหญิงอายุ 15-19 ป ตอประชากรหญิงอายุ 15-19 ป 1,000 คน 
ปงบประมาณ 2562 อําเภอตากฟา เทากับ 50.9 มีอัตราท่ีสูงกวาเปาหมายท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรการปองกันและ
แกปญหาการตั้งครรภในวัยรุนระดับชาติ พ.ศ.2561-2562 (ไมเกิน 42 ตอพัน) และยังมีอัตราสูงกวาคาเปาหมาย
ตัวชี้วัดระดับกระทรวงป 2562 (ไมเกิน 40 ตอพัน) 
 
ผลการดําเนินงานของอําเภอตากฟา 
 

 

ตัวชึ้วัด 

 

เปาหมาย 

ป 2560 ป 2561  ป 2562 ป 2563               

(ตค.62-ธค.62) 

จํานวน

(คน) 

รอยละ จํานวน

(คน) 

รอยละ จํานวน

(คน) 

รอยละ จํานวน

(คน) 

รอยละ 

มารดาวัยรุน อายุ 
15-19 ป คลอด  

 58 32.0 46 28.4 46 37.4 10 27.8 

อัตราการคลอดมีชีพ
ในหญิง อายุ   
15-19 ป 

ไมเกิน  
40  

ตอพัน 

64.3   50.9  50.9  11.1  

อัตราการตั้งครรภซํ้า    ไมเกิน    
10% 

13 22.4 13 25.5 6 13.0 1 10.0 

ไดรับบริการ
คุมกําเนิดทุกชนิด
หลังคลอด   

80% 
 

44 75.9 44 88.0 39 84.9 8 80.0 

ไดรับบริการ
คุมกําเนิดก่ึงถาวร
หลังคลอด    

20% 
 

4 9.1 15 34.1 25 64.1 3 37.5 
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การตั้งครรภซํ้าในวัยรุนอายุต่ํากวา 20 ป 
สําหรับขอมูลการตั้งครรภซํ้า ในอําเภอตากฟา ป 2562 พบวา มีอัตรา 13.04 (เปาหมายไมเกินรอยละ 

10) ซ่ึงมีอัตราสูงกวาเปาหมาย สะทอนใหเห็นวา แมวัยรุนจํานวนหนึ่ง ไมไดรับบริการคุมกําเนิดชนิดก่ึงถาวรหลัง
คลอดบุตร แตอยางไรก็ตาม อําเภอตากฟามีแนวทางในการปองกันการตั้งครรภซํ้า โดยการใชมาตรการในการ
คุมกําเนิดชนิดก่ึงถาวรโดยการฝงยาคุมกําเนิดมารดาวัยรุนท่ีมาคลอดในโรงพยาบาลทุกรายกอนจําหนายออกจาก
โรงพยาบาล นอกจากนี้ไดวางแนวทางรวมกับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกแหง เพ่ือคัดกรองและวาง
แนวทางในการเยี่ยมบานเพ่ือดูแลมารดาหลังคลอดท่ีมีอายุต่ํากวา 20 ป และวัยรุนกลุมเสี่ยงใหไดรับการคุมกําเนิด
แบบก่ึงถาวร เพ่ือลดปญหาการตั้งครรภ และตั้งครรภซํ้าในวัยรุนตอไป 
 
3. ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน   
  1. ดําเนินการตาม พรบ.การปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ.2559           
  2. พัฒนาโรงพยาบาลตามมาตรฐาน (YFHS) และอําเภออนามัยการเจริญพันธุ 
  3. อัตราการตั้งครรภซํ้าในวัยรุนลดลง เนนการคุมกําเนิดก่ึงถาวร            
                            
4. แผนงาน/กระบวนการทํางานตามแตละไตรมาส  (Small success) 

1.1 อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ป (ไมเกิน 40 ตอพัน) 
 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 
40.0 40.0 40.0 40.0 

 

5. ผลการดําเนินงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563               

(ตค.62-ธค.62) 
อัตราการคลอดมีชีพ    
ในหญิงอายุ 15-19 ป 

ไมเกิน  
40 ตอพัน 

71.2 50.9 53.7 11.1 



40 

 

คณะท่ี 1: การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ 
การพัฒนาสุขภาพกลุมวัยทํางาน 

ตัวช้ีวัดกํากับ ติดตาม : 5. รอยละของประชาชนวัยทํางานอายุ 30-44 ปมีคาดัชนีมวลกายปกติ 

สถานการณ 
ในกลุมวัยทํางาน (15–59ป) ในเขตอําเภอตากฟา โรคไมติดตอเรื้อรัง นับเปนปญหาสําคัญ และเปนสาเหตุ

การเสียชีวิตอันดับตน ๆ โดยเฉพาะโรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูง ซ่ึงเปนโรคเรื้อรัง ท่ีสามารถปองกัน
สงเสริมสุขภาพไมใหเกิดโรคได หากมีการปฏิบัติตัวท่ีเหมาะสม แตถาหากประชากรวัยทํางานมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีไม
ถูกตอง อาจสงผลทําใหเปนกลุมวัยมีความเสี่ยงตอการเจ็บปวย และมีภาวะเสี่ยงสูงตอการเปนโรคไมติดตอเรื้อรังจาก
พฤติกรรมสุขภาพท่ีไมพึงประสงค เชน การรับประทานอาหารท่ีมีรสหวาน มัน เค็ม อาหารปง ยาง รมควัน การสูบ
บุหรี่ การดื่มสุรา กิจกรรมทางกายไมเพียงพอ ความเครียดสะสม การรับสารพิษท้ังทางตรงโดยการกิน สัมผัส และ
ทางออมจากมลพิษสิ่งแวดลอม สงผลใหเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือดโรคหลอดเลือดสมอง โรคหัวใจขาดเลือด 
โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง โรคอวน และโรคมะเร็งทุกชนิด ตามมา                    

อัตราการตายดวยโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) ท่ีเพ่ิมมากข้ึนสงผลกระทบตอคุณภาพชีวิตทุกระดับและเปน
ภาระคาดูแลรักษาในระดับชาติท่ีเปลาประโยชน แตกลุมโรคเหลานี้สามารถปองกันไดดวยการลดพฤติกรรมเสี่ยงตาง 
ๆ ขางตน กระทรวงสาธารณสุข กรมอนามัย โดยสํานักสงเสริมสุขภาพ ไดวางกรอบแผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบ
การสงเสริมสุขภาพและสิ่งแวดลอม ตามแผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 12 พ.ศ.2560 – 2564 ไดกําหนดตัวชี้วัดวัยทํางาน คือ รอยละของวัยทํางานอายุ 30-44 ป มีดัชนีมวลกาย
ปกติ และรอยละของวัยทํางานมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค โดยกําหนดกลยุทธในการดําเนินงาน 2 ประเด็น 
ไดแก การพัฒนานโยบายและยุทธศาสตรระดับชาติ ท่ีเก่ียวของกับพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของกลุมวัยทํางาน 
และการเตรียมความพรอมกอนเขาสูวัยสูงอายุ และมีมาตรการเชิงนโยบายและยุทธศาสตรระดับชาติ เรื่อง Healthy 
Eating Active living and Environmental Health และการสงเสริมวัยทํางานอายุ 15-59 ป มีพฤติกรรมสุขภาพท่ี
พึงประสงค ตั้งเปาประสงคประชากรวัยทํางานหุนดี สุขภาพดี มีความสุข คือมีดัชนีมวลกายปกติ (BMI 18.50 -
22.99) เนนพฤติกรรมพึงประสงค   มี 4 ขอ คือพฤติกรรมการบริโภคอาหารท่ีเหมาะสม ผักผลไมสด ลดอาหารหวาน 
มัน เค็ม, มีกิจกรรมทางกายเพียงพอตอสุขภาพ, มีพฤติกรรมนอนหลับ พักผอนเพียงพอตอสุขภาพ และมีการดูแล
สุขภาพชองปาก จากการสรุปผลการดําเนินงาน กรมอนามัย ป พ.ศ.2560 พบวา ประชาชนวัยทํางาน อายุ 30-44 ป 
มีดัชนีมวลกายปกติ รอยละ 51.77 ซ่ึงต่ํากวาเกณฑ (รอยละ 54) มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคครบท้ัง 4 ดานเพียง 
0.11%  และจากการการดําเนินงานในเขตสุขภาพท่ี 3 พบวา ไมมีระบบขอมูลสารสนเทศ และแนวทางการสื่อสาร 
Health Literacy แกนนําสุขภาพไมเพียงพอตอการดําเนินงานการสงเสริมพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของวัย
ทํางาน มีการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะระดับพ้ืนท่ี แตไมเปนรูปธรรม และไมมีฐานขอมูลนวัตกรรมชุมชนในเขต
สุขภาพท่ี 3 

เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ไดตระหนักถึงความสําคัญในการดูแลสุขภาพประชากรวัยทํางาน จึง
ไดดําเนินงานปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพดาน อ.ออกกําลังกายแบบประชารัฐ เพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงาน
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ ลดภัยโรคไมติดตอเรื้อรัง ดวยหลัก 3 อ. 2 ส. (อาหาร ออกกําลังกาย อารมณ ไมสูบ
บุหรี่ ไมดื่มสุรา) และสงเสริมสนับสนุนการออกกําลังกายแบบประชารัฐในทองถ่ิน ชุมชน หมูบาน โดยอาศัยกลไก
ความรวมมือจากภาคีเครือขายในอําเภอตากฟา ขับเคลื่อนงานดวยระบบสุขภาพอําเภอ (DHS : District Health 
System) ในลักษณะ District Health Board (DHB) ซ่ึงมุงหวังใหมีการดําเนินงานแบบบูรณาการ โดยมีภาคี
เครือขายทุกภาคสวนรวมดําเนินการ โดยเริ่มตนจากการจัดทําบันทึกขอตกลงความรวมมือดานสุขภาพและจัด
กิจกรรมสงเสริมการออกกําลังกายดวยการปนจักรยานและการเตนออกกําลังกายภายใตโครงการตากฟาไรพุง มุง
สูสุขภาพดี เม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2559 ไดเชิญชวนสวนราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประชาชนท่ัวไป เขา
รวมทํากิจกรรมออกกําลังกายในพ้ืนท่ีอําเภอตากฟา เปนการสงเสริมการออกกําลังกายใหประชาชนมีสุขภาพ
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รางกายท่ีดี ครอบครัวและชุมชนมีความอบอุน ลดความเสี่ยงของการเกิดโรคอวน โรคไมติดตอเรื้อรัง ทําให
รางกายแข็งแรง เสริมสรางภูมิคุมกันโรค และสรางสัมพันธภาพท่ีดีในองคกร ชุมชน ครอบครัว มุงหวังพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชนชาวตากฟาใหอยูดี มีสุข  

ในชวงเดือนสิงหาคม-กันยายน 2560 อําเภอตากฟา ไดจัดกิจกรรมขับเคลื่อนงานออกกําลังกายอยาง
ตอเนื่องและเปนรูปธรรม โดยจัดกิจกรรมรวมกับ เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน สวนราชการ ชมรม อสม. พอคา ประชาชน โรงเรียน ไดรณรงคออกกําลังกายแบบประชารัฐเคล่ือนท่ีทุก
วันพุธ ระหวาง หมุนเวียนพบปะ แจงขอราชการ และรวมออกกําลังกายดวยการเตนแอโรบิก รําไมพลอง รําวง
ยอนยุค เตนบาสโลบ ปนจักรยานตามรูปแบบท่ีชมรมออกกําลังกายในพ้ืนท่ีแตละทองถ่ินดําเนินการ ณ ลานออก
กําลังกายองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหงรวม 8 แหง โดยทองถ่ินเปนเจาภาพหลักในการขับเคลื่อนงานและ
สนับสนุนใหมีกิจกรรมตอเนื่องในหมูบานและชุมชน  

วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2560 อําเภอตากฟารวมกับเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟาขับเคลื่อนงาน
ตอเนื่องดวยการจัดกิจกรรม “รวมพลังคนตากฟารวมใจออกกําลังกายแบบประชารัฐ” ณ สนามหนาท่ีวาการ
อําเภอตากฟา โดยการนําของนายอําเภอตากฟา หัวหนาสวนราชการ นายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ชมรม อส
ม. พอคาประชาชน บุคลากรทุกหนวยงาน ชมรมออกกําลังกาย รวมสรางพลังการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพโดยใช
รูปแบบการเตนแอโรบิก เตนบาสโลบ และราํวงยอนยุค 

และในระยะเดือนมกราคม-มีนาคม 2561 นี้ อําเภอตากฟา และเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา 
ไดกําหนดจัดกิจกรรมออกกําลังกายแบบประชารัฐ พัฒนาคุณภาพชีวิตอําเภอตากฟา ดวยการสรางแกนนําออก
กําลังกายดวยรูปแบบการเตนบาสโลบ ท่ีใหความเพลิดเพลิน สนุกสนาน ทุกวันพุธท่ี 2 และ 4 ของเดือน ตั้งแต
เดือนมกราคม-มีนาคม 2561 ณ สนามหนาท่ีวาการอําเภอตากฟา และจัดประกวดชมรมออกกําลังกายสราง
สุขภาพดวยการเตนบาสโลบ ในวันท่ี 20 มีนาคม 2561 (วันอาสาสมัครสาธารณสุขแหงชาติ) โดยการมีสวนรวม
ของสวนราชการ ชมรม อสม. ชมรมออกกําลังกาย ประชาชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหงสงทีมรวมการ
ประกวด มุงหวังใหเกิดการออกกําลังกายในพ้ืนท่ี เกิดผลดีตอสุขภาพประชาชนชาวตากฟาในการออกกําลังกาย
ทุกวัน ทําใหสุขภาพสมบูรณ แข็งแรง ลดอวน ลดพุง ตานภัยโรคไมติดตอเรื้อรัง เพ่ือสุขภาพท่ีดีของคนตากฟา 
ตามวิสัยทัศน “ตากฟารวมใจ ทุกกลุมวัยสุขภาพดี” เพ่ือมุงสู “คุณภาพชีวิตดี ตามวิถีคนตากฟา” 

ท้ังนี้ กิจกรรมสงเสริมการออกกําลังกายฯ แบบประชารัฐของอําเภอตากฟานี้ นับวาเปนการจุดประกาย
ใหประชาชน ภาคีเครือขายตาง ๆ ในพ้ืนท่ี มีสวนรวมและหันมาสนใจในการออกกําลังกายท่ีไดท้ัง ความ
สนุกสนาน เพลิดเพลิน และไดออกกําลังกาย เพ่ือสงผลใหกลุมประชาชนวัยทํางานเขตสุขภาพท่ี 3 มีดัชนีมวลกาย
ปกติ และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคเพ่ิมข้ึน ลดภาวะเสี่ยงหรือชะลอการเจ็บปวยดวยโรคเบาหวานและความ
ดันโลหิตสูง มิใหเพ่ิมปริมาณมากข้ึนอยางรวดเร็ว รวมท้ังผูเจ็บปวยแลวก็สามารถเขาถึงบริการควบคุมปองกันความ
รุนแรงของโรคท่ีมีคุณภาพ เพ่ือการปองกันหรือชะลอภาวะแทรกซอนท่ีจะเกิดข้ึน และเพ่ิมการเขาถึงบริการและ
ยกระดับการบริการใหไดมาตรฐานท่ีกําหนด พรอมท้ังพัฒนาคุณภาพระบบคลังขอมูลโรคไมติดตอเรื้อรัง ซ่ึงจําเปนท่ี
จะตองดําเนินควบคูกันไปกับการดูแลรักษาภายหลังการเกิดโรค และเพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการปฏิบัติตัวของผูปวยใหดีข้ึน เปนการลดภาระการรักษาผูปวย ภาระของครอบครัว และสังคมในระยะ
ยาวตอไป 
ผลสําเร็จ 

1. เกิดการมีสวนรวมของภาคีเครือขายสุขภาพรวมดําเนินงานออกกําลังกายอยางเปนรูปธรรมจัดกิจกรรม
ตอเนื่องในพ้ืนท่ี 

2. เกิดความตื่นตัวในการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพลดภัยโรคไมติดตอเรื้อรัง  
3. เกิดจิตอาสาผูนําเตนและแกนนําสรางสุขภาพหมุนเวียนไปนําเตนสรางเครือขายแกนนําในพ้ืนท่ี 
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ผลการดําเนินงาน 
 
ท่ีมา: จาก Health Data Center: HDC กระทรวงสาธารณสุข 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563               

(ตค.62-ธค.62) 
รอยละของวัยทํางาน อายุ 30-44 ป 
มีคาดัชนีมวลกายปกติ  
(BMI 18.50 - 22.99) 

55.00 36.91 40.28 42.64 39.64 
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คณะท่ี 1 : การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ 
การพัฒนาสุขภาพกลุมผูสูงอายุ 

ประเด็นหลัก 3. การพัฒนาสุขภาพกลุมผูสูงอายุ 
ตัวช้ีวัดตรวจราชการ 6. รอยละของตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว  
    (Long Term Care) ในชุมชนผานเกณฑ รอยละ 60 (Outcome Indicator) 

สถานการณ 
รัฐบาลใหความสําคัญกับการท่ีประเทศไทยกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ และมีนโยบายดานการดูแลสุขภาพ

ผูสูงอายุทุกกลุมวัยอยางตอเนื่อง โดยพบวาประชากรผูสูงอายุเพ่ิมข้ึนจาก 4 ลานคน คิดเปนรอยละ 6.80 ในป 
2537 เปน 10 ลานคน คิดเปนรอยละ 14.90 ในป 2557 และคาดวาจะเพ่ิมเปน 20.50 ลานคน คิดเปนรอยละ 
32.10 ในป 2583 และในป 2558 กระทรวงสาธารณสุขดําเนินการประเมินคัดกรองผูสูงอายุ จํานวน 6,394,022 
คน พบวา เปนกลุมผูสูงอายุติดสังคมประมาณ 5 ลานคน คิดเปนรอยละ 79.00 และเปนผูสูงอายุ กลุมติดบาน ติด
เตียงท่ีมีภาวะพ่ึงพิง ประมาณ 1.3 ลานคน คิดเปนรอยละ 21.00 เขตบริการสุขภาพท่ี 3 มีผูสูงอายุจํานวน 
535,540 คน คิดเปนรอยละ 17.84 ของประชากรท้ังหมด  
           ในป พ.ศ. 2559 – 2560 รัฐบาลไดมุงม่ันในการดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง คือกลุมติดบาน และกลุมติด
เตียง โดยมีเปาหมายใหผูสูงอายุท่ียังแข็งแรง ลดการเจ็บปวยจนตองอยูในภาวะพ่ึงพิง และผูสูงอายุกลุมติดเตียง
หรือมีภาวะพ่ึงพิงแลวไดรับการดูแลอยางเหมาะสม ดังนั้น รัฐบาลจึงสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติมจาก งบเหมา
จายรายหัวปกติ จํานวน 600 ลานบาท ใหแกสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) สําหรับผูสูงอายุกลุม
นี้ เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดบริการทางการแพทย บริการสรางเสริมสุขภาพและปองกันโรค บริการฟนฟู
สมรรถภาพดานการแพทยใหแกผูสูงอายุติดบาน ติดเตียงตามชุดสิทธิประโยชน โดยมีกระทรวงสาธารณสุขรวมกับ
สํานักหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.)  และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินการตามเปาหมายในป 2559 
คือ ผูสูงอายุกลุมท่ีมีภาวะพ่ึงพิงจํานวน 100,000 ราย ในพ้ืนท่ี 1,000 ตําบลในทุกจังหวัดท่ัวประเทศ และในป 
2560 ไดเพ่ิมเปาหมายผูสูงอายุกลุมท่ีมีภาวะพ่ึงพิงจํานวน 150,000 ราย ในพ้ืนท่ี 5,000 ตําบลในทุกจังหวัด รวม
กรุงเทพมหานครโดยมีพันธกิจ ในการพัฒนาระบบสุขภาพอยางมีสวนรวมและยั่งยืน โดยมีเปาหมาย “ประชาชน
สุขภาพดี ภาคีเครือขาย และเจาหนาท่ีมีความสุข ระบบอนามัยยั่งยืน” เพ่ือลดคาใชจายดานบริการสุขภาพลง 
ประชาชนไดรับการสงเสริมสุขภาพ ปองกัน ควบคุมโรค รักษาพยาบาล และฟนฟูสุขภาพในชุมชนอยางท่ัวถึง เทา
เทียม เสริมสรางความเสมอภาคเพ่ือรองรับสังคมผูสูงอายุ เพ่ือคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 

ในปจจุบันพ้ืนท่ีตําบลท่ัวประเทศ มีจํานวนท้ังสิ้นประมาณ 7,255 ตําบล แตการดําเนินงานตาม
โครงการพัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน ตั้งแต ป พ.ศ. 2559 จนถึง
ปจจุบัน พบวา มีจํานวนตําบลท่ีเขารวมโครงการฯ ท้ังสิ้น 4,512 ตําบลและสามารถดําเนินงานผานเกณฑตําบล 
Long Term Care มีจํานวนท้ังสิ้น 3,718 ตําบล คิดเปนรอยละ 82.40 ซ่ึงในตําบลในโครงการ มีจํานวนผูสูงอายุ
เปาหมายท่ีมีภาวะพ่ึงจํานวน 150,000 คน และไดรับการดูแลตามโครงการฯ มีจํานวนท้ังสิ้น 172,078 คน คิด
เปนรอยละ 98.63 มีการผลิตบุคลากรท่ีมีคุณภาพเขามามีสวนรวมในการเปนผูดูแลผูสูงอายุท่ีมีปญหาดานสุขภาพ
และมีภาวะพ่ึงพิง โดยผลิต Care Manager ท่ีผานหลักสูตรผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) เปาหมาย 
จํานวน 4,500 คน แตปจจุบันสามารถผลิตไดถึง 7,391 คน (มากกวารอยละ 100) ผลิต Care giver เปาหมาย 
18,000 คน ผลิต ได 23,920 คน (มากกวารอยละ 100)  

เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา มีพ้ืนท่ี 7 ตําบล มีตําบลท่ีผานการประเมินตําบลดูแลสุขภาพ
ผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) (ของกรมอนามัย) จํานวน 5 ตําบล คิดเปนรอยละ 71.43 ดังนี้ 

- ปงบประมาณ 2554 ตําบลสุขสําราญ 
- ปงบประมาณ 2556 ตําบลอุดมธัญญา 
- ปงบประมาณ 2559 ตําบลหนองพิกุล และตําบลตากฟา 
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- ปงบประมาณ 2560 ตําบลพุนกยูง 
เปาหมายการประเมินตําบลดูแลสุขภาพผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ปงบประมาณ 2561 

ไดแก ตําบลลําพยนต และตําบลเขาชายธง 
อําเภอตากฟามีตําบลท่ีเขารวมโครงการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุขสําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 

(สปสช.) ดังนี้ 
- ปงบประมาณ 2559 ตําบลตากฟา (เทศบาลตําบลตากฟา), ตําบลสุขสําราญ และตําบลพุนกยูง 
- ปงบประมาณ 2560 ตําบลหนองพิกุล 
- ปงบประมาณ 2561 ไมมีตําบลเขารวมโครงการฯ 
การดําเนินงานตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน

มีสิ่งท่ีเปนหัวใจสําคัญในการดูแลผูสูงอายุใหเปนองคประกอบท่ีสําคัญ คือ การวางแผนการดูแลผูสูงอายุรายบุคคล 
(Care Plan) เพ่ือเกิดการดูแลผูสูงอายุแบบมีภาคีเครือขายเขามามีสวนรวมในการดําเนินการ โดยมี Care 
Manager และ Care giver รวมกันดูแลผูสูงอายุโดยการจัดทํา Care Plan ในการดูแลผูสูงอายุรายบุคคล โดยในป 
2561 เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา จัดทํา Care Plan ในการดูแลผูสูงอายุรายบุคคล จํานวน 46 คน 
 

3. ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน :  
      รอยละของตําบลที่มีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชนผานเกณฑ 

เปาหมาย มาตรการดําเนินงานในพ้ืนท่ี แนวทางการตรวจ ตดิตาม ผลลัพธท่ีตองการ 
ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน : รอยละของตําบลท่ีมรีะบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายรุะยะยาว 

(Long Term Care) ในชุมชนผานเกณฑ  

     รอยละของตําบล
ท่ีมีระบบการสงเสริม
สุขภาพดูแลผูสูงอายุ
ระยะยาว (Long 
Term Care) ใน
ชุมชน ผานเกณฑ       
รอยละ 60 

PIRAB :  
P: ใชกลไกคณะกรรมการรวม สธ 
และ สปสช. “คณะกรรมการ
ขับเคลื่อน LTC” ในสวนกลางและ
คณะกรรมการ ดําเนินงานใน
ระดับจังหวัด และอําเภอ กลไก
คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชีวิต
ระดับอําเภอ (พชอ.) และกลไก
ชมรมผูสูงอายุคณุภาพ 
I :  ประสานแหลงเงินทุน (สปสช. 
สสส. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน) 
เพ่ือสนับสนุนการดูแลผูสูงอายุใน
ชุมชน 
R : ขับเคลื่อนการบังคับใช
กฎหมายท่ีเก่ียวของกับผูสูงอายุ
และแนวทางการจายเงินตามชุด
สิทธิประโยชน และมาตรฐาน การ
ดูแลผูสูงอาย ุ
A : สรางชองทางการสื่อสาร

สาธารณะท่ีประชาชนเขาถึงไดงาย 

รวมกับเครือขาย เพ่ือสนับสนุน   

“ สังคมไทยเปนสังคมแหงความ

กตัญู รูคณุ ไมทอดท้ิงผูสูงอายุ ” 

B:  พัฒนานโยบายและขับเคลื่อน

1) เครือขายบริการสุขภาพ

อําเภอตากฟา รายงานขอมูล 

Long Term Care ใหกับ สสจ.

นครสวรรคตามรอบการรายงาน 

3, 6, 9, 12 เดือน 

2) สสจ.นครสวรรค รายงานทาง   

E-mail หรือระบบการรายงาน

ขอมูล Long Term Care ใหกับ

ศูนยอนามัยท่ี 3 ตามรอบการ

รายงาน 3, 6, 9, 12 เดือน 

3) ศูนยอนามัยท่ี 3  รายงาน
ขอมูลใหสํานักอนามัยผูสูงอายุ 
(หนวยงานเจาภาพหลัก) ตาม
รอบการรายงาน 3, 6, 9, 12 
เดือน 

1) มีนวัตกรรมการสงเสรมิ

สุขภาพและการดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาวอยางนอย 1 

นวัตกรรม /1 เขตสุขภาพ 

2) มีการจัดเวทีเพ่ือเผยแพร

นวัตกรรมและขยายผลการ

ดําเนินงานในระดับเขตบริการ

สุขภาพท่ี 3     

3) มีผลการดําเนินงานจดั

อบรมผูจดัการดูแลผูสูงอายุ 

(Care manager) 

ไมนอยกวารอยละ 95 

4) มีผลการดําเนินการจัด

อบรมผูดูแลชวยเหลือผูสูงอายุ 

(Caregiver) ไมนอยกวา 

รอยละ 90 

5) มีผลการจัดทําแผนการดูแล

ผูสูงอายุรายบุคคล (Care 

Plan) (ท้ังผูสูงอายุรายเกาและ

ผูสูงอายุรายใหม) ไมนอยกวา

รอยละ 90 

6) มีตําบลท่ีมีระบบการ
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เปาหมาย มาตรการดําเนินงานในพ้ืนท่ี แนวทางการตรวจ ตดิตาม ผลลัพธท่ีตองการ 
การดูแลผูสูงอายุระยะยาว ( Long 

Term Care )  โดยใชหลักการ 3 S  

( Thai Active Aging : Strong , Social 

and Security ) การผลิต Care 

Manager, Care giver , อสค. และ 

สนับสนุนกลไกการเงินจาก สปสช. 

สงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาว (Long Term Care)  

ผานเกณฑรอยละ 60 

7) ผูสูงอายุมีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึงประสงค รอยละ 
50  
8). ผูสูงอายุไดรับการพัฒนา
ทักษะกายใจ รอยละ 80  

 

ตัวช้ีวัด รอยละของตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน

ผานเกณฑ รอยละ 60 

4. Small Success 
กลไก รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 

-เขตบริการ

สุขภาพท่ี 3 

 

 

1) มีผลการประเมินทบทวน

สถานการณการดําเนินงาน

สงเสริมสุขภาพ อนามัย

สิ่งแวดลอม ในการดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาว และช้ีแจงประสาน

หนวยงาน ภาคีเครือขาย เพ่ือ

วางแผนการดําเนินงานในระดับ

เขตสุขภาพ ท่ี 3 

2) พัฒนาศักยภาพบุคลากร/ 

ภาคีเครือขายในการสงเสริม

สุขภาพผูสูงอายุ ทุกระดับ ท้ัง 

เขตบริการสุขภาพท่ี 3   

3) มีคูมือมาตรฐาน/ 

แนวทางการดําเนินงานตําบลท่ีมี

ระบบการสงเสริมสุขภาพดูแล

ผูสูงอายุระยะยาว (Long Term 

Care) 

1) มีคณะกรรมการ

ขับเคลื่อนตําบลท่ีมี

ระบบการสงเสริม

สุขภาพดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาว (Long 

Term Care)  LTC”  

ในระดับพ้ืนท่ี  

2) มีระบบขอมูลการ

ดําเนินงานตําบลท่ีมี

ระบบการสงเสริม

สุขภาพดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาว (Long 

Term Care)   และ

มีระบบฐานขอมลูท่ี

ใชงานได 

1) มีการติดตาม เยี่ยม

เสรมิพลังและมีรายงาน

ขอเสนอแนะจากการ

เยี่ยมเสรมิพลังและสรุป

บทเรียนการดําเนินงาน

รอบ 6 เดือนแรก เพ่ือ

ปรับปรุงพัฒนา 

2) มีรายงานผลการ

สนับสนุนเงินทุน/

งบประมาณ (สปสช. 

สสส. องคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน) เพ่ือ

สนับสนุนการดูแล

ผูสูงอายุในชุมชน 

 

1) มีนวัตกรรมการ 

สงเสริมสุขภาพการดูแล 

ผูสูงอายุระยะยาว( Long 

Term Care ) 

อยางนอย 1 นวัตกรรม  

2) มีรายงานผลจากการจดั

เวทีเพ่ือเผยแพรนวัตกรรม

และขยายผลการดาํเนินงาน

ตําบลท่ีมรีะบบการสงเสรมิ

สุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะ

ยาว (Long Term Care)  

 

เครือขาย

บริการ

สุขภาพ

อําเภอตากฟา  

 

1) มีผลการประเมินทบทวน

สถานการณการดําเนินงาน

สงเสริมสุขภาพ อนามัย

สิ่งแวดลอม ในการดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาว และช้ีแจงประสาน

หนวยงาน ภาคีเครือขาย เพ่ือ

วางแผนการดําเนินงานในระดับ

เขตบริการสุขภาพ 

ท่ี 3  

1) มีผลการ

ดําเนินการจัดอบรม

ผูดูแลผูสูงอายุ 

(Care giver) 

ไมนอยกวา        

รอยละ 50  

2) มีรายงานผล

ขอมูลตามไตรมาส  

3) มีการสนับสนุน

1) มีการติดตาม เยี่ยม

เสรมิพลังและมีรายงาน

ขอเสนอแนะจากการ

เยี่ยมเสรมิพลังและสรุป

บทเรียนการดําเนินงาน

รอบ 6 เดือนแรก เพ่ือ

ปรับปรุงพัฒนา 

2) มีผลการดําเนินงาน

จัดอบรมผูจัดการ 

1) มีนวัตกรรมการสงเสรมิ

สุขภาพและการดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาวอยางนอย 1 

นวัตกรรม 

2) มีตําบลท่ีมีระบบการ

สงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาว (Long Term 

Care)  ผานเกณฑไมนอยกวา

รอยละ 50  
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กลไก รอบ 3 เดอืน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 

2) พัฒนาศักยภาพบุคลากร/ 

ภาคีเครือขาย และชมรม

ผูสูงอายุ ในการจดักิจกรรมการ

สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ในเขต

บริการสุขภาพ ท่ี 3  

3) มีผูผานการอบรมพัฒนา

ศักยภาพ 

ทีมประเมิน อยางนอยศูนย

อนามัยละ 2 คน  

4) มีการจัดอบรมผูจดัการดูแล

ผูสูงอายุ (Care manager) ไม

นอยกวารอยละ 80 และ

รายงานผล 

และควบคมุ กํากับ

ใหพ้ืนท่ีดําเนินการ

จัดทําแผนการดูแล

ผูสูงอายุรายบุคคล 

(Care Plan)  

(ท้ังผูสูงอายุรายเกา

และผูสูงอายุราย

ใหม) ไมนอยกวา

รอยละ 50 

4) มีตําบล Long 

Term Care ผาน

เกณฑ ไมนอยกวา

รอยละ 30 

 

ดูแลผูสูงอายุ (Care 

manager) 

ไมนอยกวารอยละ 95 

3) มีผลการดําเนินการ

จัดอบรมผูดูแล 

ชวยเหลือผูสูงอายุ 

(Care giver) 

ไมนอยกวารอยละ 90 

 

3) มีรายงานผลจากการจดั

เวทีเพ่ือเผยแพรนวัตกรรม

และขยายผลกาดําเนินงานใน

ระดับเขตบริการสุขภาพท่ี 3 

4) มีตําบลท่ีมีระบบการ

สงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุ

ระยะยาว (Long Term 

Care)   ผานเกณฑ 

รอยละ 60  

5) มีผลการจัดทําแผนการ

ดูแลผูสูงอายุรายบุคคล 

(Care Plan) 

(ท้ังผูสูงอายุรายเกาและ

ผูสูงอายุรายใหม) ไมนอยกวา

รอยละ 90 

ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563               
(ตค.62-ธค.62) 

1.ตําบลตนแบบ Long Term 
Care ผานเกณฑ 

เปาหมาย 7 ตําบล 7 ตําบล 7 ตําบล 7 ตําบล 

ผลงาน 2 ตําบล 4 ตําบล 5 ตําบล - 

รอยละ 28.57 57.14 71.43 - 

2.จํานวน Care Manager 
ผานการอบรม 

เปาหมาย 2 คน 2 คน 2 คน 3 คน 

ผลงาน 2 คน 2 คน 2 คน 3 คน 

รอยละ 100 100 100 100 

3.จํานวน Care giver ผาน
การอบรม 

เปาหมาย 13 คน 21 คน - 13 

ผลงาน 13 คน 21 คน - อยูระหวางดําเนินการ 

รอยละ 100 100 100 - 

4.ผูสูงอายุไดรับการจัดทํา 
Care Plan 

เปาหมาย 65 63 44 46 

ผลงาน 65 60 40 44 

รอยละ 100 95.24 90.9 95.65 
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คณะท่ี 1: การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ 
การพัฒนาคุณภาพกลุมวัยผูสูงอายุ 

 

ตัวช้ีวัดกํากับ ติดตาม: 6. รอยละของ Healthy Ageing (ดานสุขภาพ) 
สถานการณ 

ปจจุบันประเทศไทย มีจํานวนประชากรท้ังหมด 64.5 ลานคน และมีประชากรผูสูงอายุ 60 ปข้ึนไป
จํานวน 11.48 ลานคน คิดเปน 17.36% ของประชากรรวม (สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล, 
มิเตอรประเทศไทย Thailandometers, 13 พฤศจิกายน 2560.) โดยการเปลี่ยนแปลงดานโครงสรางประชากร
ของประเทศไทยท่ีผานมา พบวาสัดสวนประชากรผูสูงอายุเพ่ิมข้ึนเปนลําดับ โดยอัตราของประชากรผูสูงอายุไทยมี
สัดสวนเพ่ิมข้ึนอยางกาวกระโดด และคาดการณวาในป 2568 ประเทศไทยจะมีผูสูงอายุเกินกวารอยละ 20 (14.4 
ลานคน) นั่นหมายความวา ประเทศไทยไดเปนสังคมผูสูงอายุโดยสมบูรณ (Aged Society) 

ในป พ.ศ.2562 เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา มีจํานวนผูสูงอายุท้ังหมด 6,088 คน คิดเปนรอย
ละ 15.25 ของประชากรท้ังหมด ไดรับการสํารวจความสามารถในการทํากิจวัตรประจําวัน จํานวน 5,306 คน คิด
เปนรอยละ 87.16 พบวา ผูสูงอายุอยูในกลุม 1 ติดสังคม 5,002 คน คิดเปนรอยละ 94.27 กลุม 2 ติดบาน 241 
คน คิดเปนรอยละ 4.54 กลุม 3 ติดเตียง 63 คน คิดเปนรอยละ 1.19  

จะเห็นไดวา จากสถานการณปญหาท่ีมีจํานวนประชากรกลุมผูสูงอายุเพ่ิมข้ึน ผูสูงอายุก็จะมีโรคท่ีเกิดจาก
ความเสื่อมอันเนื่องมาจากความชรามากข้ึน ประเทศไทยจึงควรใหความสําคัญใหมากไดแลววา การดูแลรักษา
ฟนฟูควรมีความแตกตางจากผูปวยวัยอ่ืนๆ อาทิ ลักษณะทางคลินิก ปญหาการแปรผลและความเหมาะสมในการ
สํารวจทางหองปฏิบัติการตลอดจนการวินิจฉัยโรค การดูแลรักษาแตกตางและซับซอนจากผูปวยวัยอ่ืนอยาง
ชัดเจนยิ่งข้ึน สมควรไดรับการดูแลรักษาท่ีเปนเฉพาะทางดานเวชศาสตรผูสูงอายุ เพ่ือใหผูสูงอายุมีโอกาสในการ
เขาถึงบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและเหมาะสม และแกไขปญหาการไดรับการดูแลสุขภาพท่ีซํ้าซอนจนอาจเปน
ผลเสียตอตัวผูสูงอายุในท่ีสุดลเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟามีความมุงม่ันดําเนินการตามยุทธศาสตร
การบูรณาการยุทธศาสตรการพัฒนาสุขภาพกลุมผูสูงอายุ เพ่ือใหการขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข 
รวมถึงการแปลงแผนผูสูงอายุ สูการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล ประสานกับประสิทธิภาพในการดําเนินงานสงเสริม
สุขภาพและปองกันโรคในกลุมวัยผูสูงอายุ อยางตรงประเด็น ถูกตองเหมาะสม และไดมาตรฐานตามหลักสากลอัน
จะเกิดผลลัพธท่ีดีตอประชาชนโดยเฉพาะกลุมท่ีควรใหความสําคัญอยางวัยสูงอายุ ท่ีประเทศตองมีระบบท่ีดีรองรับ
ตั้งแตปจจุบันสืบไปจนถึงอนาคต 
   

ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน 
1. การใหบริการปองกันโรคระดับทุติยภูมิ (Secondary Prevention) ในผูสูงอายุ 
2.การบริหารจัดการขอมูลสถานะสุขภาพผูสูงอายุเพ่ือการดูแล 
3. การจัดบริการสุขภาพผูสูงอายุในสถานพยาบาลแตละระดับ 
4. การสนับสนุนสงเสริมผูสูงอายุใหสามารถชวยเหลือตนเองไดใหยาวนานท่ีสุด ตามศักยภาพ 
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เปาหมาย มาตรการดําเนินงานในพ้ืนท่ี แนวทางการตรวจ ติดตาม ผลลัพธท่ีตองการ 
ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน 1. การใหบริการปองกันโรคระดับทุติยภูมิ (Secondary Prevention) ในผูสูงอายุ 
รอยละ 60 ของผูสูงอายุท่ี
ไดรับการคัดกรอง/ประเมิน
สุขภาพ (ดําเนินการครบถวน
ทุกประเด็นและยอดคัดกรอง
สะสม)  

- รพ.สต. 11 แหง คัดกรอง 
BGS (Basic Geriatric 
Screening) 
- โรงพยาบาลตากฟา ประเมิน
ดวย GA (Geriatric 
Assessment) 
1. คัดกรองปญหาสําคัญและ
โรคท่ีพบบอยในผูสูงอายุไดแก 
เบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
ความเสีย่งโรคหัวใจและหลอด
เลือดสมอง สุขภาพชองปาก สุข
ภาวะทางตา  
1.1 คัดกรองกลุม Geriatric 
Syndromes ไดแก สมรรถภาพ
สมอง ภาวะซมึเศรา ขอเขา
เสื่อม ภาวะหกลม การกลั้น
ปสสาวะ ภาวะโภชนาการ 
ปญหาการนอน 
1.2 ประเมินสมรรถนะผูสูงอายุ
เพ่ือการดูแลไดแก การประเมิน
ความสามารถในการทํากิจวัตร
ประจําวัน (Activity of Daily 
Living: ADL) , การประเมิน/
คัดกรองผูสูงอายุท่ีตองไดรับการ
ดูแลระยะยาว 

-รพ.สต. 11 แหง มีการ
ตรวจคัดกรองเบ้ืองตนดวย 
BGS. 
-โรงพยาบาลตากฟา มีการ
ประเมิน GA ผูสูงอายุ (ท่ี
กรองดวย BGS แลวเสี่ยง)  
- สสจ.นครสวรรค มีขอมูล 
Coverage ของการตรวจคดั
กรอง/ประเมินสุขภาพ
ผูสูงอายุ เปนฐานจังหวัด  
- เขตบริการสุขภาพท่ี 3 มี
ขอมูล Coverage ของการ
ตรวจคัดกรอง/ประเมิน
สุขภาพผูสูงอายุ เปนฐาน
เขต 

ฐานขอมูลสถานะสุขภาพ
ผูสูงอายุ เพ่ือการวางแผน
แกไขปญหาสุขภาพท่ี
เหมาะสมกับขนาด ความ
รุนแรง และความสําคัญท่ี
แตกตางตามบริบทของพ้ืนท่ี 

ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน 2.การบริหารจัดการขอมูลสถานะสขุภาพผูสูงอายุเพ่ือการดูแล 
2.1 สถานะ และสภาพ
ปญหาดานสุขภาพของ
ผูสูงอายุท่ีมีความเสี่ยงภาวะ
สมองเสื่อม 

-รพ.สต. 11 แหง มีการตรวจ
คัดกรองความเสี่ยงภาวะสมอง
เสื่อมเบ้ืองตนดวย AMT (ตาม
แนวทาง BGS ในคูมือคัดกรอง/
ประเมินผูสูงอายุ) 
- โรงพยาบาลตากฟามีการ
ประเมินภาวะสมองดวย MMSE 
(ตามแนวทาง GA ในคูมือคัด
กรอง/ประเมินผูสูงอายุ) (ท่ี
กรองดวย AMT แลวเสี่ยง)  
 

- สสจ.นครสวรรคมีขอมลู
รอยละของผูสูงอายุท่ีมีความ
เสี่ยงภาวะสมองเสื่อมของแต
ละสถานพยาบาลทุกระดับ 
เปนฐานขอมูลจังหวัด  
- เขตบริการสุขภาพท่ี 3 มี
ขอมูลรอยละของผูสูงอายุท่ี
มีความเสี่ยงภาวะสมอง
เสื่อม ของแตละจังหวัด เปน
ฐานขอมูลเขต 

การวางแผนดูแลรักษา รวมถึง
การจัดบริการใหเหมาะสมกับ
สภาพปญหาสุขภาพดานภาวะ
สมองเสื่อมของผูสงูอาย ุ

2.2 สถานะ และสภาพ
ปญหาดานสุขภาพของ
ผูสูงอายุท่ีมีความเสี่ยงภาวะ
หกลม 

-รพ.สต.สต.11 แหงและ 
โรงพยาบาลตากฟามีการ
ประเมินความเสี่ยงภาวะหกลม
เบ้ืองตนดวย Time get and 
go test (ตามแนวทางในคูมือ
คัดกรอง/ประเมินผูสูงอายุ ป 
2557) 

- สสจ.นครสวรรค มีขอมูล
รอยละของผูสูงอายุท่ีมีความ
เสี่ยงภาวะหกลม ของแตละ
สถานพยาบาลทุกระดบั เปน
ฐานขอมูลจังหวัด  
- เขตบริการสุขภาพ ท่ี 3 มี
ขอมูลรอยละของผูสูงอายุท่ี

การวางแผนดูแลรักษา รวมถึง
การจัดบริการใหเหมาะสมกับ
สภาพปญหาสุขภาพดานภาวะ
หกลมของผูสูงอายุ 
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เปาหมาย มาตรการดําเนินงานในพ้ืนท่ี แนวทางการตรวจ ติดตาม ผลลัพธท่ีตองการ 
 มีความเสี่ยงภาวะหกลม 

ของแตละจังหวัด เปน
ฐานขอมูลเขต 

ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน 3. การจัดบริการสุขภาพผูสูงอายุในสถานพยาบาลแตละระดับ 

มีการดําเนินการจดับริการ
สุขภาพผูสูงอายุใน
สถานพยาบาล 

-โรงพยาบาลตากฟา มีการ
ดําเนินการตามเกณฑ และคูมือ
แนวทางการจัดบริการสุขภาพ
ผูสูงอายุในสถานบริการสุขภาพ 
กรมการแพทย 

ดําเนินการตามเกณฑ และ
คูมือแนวทางการจัดบริการ
สุขภาพผูสูงอายุในสถาน
บริการสุขภาพ กรมการ
แพทย 

- การจัดระบบบริการสุขภาพ
ผูสูงอายุในสถานพยาบาลแต
ละระดับ ท่ีผูสูงอายุสามารถ
เขาถึงไดอยางเทาเทียม 
- การปองกันและแกไขปญหา
สุขภาพผูสูงอายุท่ีตรงประเด็น
ท่ีตรวจคัดกรอง และตรวจ
วินิจฉัยพบ 

ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน 4. การสนับสนนุสงเสริมผูสูงอายุใหสามารถชวยเหลือตนเองไดใหยาวนานท่ีสุด ตามศักยภาพ 

รอยละของผูสูงอายุท่ี
สามารถชวยเหลือตนเองได
ในการทํากิจวัตรประจําวัน
พ้ืนฐาน เพ่ิมข้ึน หรือคงท่ีเมื่อ
เทียบกับปท่ีผานมา 

-กลุมผูสูงอายุทีไดรับการคัด
กรองแลวพบวา 
ปกติ : ไดรบัการใหสุขศึกษา 
การสงเสริมสุขภาพ และปองกัน
โรค  
เสี่ยง : ไดรับการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสขุภาพ และปองกัน
ความเสีย่งตอโรคในระยะ
รุนแรง 

- สถานพยาบาล มีแผนการ
ดําเนินการใหสุขศึกษา การ
สงเสริมสุขภาพ การปองกัน
โรค รายคน 
-สสจ.นครสวรรค รวบรวม
ขอมูลในภาพของอําเภอและ
สรุปเปนภาพจังหวัด 
-เขตบริการสุขภาพท่ี 3 
รวบรวมขอมลูแยกราย
จังหวัด และสรุปรายเขต 

ผูสูงอายุกลุมท่ีปกต/ิเสี่ยง 
ไดรับบริการสงเสริมสุขภาพ
และใหคําปรึกษาดานสุขภาพ 
รวมท้ังมีทักษะกายใจท่ีด ี

 
 
ตัวช้ีวัดกํากับ ติดตาม :รอยละของ Healthy Ageing (ดานสุขภาพ) 
 

Small Success 
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

-มีแผนการดําเนินงานในป 
2561 ดังน้ี 
- ประชุมช้ีแจงการดําเนินงาน
การคัดกรอง/ประเมินสุขภาพ
ของผูสูงอายุ 
- คัดกรองปญหาสาํคัญและโรค
ท่ีพบบอยในผูสูงอาย ุ
- คัดกรองกลุม Geriatric            
Syndrome 
-ประเมินความสามารถในการ
ทํากิจวัตรประจําวัน ( ADL ) 
- คัดกรองความเสีย่งภาวะสมอง
เสื่อมดวย AMT และ MMSE 
- ประเมินความเสีย่งภาวะหก
ลมเบ้ืองตนดวย Time get and 

- ดําเนินการคัดกรอง/ประเมิน
สุขภาพผูสูงอายุครบถวนทุก
ประเด็น  
- มีแผนแกไขปญหาสุขภาพท่ี
เหมาะสมกับความรุนแรงของ
โรค และความสําคัญ 
- มีแผนการดูแลรักษาให
เหมาะสมกับสภาพปญหา 
- เตรียมการจัดบริการตาม
เกณฑคูมือแนวทางการ
จัดบริการสุขภาพผูสูงอายุใน
สถานบริการสุขภาพ  

- ดําเนินการคัดกรอง/
ประเมินสุขภาพผูสูงอายุ 
ครบถวนทุกประเด็นรอยละ 
60 (ยอดสะสม) 
- มีแผนการใหสุขศึกษาการ
สงเสริมสุขภาพ การปองกัน
โรครายคน 
- มีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพและ
ปองกันความเสี่ยงตอโรคใน
ระยะรุนแรง 
- เริ่มใหบริการหนวยบริการ
สุขภาพผูสูงอาย ุ
 

- ไดสถานะสุขภาพผูสูงอายุ
ครบถวน และทราบขอมูล
รอยละของปญหากลุมอาการ
ผูสูงอายุและสมรรถนะตาม
ประเด็นเรื่องการบริหาร
จัดการขอมลูสถานะสุขภาพ
ผูสูงอายุเพ่ือการดูแลและ
การสนับสนุนสงเสรมิ
ผูสูงอายุใหสามารถชวยเหลือ
ตนเองไดใหยาวนานท่ีสุด 
ตามศักยภาพ 
- มีการจัดตั้งคลินิกผูสูงอายุ
ในโรงพยาบาล  
-ดําเนินการตามเกณฑ และ
คูมือแนวทางการจัดบริการ
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3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 
go test 
- บันทึกขอมูลในโปรแกรม 
Aging health data 
- บันทึกขอมูลในโปรแกรม 
43 แฟม 

สุขภาพผูสูงอาย ุ
- สรุปผลการดําเนินงาน
ปญหา อุปสรรค แนว
ทางแกไข รวบรวมขอมลู 

 

ผลการดําเนินงาน 

 

ตัวช้ีวัด จํานวน 

ป 2560 

ป 2560 

ป 2561 

ป 2561 

ป 2562 

ป 2562 
ป 2563               

(ตค.62-ธค.62) 

 

1.ผูสูงอายุไดรับการ
ประเมินการปฏบัิติกิจวัตร
ประจําวัน 

จํานวนผูสูงอายุ
ท้ังหมด 

5,441 5,981 6,185 6,088 

ไดรับการคัดกรอง 5,240 4,675 6,022 5,306 

รอยละ 96.31 78.16 97.36 87.16 

2.ผูสูงอายุกลุมติดสังคม จํานวน 4,660 4,114 5,507 5,002 

  รอยละ 88.93 88 91.44 94.27 

3.ผูสูงอายุกลุมติดบาน จํานวน 494 485 454 241 

  รอยละ 9.42 10.37 7.54 4.54 

4.ผูสูงอายุกลุมติดเตียง จํานวน 86 76 61 63 

  รอยละ 1.64 1.62 1.01 1.19 

5.ผูสูงอายุไดรับการคัด
กรองโรคและปญหา
สําคัญ 

ผลงาน 5,240 4,114 6,022 5,306 

รอยละ 96.31 88 97.36 87.16 
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คณะท่ี 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ  

ตัวช้ีวัด: รอยละของกลุมประชากรหลักท่ีเขาถึงบริการปองกันเอชไอวีและโรคติดตอทางเพศสัมพันธเชิงรุก 
 
สถานการณ 

สถานการณการติดเชื้อเอชไอวี ของอําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค พบวา มีการติดเชื้อเอชไอวีมีสาเหตุ
มาจากเพศสัมพันธ รอยละ95 บุคคลท่ีติดเชื้ออยูในกลุมชายรักชาย รอยละ 33 ดังนั้นโรงพยาบาลตากฟา จึงได
จัดทําโครงการปองกันการติดเชื้อเอชไอวีและโรคติดตอทางเพศสัมพันธในกลุมประชากรหลักของอําเภอตากฟา 
จังหวัดนครสวรรค ป พ.ศ.2562 ข้ึน 
 
ประเด็นตรวจราชการท่ีมุงเนน 

1. กระบวนการ รูปแบบ การจดับริการ คือกลุมประชากรหลัก กลุมชายมีเพศสัมพันธกับชาย (Men who 
have Sex with Men: MSM) กลุมพนักงานบริการหญิง (Female Sex Worker: FSW) ไดรับบริการปองกันการ
ติดเชื้อเอชไอวีและไดรับบริการตรวจเอชไอวีโดยสมํ่าเสมอ เพ่ือทําใหรูสถานะการติดเชื้อแตเนิ่น ๆ และเขาสูการ
รักษาดวยยาตานไวรัสฯ โดยเร็ว และกินยาสมํ่าเสมอ จัดบริการคัดกรองโรคติดตอทางเพศสัมพันธเชิงรุก และรูผล
ตรวจภายในวันเดียว และไดรับการรักษาทันทีหากติดเชื้อโรคติดตอทางเพศสัมพันธ 

กลุมเปาหมาย บุคคลสัญชาติไทยและเปนกลุมประชากรหลักท่ีมีความเสี่ยงสูงตอการ ติดเชื้อเอชไอวีรวม 
136 คน คิดจาก (รอยละ3 x จํานวนประชากรชาย อายุ15-59 ป ท่ีอยูในพ้ืนท่ี) x 30% ไดแก 

1. กลุมชายมีเพศสัมพันธกับชาย (Men who have Sex with Men: MSM) และสาวประเภทสอง 
(Transgender: TG) จํานวน 70 คน 

2. กลุมพนักงานบริการหญิง (Female Sex Worker: FSW) จํานวน 102 คน  
3. กลุมพนักงานบริการชาย (Male Sex Worker: MSW) จํานวน 34 คน  

 
กิจกรรมท่ีดําเนินการ 

1. การบริการปองกันการติดเชื้อเอชไอวีตามชุดบริการ RRTTR ตามแผนปฏิบัติการเรงรัดการยุติปญหา
เอดสของประเทศไทย พ.ศ.2558-2562 ท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการแหงชาติวาดวยการปองกันและแกไขปญหา
เอดสโดยการดําเนินงานกิจกรรมใหบริการปองกันการติดเชื้อเอชไอวีในแตละกลุมประชากรหลักในแตละชุด
บริการประกอบดวย การบริการคนหากลุมประชากรหลักเชิงรุก (Reach) บริการสงตอกลุมประชากรหลักเขาสู
ระบบบริการ VCT (Recruit), การบริการตรวจหาโรคติดตอทางเพศสัมพันธและบริการสงตอเพ่ือตรวจหาการติด
เชื้อเอชไอวี (Test), บริการสงตอผูติดเชื้อเอชไอวีเขาสูระบบบริการดูแลรักษา (Treat) และบริการติดตามกลุม
ประชากรหลักใหมารับบริการปองกันการ    ติดเชื้อเอชไอวีอยางสมํ่าเสมอ (Retain) ท้ังนี้ ตองดําเนินการใหครบ 
RRTTR ตามกิจกรรมท่ีกําหนดจึงจะนับเปนผลการดําเนินงานตอหนึ่งคน ยกเวนกรณีผลตรวจเอชไอวีเปนลบจะไม
เกิดกิจกรรม Treat แตยังคงตองดําเนินกิจกรรม Retain ตอไป 

1.1.1 การจัดบริการปองกันการติดเชื้อเอชไอวีตามชุดบริการ RRTTR ในกลุมชายมีเพศสัมพันธกับชาย 
(MSM) ในชุดบริการท่ี 3 จํานวน 70 คน 

1.1.2 การจัดบริการปองกันการติดเชื้อเอชไอวีตามชุดบริการ RRTTR ในกลุมพนักงานบริการหญิง (FSW) 
ในชุดบริการท่ี 2 จํานวน 102 คน 

1.1.3 การจัดบริการปองกันการติดเชื้อเอชไอวีตามชุดบริการ RRTTR ในกลุมพนักงานบริการชาย (MSW) 
ในชุดบริการท่ี 2 จํานวน 34 คน 

2. สงเสริมการรวมดําเนินงานของภาคประชาสังคม เนื่องจากกลุมประชากรเปาหมายของโครงการเปน
กลุมประชากรท่ีเขาถึงยาก บทเรียนท้ังในประเทศและนานาชาติ พบวา การเขาถึงกลุมประชากรหลักเหลานี้
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จําเปนตองเขาถึงผานเครือขายทางสังคมของแตละกลุม โดยท่ีลักษณะวิธีทํางานท่ียืดหยุนโดยภาคประชาสังคม
เปนเง่ือนไขสําคัญท่ีทําใหกลุมประชากรเปาหมายเขาถึงบริการไดมากข้ึน แตท้ังนี้ตองจัดใหบริการเชิงรุกในการ
เขาถึงกลุมประชากรเปาหมายเชื่อมตอกับบริการท่ีโรงพยาบาลไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

2. ระบบขอมูล และการติดตามสนับสนุน 
2.1 ใชระบบขอมูล RIHIS (Routine Integrated HIV Information System) ท้ังสําหรับบริการเชิงรุก 

(RIHIS-outreach) และบริการในสถานพยาบาล (RIHIS-facility) ในการรวบรวมขอมูลตามตัวชี้วัด 
2.2 รายงานจํานวนผูท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยงท่ีไดรับบริการใหคําปรึกษาและตรวจหาการติดเชื้อเอชไอวีใน

ระบบNAP 
3. การบริหารจัดการ 

งบประมาณในการดําเนินงาน จากสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เขต 3 นครสวรรค ปงบประมาณ 
2561 โดย รายละเอียดคาใชจายดังนี้ 

กิจกรรม รายละเอียดเงิน 
(บาท) 

จํานวนเงิน 
รวมตาม
กิจกรรม 

1.คาบริการปองกันการติดเชื้อเอชไอวีตามชุดบริการ RRTTR 
ในกลุมชายมีเพศสัมพันธกับชาย (MSM) ในชุดบริการท่ี 3 

จํานวน 70 ราย x 1,500 บาท 105,000 
บาท 

2.คาบริการปองกันการติดเชื้อเอชไอวีตามชุดบริการ RRTTR 
ในกลุมพนักงานบริการหญิง (FSW) ในชุดบริการท่ี 2 

จํานวน 10 ราย x 2,500 บาท 25,000 
บาท 

3.คาบริการปองกันการติดเชื้อเอชไอวีตามชุดบริการ RRTTR 
ในกลุมพนักงานบริการหญิง (MSW) ในชุดบริการท่ี 2 

จํานวน 5 ราย x 2,500 บาท 12,500 
บาท 

 
 
แผนงาน/กระบวนการทํางาน 
รอยละของกลุมประชากรหลักท่ีเขาถึงบริการปองกันเอชไอวีและโรคติดตอทางเพศสัมพันธเชิงรุก 
 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 
30.00 60.00 90.00 100.00 

 
ผลการดําเนินงาน 

ชื่อตัวชี้วัด เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2563               

(ตค.62-ธค.62) 
รอยละของกลุมประชากรหลักท่ี
เขาถึงบริการปองกันเอชไอวีและ
โรคติดตอทางเพศสัมพันธเชิงรุก 

รอยละ 87 - 51.32 67.77 24.26 
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คณะท่ี 1 : การสงเสริมสุขภาพปองกันโรคและการจัดการสุขภาพ 
 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ 
 

ตัวช้ีวัดตรวจราชการ 7. รอยละ 50 ของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) ท่ีมีคุณภาพ 
(Outcome Indicator) 
 สถานการณและสภาพปญหาปจจุบัน 

เครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ไดดําเนินการตามนโยบายและตัวชี้วัดของกระทรวง ในการ
ขับเคลื่อนระบบสุขภาพ District Health System (DHS) เพ่ือเชื่อมโยงกับระบบบริการปฐมภูมิ โดยมีการทํางาน
รวมกัน ทุกภาคสวน ดวยการบรูณาการทรัพยากรภายใตบริบทของพ้ืนท่ี เนนการบริหารจัดการสุขภาพระดับ
อําเภออยางเปนเอกภาพ (Unity district health team) ระหวางโรงพยาบาล สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) ภาคีเครือขายและชุมชน โดยมี
การเชื่อมโยงรวมกันเปนเครือขายบริการ ท้ังระดับทุติยภูมิและระดับปฐมภูมิในอําเภอเดียวกัน รวมรับผิดชอบ
วางแผนพัฒนาและแกไขปญหาสาธารณสุขในพ้ืนท่ีใหเปนหนึ่งเดียวกัน สงเสริมใหประชาชนมีความรวมมือ ในการ
จัดการปญหาสุขภาพของชุมชน และพรอมท่ีจะพัฒนาไปสูอําเภอสุขภาวะในอนาคต ภายใตความรวมมือภายใต
องคประกอบ UCCARE จากผลการดําเนินงานของปงบประมาณ 2560 ตามตัวชี้วัดรอยละของอําเภอท่ีมี District 
Health System ท่ีเชื่อมโยงระบบบริการปฐมภูมิกับชุมชนทองถ่ินอยางมีคุณภาพ จากการประเมินตนเอง (Self- 
Assessment) โดยใชแนวทางการพัฒนา DHS – PCA พบวา อําเภอตากฟา มีระดับคะแนนตามแนวทาง 
UCCARE ทุกดาน อยูท่ีระดับ “การเรียนรู” มีคาคะแนนเฉลี่ย เทากับ 4.16 และมีการจัดโครงสรางทีมหมอ
ครอบครัวระดับอําเภอ ระดับตําบล และชุมชน รวมท้ังสํารวจกลุมเปาหมายท่ีตองดูแล 3 กลุม คือผูสูงอายุ ผูพิการ 
และ Palliative  care และเด็กอายุ 0-5 ป ท่ีตองไดรับการสงเสริมพัฒนาการ รวมไปถึงการดําเนินงานตามเกณฑ 
รพ.สต. ติดดาว สวนการดําเนินงานพั?นาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอนั้น ไดตอยอดมาจาก การดําเนินงานพัฒนา
ระบบสุขภาพอําเภอ (District Health System) โดยมีการดําเนินงาน ดังนี้ 

1. ป 2556 ดําเนินงานดูแลผูสูงอายุระยะยาวในตําบล Long Term Care จนถึงปจจุบัน 
2. ป 2557 เพ่ิมประเด็น ODOP ดําเนินงานการควบคุมปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCD) เนนการจัดการ

โรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูง จนถึงปจจุบัน  
3. ป 2558 เพ่ิมประเด็น ODOP ดําเนินงานควบคุมปองกันโรคไขเลือดออกระดับอําเภอ จนถึงปจจุบัน 
4. ป 2559-2560 เพ่ิมประเด็น ODOP ดําเนินงานดานความปลอดภัยทางถนน อําเภอตากฟา จังหวัด

นครสวรรค มาจนถึงปจจุบัน และท่ีสําคัญ ไดจัดตั้ง “กองทุนชวยเหลือผูดอยโอกาสและผูยากไรอําเภอตากฟา”ข้ึน 
ซ่ึงอําเภอตากฟา ไดแตงตั้ง “คณะกรรมการกองทุนชวยเหลือผูดอยโอกาสและผูยากไรอําเภอตากฟา” และเปด
บัญชีกองทุนฯ เพ่ือรับการบริจาคเงินชวยเหลือ จากผูมีจิตศรัทธา พรอมท้ังจัดตั้งศูนยสนับสนุนอุปกรณฯ ของ
กองทุนฯ เม่ือ 24 กันยายน 2560 เพ่ือเปนศูนยกลางรวบรวมเครื่องมือ อุปกรณตาง ๆ เชน ท่ีนอนลม, รถเข็น 
wheel chair, ถังออกซิเจน ไมเทาฯ เปนตน ซ่ึงท้ังเงินและอุปกรณ ของกองทุนฯ นี้ เพ่ือไวใชสนับสนุนผูปวย 
ผูดอยโอกาส และผูยากไร มาอยางตอเนื่อง 

ในปงบประมาณ 2561 ตาม (ราง) ระเบียบสานักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอําเภอ พ.ศ…. ใหมีคณะกรรมการนโยบายพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับกระทรวงสาธารณสุข โดยกําหนดให      
การดําเนินการพัฒนาระบบสุขภาพอําเภอ ภายใตคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.)  นั้น 
อําเภอตากฟา ไดจัดทํา (ราง) คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) อําเภอตากฟา เปนไปตาม
นัยแหงขอ 6 ของ (ราง) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ พ.ศ..... เพ่ือใหจังหวัดนครสวรรค ออกคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ พชอ.ฯ ตอไป 
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ประเด็นการตรวจราชการท่ีมุงเนน 
1. คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) 
2. แผนปฏิบัติการแกไขปญหาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ 
3. การบริหารจัดการแกไขปญหาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ ดวยกระบวนการ UCCARE  
 
1. คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) 

(ราง) รายชื่อและตําแหนง คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) 
อําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค 

ท่ีปรึกษาพิเศษ 
1. พระเทพปญญาภรณ เจาคณะภาค ๔ เจาอาวาสวัดตากฟาพระอารามหลวง 
2. พระครูนิทัศนธรรมโสภิต เจาคณะอําเภอตากฟา 
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) 
1. นายอําเภอตากฟา      ประธานกรรมการ 
2. ปลัดอําเภอหัวหนากลุมงานบริหารงานปกครองอําเภอตากฟา รองประธานกรรมการ 
3. ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรตากฟา    กรรมการ 
4. ผูอํานวยการโรงพยาบาลตากฟา     กรรมการ 
6. พัฒนาการอําเภอตากฟา     กรรมการ 
6. ผูปกครองนิคมสรางตนเองตากฟา    กรรมการ 
7. ผูอํานวยการโรงเรียนตากฟาวิชาประสิทธิ์   กรรมการ 
8. ประธานศูนยคุณภาพการศึกษาอําเภอตากฟา   กรรมการ 
9. ประธานชมรมองคกรปกครองสวนทองถ่ินอําเภอตากฟา  กรรมการ 
10. ประธานสภาวัฒนธรรมอําเภอตากฟา    กรรมการ 
11. ประธานชมรมกํานันผูใหญบานอําเภอตากฟา   กรรมการ 
12. นายกองคการบริหารสวนตําบลสุขสําราญ   กรรมการ 
13. ประธานชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขอําเภอตากฟา  กรรมการ 
14. นางอรวรรณ ตั้งจิตรวัฒนากุล (อรวรรณฟารม)   กรรมการ 
15. ครูใหญโรงเรียนพิพัฒนศึกษา     กรรมการ 
16. นางวนิดา เธียรธัญกิจ ขาราชการบํานาญ   กรรมการ 
17. ประธานกลุมสตรีอําเภอตากฟา    กรรมการ 
18. สาธารณสุขอําเภอตากฟา     กรรมการและเลขานุการ 
19. นายธนกฤต พงศภูมิพิพัฒน ผูชวยสาธารณสุขอําเภอตากฟา กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
20. นายประวิทย เชียงมาว พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
21. นางมลธีรา ชางแกว ปลัดอําเภอ (เจาพนักงานปกครองปฏิบัติการ) กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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2. แผนปฏิบัติการแกไขปญหาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ 
 
ตารางท่ี 1 แผนการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพชิวิตระดับอําเภอ (พชอ.) ท่ีมีคุณภาพ ป 2563 

 

ตารางท่ี 2 แนวทางการดําเนินงานและเปาหมายรายไตรมาส (Small Success) 

 ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
กิจกรรมหลัก 

(พชอ.  
ตากฟา) 

1.รับนโยบาย การ
ดําเนินงานของ
คณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอําเภอ 
(พชอ.)  จาก
สวนกลาง ระดับ
เขต และระดับ
จังหวัด 

1. จัดประชุม
คณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอําเภอ 
(พชอ.)   
2. เลือกประเด็นท่ีสําคัญ
ตามบริบทพ้ืนท่ี อยางนอย 
2-3 ประเด็น  
3.แตงตั้คณะอนุกรรมการ
ดานตาง ๆ เพ่ือดําเนินงาน
ตามประเด็นท่ี คกก.พชอ. 
มีมติใหดําเนินการ 
3. รวมวางแผนบูรณาการ
แกไขปญหาทุกภาคสวน 

1.ติดตามผลการ
ดําเนินงาน 
2. สนับสนุน/พัฒนา
สวนขาด 

1 . ติ ด ด า ม ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น ด ว ย
กระบวนการชื่นชม 
2. จัดเวที คืนขอมูล
การดําเนินงาน และ
ร ว ม แ ล ก เ ป ลี่ ย น
เรียนรู เพ่ือขยายผล
ท่ีตอเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม กลุม 

เปาหมาย 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

1. การพัฒนาการขับเคลื่อนคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอําเภอ (พชอ.) 
  1.1 ประชุมคณะกรรมการ (พชอ.) เพ่ือชี้แจงนโยบายการ
ขั บ เ ค ลื่ อ น ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น พ ร อ ม ท้ั ง  เ ส น อ /แ ต ง ตั้ ง
คณะอนุกรรมการดําเนินงานตามท่ี คณะกรรมการ พชอ. มีมติ
เห็นชอบในประเด็นท่ีจะตองการดําเนินงานดวย พชอ. 
  1.2 จัดประชุมการดําเนินงาน และติดตามผลการดําเนินงาน 
  1.3 ถอดบทเรียนการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) 

 
 

คณะกรรมการ 
พชอ. อําเภอ

ตากฟา 21 คน 
 

 
 

มี.ค.63 
 
 
 

พ.ค.63 
ก.ค.63 

 
 
นายวีระ  
สังขทอง 
(เลขานุการ 
พชอ.) 
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การดําเนินงาน 
การดําเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) อําเภอตากฟา ซ่ึงคณะกรรมการ พชอ.ฯ ได

กําหนดประเด็นการขับเคลื่อนของอําเภอตากฟา ๘ ประเด็น ไดแก  
๑.๑ การจัดการขยะและสิ่งแวดลอม       
๑.๒ การดําเนินงานอาหารปลอดภัย 
๑.๓ การชวยเหลือผูดอยโอกาสและผูยากไร (กลุมเปราะบาง)  
๑.๔ การดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) 
๑.๕ การจัดการโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCD)      
๑.๖ การควบคุมปองกันโรคไขเลือดออก 
๑.๗ การดําเนินงานความปลอดภัยทางถนน      
๑.๘ การดําเนินงานลดการบริโภคบุหรี่ สุรา และเครื่องดื่มแอลกอฮอล 


