
 บันทึกขอความ 
สวนราชการ งานพัฒนายุทธศาสตรฯ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา จ.นครสวรรค ๖๐๑๙๐                                        

ท่ี   นว ๑๑๓๒/- วันท่ี  ๑๕ พฤศจกิายน ๒๕๖๒            

เรื่อง  ขออนุมัติแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

เรียน  สาธารณสุขอําเภอตากฟา 

เรื่องเดิม 

 ตามท่ีสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและ      
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)     
ซ่ึงเปนการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน มีกรอบการประเมิน
ใน ๕ ดัชนี ไดแก (๑) ดัชนีความโปรงใส (๒) ดัชนีความพรอมรับผิด (๓) ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน (๔) ดัชนีวัฒนธรรมในองคกร และ(๕) ดัชนีคุณธรรมการทํางานในหนวยงาน โดยใน EB ๑๘ 
กําหนดใหหนวยงานมีแผนงานโครงการ/กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม 

 ขอพิจารณาและขอเสนอ 

บัดนี้งานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข ไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงาน เสร็จเรียบรอย
แลว ดังรายละเอียดเอกสารท่ีแนบมาพรอมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ หากเห็นชอบขอไดโปรด 
๑. อนุมัติแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม 
๒. อนุญาตใหนําเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 
 
 
 

(นายธนกฤต พงศภูมิพิพัฒน) 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

 

ชอบ/อนุมัต ิ
 
 
 

(นายวีระ สังขทอง) 
สาธารณสุขอําเภอตากฟา 

 
 
 
 
 


