
 

 
รายงานการประชุมเจาหนาท่ีสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา 

ครั้งท่ี 10/2562  
วันท่ี 3 ตุลาคม ๒๕๖๒ เวลา 18.3๐ น. – ๑6.3๐ น. 

ณ หองประชุมโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานดํารงรักษ  
 

รายช่ือผูเขาประชุม  
1 นายวีระ สังขทอง สาธารณสุขอําเภอตากฟา สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา  
2 นายธนกฤต พงศภูมิพิพัฒน ผูชวยสาธารณสุขอําเภอตากฟา สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา 
3 นางพัชรนันท วงษพิมพา ผูชวยสาธารณสุขอําเภอตากฟา สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา 
4 นางสมหมาย บรรหาญ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา 
5 นางสาวจุฑามาศ วงษราษฎร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา 
6 นางสาวกมลวรรณ ทาริยะชัย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา 
7 นายทวีศิลป ชัยกิจ ผอ.รพ.สต.บานใหมสามัคคี รพ.สต.บานใหมสามัคคี 
8 นายณรงคศักดิ ์ เชลงวิทย ผอ.รพ.สต.บานพุขม้ิน รพ.สต.บานพุขม้ิน 
๙ นายนิรันดร สาระชาต ิ ผอ.รพ.สต.บานหนองสรอยทอง รพ.สต.บานหนองสรอยทอง 

10 นางเนตรชนก สิงหประเสริฐ รก.ผอ.รพ.สต.บานแคทราย รพ.สต.บานแคทราย 
๑1 นายสายัญ ปอมเปยม ผอ.รพ.สต.บานหนองเสลา รพ.สต.บานหนองเสลา 
12 นายกณวรรธ บุญม่ัง ผอ.รพ.สต.บานหนองใหญ รพ.สต.บานหนองใหญ 
13 นางสาวนงคนุช บุญพวง ผอ.รพ.สต.บานดํารงรักษ รพ.สต.บานดํารงรักษ 
๑๔ นางยอดกมล สุทธิเศวต ผอ.รพ.สต.บานลําพยนต รพ.สต.บานลําพยนต 
๑๕ นายวศรณกฤษณ ศรีเจริญ รก.ผอ.รพ.สต.บานไตรคีร ี รพ.สต.บานไตรคีร ี
๑๖ นายเดชา บรรหาร รก.ผอ.รพ.สต.บานซับสําราญ รพ.สต.บานซับสําราญ 
๑๗ นางสาวยุพา ไพรจําปาเพชร ผอ.รพ.สต.บานพุมะคา รพ.สต.บานพุมะคา 
๑๘ นางสาวชุติมา เย็นสําราญ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.บานไตรคีร ี
๑๙ นางมาลี โรจนบุญถึง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.สต.บานดํารงรักษ 
๒๐ นางสาวหญิง จันทรยิ้ม นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บานซับสําราญ 
๒๑ นางสาวภาวด ี มากสุข พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.บานแคทราย 
๒๒ นางสาวสุนิชา สอาดเอ่ียม เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน รพ.สต.บานหนองเสลา 
23 นางปฐาภรณ สมประสงค พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.บานดํารงรักษ 
24 นางสาวพิจิตรา อภิญญาธีรางกูร นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บานใหมสามัคคี 
25 นางสาวภัทรภร ปทุมพงษ เจาพนักงานทันตสาธารณสุข รพ.สต.บานลําพยนต 

 

 
 
 
 
 

 
 
 



 

รายงานการประชุมเจาหนาท่ีสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา 
ครั้งท่ี 10/2562  

วันท่ี 3 ตุลาคม ๒๕๖๒ เวลา 18.3๐ น. – ๑6.3๐ น. 
ณ หองประชุมโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานดํารงรักษ  

 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

๑.๑ มอบใบประกาศการรับรองมาตรฐานองคกรปลอดโฟมระดับเงิน ประจําปงบประมาณ 2562 ใหกับ รพ.สต.
บานหนองใหญ 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
1.2 ขอตอนรับเจาหนาท่ีทุกทานเขาสูปงบประมาณ 2563  
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
1.3 ขอบคุณเจาหนาท่ีทุกทานท่ีใหความรวมมือในรอบปงบประมาณ 2562 ท่ีผานมา ขอชื่นชม และเปนกําลังใจ

ใหเจาหนาท่ี และบุคลากรทุกทานท่ีเสียสละรวมกันดําเนินงานตลอดปงบประมาณ 2562  
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
1.4 ขอบคุณเจาหนาท่ีทุกทานท่ีใหความรวมมือในระหวางเดือนกันยายนท่ีผานมา เชน งานปนจักรยาน, งาน

เกษียณอายุ, โครงการจิตอาสา, หนวยแพทยจิตอาสา ณ รพ.สต.หนองพิกุล,งานบริจาคโลหิต ฯลฯ 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
1.5 คําสั่งแตงตั้งใหขาราชการ 2 ทาน ไดแก นายวศรณกฤษณ  ศรีเจริญ รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการ

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานไตรคีรี และนายเดชา บรรหาญ รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลบานซับสําราญ 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
1.6 การดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบล ในปงบประมาณ 2563 ขอให รพ.สต.แตละแหงเขียน

แผนเพ่ือเสนอขอใชงบประมาณกองทุน และดําเนินโครงการ 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
1.7 การประกวด รพ.สต.ดีเดนในป 2563 ขอใหแตละแหงพูดคุยเพ่ือสรรหาตัวแทน รพ.สต.เขารับการประกวด  

1 แหง  
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

 

เรื่องจากท่ีวาการอําเภอตากฟา 
1. ขาราชการยายมาดํารงตําแหนงใหม/ บรรจุใหม 

นายวีรภัทร  เวชมนัส    ยายมาดํารงตําแหนง ปลัดอําเภอตากฟา กลุมงานอํานวยความเปนธรรม 
นางสาวฐิดารัตย  ขจรรักสิริภากร บรรจุใหม กลุมงานสํานักงานอําเภอ 
นายเฉลียว  แกวเขียว   ยายมาดํารงตําแหนง ผจก.การไฟฟาสวนภูมิภาค อําเภอตากฟา 
นายบุญทวี  ขอบทอง  หมวดทางหลวงสุขสําราญ 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

2. เชิญเขารวมกิจกรรมในพิธีนอมรําลึกพระมหากรุณาธิคุณ ในวันท่ี 13 ตุลาคม 2562 วันคลายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และพิธีนอมรําลึกพระปยมหาราช 
วันพุธท่ี 23 ตุลาคม 2562 ขอใหขาราชการแตงกายชุดปกติขาว และพนักงานกระทรวงแตงกายเครื่องแบบตาม
ระเบียบเขารวมงาน 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 



 

3. ขอบคุณทุกภาคสวนท่ีเขารวมกิจกรรมปนไหวพระ ชมถํ้า ชมธรรมชาติ เมืองตากฟา ในวันท่ี 7 กันยายน 
2562  

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
4. การเปลี่ยนบัตร ATM เปนบัตรรูปแบบใหม 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

 

เรื่องจากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค 
1. การประชุมจังหวัดสัญจรครั้งตอไปในเดือนธันวาคม จะจัดข้ึนท่ีอําเภอตากฟา 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
2. มอบเกียรติบัตรองคกรแหงความสุข รางวัลชนะเลิศใหกับ รพ.ชุมแสง และรางวัลรองชนะเลิศใหกับ รพ.เกา

เลี้ยว, รพ.พยุหะคีรี, รพ.แมวงค และรพ.สวรรคประชารักษ 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
3. การมอบเกียรติบัตร คปสอ.ท่ีไดคะแนน KPIs ดีเดน คะแนนสูงท่ีสุด 3 ลําดับ ไดแก คปสอ.ลาดยาว, คปสอ.

ชุมแสง และ คปสอ.เกาเลี้ยว 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
4. คปสอ.ตากฟาไดรับงบประมาณ QOF มากท่ีสุดในจังหวัดนครสวรรค จะดําเนินการวางแผนการใช

งบประมาณกับโรงพยาบาลตากฟาตอไป 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
5. การลดภาระงานพัสดุในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล โดยจะใหสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเปน

หนวยงานท่ีดําเนินการเอง 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 9/2562 

 
 มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ี 9/2562 
 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องจากสํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา 
งานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

  1. หัวหนางานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการคนใหม “นางสาวจริยา  หัตถมาศ นักวิชาการสาธารณสุข
ชํานาญการพิเศษ  

- นโยบาย รพ.สต.ติดดาว  ขับเคลื่อนตอเนื่องใหครบ 100 เปอรเซ็นต อําเภอตากฟา รพ.สต.บานหนองเสลา/
รพ.สต.บานใหมสามัคคี และเชื่อมโยงไปถึงการประกวด รพ.สต.ดีเดน และงานสุขศึกษา (หมูบานปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมและโรงเรียนสุขบัญญัติ) ซ่ึงจะใชพ้ืนท่ีเปาหมายเปนพ้ืนท่ีเดียวกับพ้ืนท่ีท่ีเขารับการประเมิน รพ.สต.ติดดาว 
ในปงบประมาณ 2563 

- การขับเคลื่อนงาน อสม.บัดดี้ ขอใหพ้ืนท่ีตรวจสอบขอมูลในรายงานท่ีสงโดยใชฐานขอมูล HDC เปนขอมูล
หลัก 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
 

งานสุขภาพภาคประชาชน 
1. ผลการคัดเลือก อสม.ดีเดนระดับจังหวัด สาขาการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด นางสาวรตนพร  อิม

แยม จาก รพ.สต.บานหนองสรอยทองและเตรียมตัวเขาประกวดระดับจังหวัดในวันท่ี 18-19 ธันวาคม 2562  และ
ขอขอบคุณพ่ีเลี้ยงและ อสม. ทุกทานท่ีไดเปนตัวแทนเขารวมกิจกรรมการคัดเลือก อสม.ดีเดนระดับจังหวัดในวันท่ี 
16-18 กันยายน 2562 ท่ีผานมา 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
2. การแสดงตน อสม.ปงบประมาณ 2563  

แบบสรุปการแสดงตนเพ่ือยืนยันสถานภาพการเปน อสม. เพ่ือรับเงินคาปวยการรายเดือนตามโครงการสงเสริม
อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน(อสม.)เชิงรุก จังหวัดนครสวรรค  ประจําป 2563  เครือขายบริการสุขภาพ
อําเภอตากฟา 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
 
 

ลําดับ สถานบริการ จํานวนโควตา   อสม.มี
สิทธิรับเงินคาปวยการ 

จํานวน อสม.รอรับสิทธ ิ รวม อสม.ยืนยันตน
ทั้งหมด 

๑. รพ.สต.บานดาํรงรักษ 44 - 44 
๒. รพ.สต.บานไตรคีรี 77 1 78 
๓. รพ.สต.บานแคทราย 80 1 81 
๔. รพ.สต.บานพุขมิน้ 59 1 60 
๕. รพ.สต.บานซบัสาํราญ 44  - 44 
๖. รพ.สต.บานพุมะคา 101 4 105 
๗. รพ.สต.บานหนองเสลา 33 3 36 
๘. รพ.สต.บานหนองสรอยทอง 45 3 48 
๙. รพ.สต.บานใหมสามัคคี 44 2 46 

๑๐. รพ.สต.บานหนองใหญ 35 2 37 
๑๑. รพ.สต.บานลําพยนต 90 2 92 
12. รพ.ตากฟา 65 13 78 

 รวม 717 32 749 
13 เทศบาลตากฟา 70  - 70 

 รวมทั้งอําเภอ 787 32 819 



 

3. การคัดเลือกประธาน อสม.ระดับหมูบาน/ตําบล/อําเภอ และสงรายชื่อ/ท่ีอยู/เบอรโทรศัพท ถึง สสอ.ตากฟา
ภายในวันท่ี 30 ตุลาคม 2562 เพ่ือคัดเลือกประธาน อสม.ระดับอําเภอตอไป 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

4. ขอใหตรวจสอบและติดตาม อสม.ท่ียังไมข้ึนทะเบียนทําสมารทการด อสม. ใหเรงดําเนินการติดตอท่ี ธกส.
ภายในวันท่ี 10 ตุลาคม 2562 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
5. การดําเนนิงานสุขภาพภาคประชาชน ปงบประมาณ 2563 “อสม.หมอประจําบาน” 

 ปรมมือ “ประเทศไทยแข็งแรง” 
  ผูนํากลาว  ......”  เครือขายภาคประชาชน ปรบมือประเทศไทยแข็งแรง” 

   (ปรบมือ)  1-2, 3-4-5  !...  ลดรายจาย! 

   (ปรบมือ)  1-2, 3-4-5  !...  เพ่ิมรายได! 
   (ปรบมือ)  1-2, 3-4-5  !...  รางกายแข็งแรง! 

   (ปรบมือ)  1-2, 3-4-5  !...  ประเทศไทยแข็งแรง.....เย!! 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

6. การประเมินตนเองในงานมาตรฐานงานสุขศึกษา/เปาหมายหมูบานปรับเปลี่ยนพฤติกรรม/รร.สุขบัญญัต ิ

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
 

งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

1.แจงการอบรมหลักสูตรผูบริหารการสาธารณสุขระดับกลาง รุนท่ี 34 และหลักสูตรผูบริหารการสาธารณสุข
ระดับตน รุนท่ี 30 ประจําปงบประมาณ 2563 กรอกขอมูลและสงใบสมัครถึง สสอ.ตากฟาภายในวันท่ี 10 ตุลาคม 
2562 

มตท่ีิประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
 

งานจิตอาสา 

1. การดําเนินงานจิตอาสา เราทําความดีดวยหัวใจ ทําประจําและรายงานผลทุกเดือน และในวันท่ี 11 ตุลาคม 
2562 จัดกิจกรรมท่ี ม.5 บานไผนาเริง ต.ตากฟา  เวลา 08.30 น. การแตงกายเสื้อเหลือง สวมชุดจิตอาสา จนท.
และ อสม.,จิตอาสารวมกิจกรรม (นายอําเภอแจงยกเลิกภายหลัง) 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

2. การสงรายงานจิตอาสา ทุกวันท่ี 18 ของเดือน 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
 
งานควบคุมโรคติดตอ 

๑. สรุปรายงานสถานการณโรค ไขเลือดออก ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2562 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2562 
ไดรับรายงานผูปวย โรค ไขเลือดออกรวม(26)(27)(66) ในพ้ืนท่ีของอําเภอ ตากฟา จํานวนท้ังสิ้น 16 ราย คิดเปน
อัตราปวย 40.79 ตอแสนประชากร ไมมีรายงานผูปวยเสียชีวิต  

ตําบลท่ีมีอัตราปวยสูงสุด คือ ตําบลตากฟา อัตราปวยเทากับ ( 119.55 ) ตอแสนประชากร รองลงมาคือ 
ตําบลหนองพิกุล ( 57.01 ) ตอแสนประชากร ตําบลลําพยนต ( 43.99 ) ตอแสนประชากร ตําบลสุขสําราญ ( 
28.33 ) ตอแสนประชากร ตําบลอุดมธัญญา ( 26.99 ) ตอแสนประชากร ตําบลเขาชายธง ( 25.79 ) ตอแสน
ประชากร ตามลําดับ   

กลุมอายุ ท่ีมีอัตราปวยสูงสุด คือ (10-14 ป) อัตราปวยเทากับ ( 157.05 ) ตอแสนประชากร รองลงมาคือ 
กลุมอายุ (15-24 ป) อัตราปวยเทากับ ( 93.77 ) ตอแสนประชากร กลุมอายุ (5-9 ป) อัตราปวยเทากับ ( 90.91 ) 



 

ตอแสนประชากร กลุมอายุ (0-4 ป) อัตราปวยเทากับ ( 71.12 ) ตอแสนประชากร กลุมอายุ (45-54 ป) อัตราปวย
เทากับ ( 30.44 ) ตอแสนประชากร กลุมอายุ (55-64 ป) อัตราปวยเทากับ ( 20.15 ) ตอแสนประชากร กลุมอายุ 
(25-34 ป) อัตราปวยเทากับ ( 18.73 ) ตอแสนประชากร ตามลําดับ  

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
 

๒. สรุปผลการสํารวจลูกน้ํายุงลาย  เดือน กันยายน 2562  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา  
(ขอความรวมมือ รพ.สต.ทุกแหง สงผลการสํารวจลูกน้ํายุงลาย ไมเกิน วันท่ี 15 ของทุกเดือน) 

สถานบริการ HI BI CI 
รพ.สต.บานลําพยนต 8.31 12.26 2.26 
รพ.สต.บานซับสําราญ 13.86 15.03 3.75 
รพ.สต.บานพุขม้ิน 14.29 16.00 3.89 
รพ.สต.บานหนองสรอยทอง 7.56 14.04 1.80 
รพ.สต.บานใหมสามัคคี 10.44 9.56 2.51 
รพ.สต.บานดํารงรักษ 9.69 20.37 2.28 
รพ.สต.บานแคทราย 9.42 13.71 3.08 
รพ.สต.บานพุมะคา 12.16 14.72 1.72 
รพ.สต.บานไตรคีร ี 11.97 14.85 2.28 
รพ.สต.บานหนองเสลา 6.75 14.92 0.89 
รพ.สต.บานหนองใหญ 6.67 7.14 0.98 

สรุปรวม 9.74 14.52 1.93 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

งานระบาดวิทยา 
1. รายงานการสงรายงาน 506 ของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอตาก

ฟา  ตั้งแตวันท่ี 1 กันยายน 2562 – 30 กันยายน 2562 มีจํานวนบัตรรายงานท้ังหมด 44 บัตร ทันเวลาจํานวน 
44 บัตร ความครอบคลุมของการสงรายงานจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 11  แหง สงรายงาน  11 แหง  

อันดับ สถานีอนามัย 
ความทันเวลา 

บัตรรายงาน ทันเวลา รอยละ ไมทันเวลา รอยละ 

1 รพ.สต.บานลําพยนต 3 3 100.00 0 0.00 

2 รพ.สต.บานพุขมิ้น 3 3 100.00 0 0.00 

3 รพ.สต.บานซับสําราญ 3 3 100.00 0 0.00 

4 รพ.สต.บานหนองสรอยทอง 11 11 100.00 0 0.00 

5 รพ.สต.บานใหมสามัคคี 2 2 100.00 0 0.00 

6 รพ.สต.บานไตรคีรี 2 2 100.00 0 0.00 

7 รพ.สต.บานดํารงรักษ 4 4 100.00 0 0.00 

8 รพ.สต.บานแคทราย 4 4 100.00 0 0.00 

9 รพ.สต.บานพุมะคา 2 2 100.00 0 0.00 

10 รพ.สต.บานหนองใหญ 3 3 100.00 0 0.00 

11 รพ.สต.บานหนองเสลา 7 7 100.00 0 0.00 

รวม 44 44   

ความครอบคลุม 11แหง มีรายงาน 11แหง รอยละ  100   

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
 
งานอนามัยแมและเด็ก 

๑. การรายงานผลการปฏิบัติงาน อสม.บัดดี้ มีการปรับเปลี่ยนแบบรายงาน โดยในปงบประมาณ 2563 ให
รายงานรายงวดตามไตรมาส แตขอใหพ้ืนท่ีเก็บขอมูลรายเดือนรายงานข้ึนมาท่ีสํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟาดวย 
เนื่องจากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรคอาจมีการขอขอมูลระหวางงวด 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
 
งานผูสูงอายุ 

๑. แนวทางการบันทึกขอมูลในโปรแกรม Aging Health Data  
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

๒. การเบิกจายงบประมาณจากกองทุน LTC  
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

งานอาชีวอนามัยและอนามัยส่ิงแวดลอม 
1. รพ.สต.บานหนองใหญไดรับการรับรองมาตรฐานองคกรปลอดโฟมระดับเงิน ประจําปงบประมาณ 2562 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
2. ผลการประเมินพ้ืนท่ีตนแบบคลินิกเกษตรกร รพ.สต.บานพุมะคา ผานเกณฑมาตรฐานระดับดี 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
3. กลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมฯ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค ให รพ.สต.ทุกแหงดําเนินการประเมิน

ตนเองตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยฯ ๒๕ ขอ (สงใหใน E-mail แลว) 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

4. แนวทางการดําเนินโครงการตรวจหาสารเคมีตกคางในเลือดเกษตรกร ปงบประมาณ 2563 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

 
งานสุขภาพจิต และยาเสพติด 

1. การดําเนินงานเฝาระวังโรคซึมเศราและการฆาตัวตาย 7 กลุมเสี่ยง ไดแก 1.ผูปวยโรคทางกายเรื้อรัง 
(เบาหวาน ไตวายเรื้อรัง มะเร็ง โรคหลอดเลือดสมอง โรคหัวใจและหลอดเลือด) 2.หญิงตั้งครรภ/หลังคลอด 
3.ผูมีปญหาสุรา/ยาเสพติด 4.ผูสูงอายุ 5.ผูท่ีมาดวยอาการซึมเศราชัดเจน 6.ผูปวยท่ีมีอาการทางกายหลาย
อาการท่ีหาสาเหตุไมได 7.ผูท่ีมีการสูญเสีย 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

2. แนวทางการดําเนินโครงการเสริมสรางความรอบรูและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพจิตท่ีพึงประสงคของ
ประชาชน 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

 
เรื่องจากท่ีประชุม กวป. 

๑. นโยบาย นพ.สสจ.นครสวรรค ปงบประมาณ ๒๕๖๓ (เด็กปฐมวัย, LTC, โรคหรือภัยคุกคาม, ลดความ
แออัดในสถานบริการ, ITA, HR, 4s excellent, TB, ยุติการใช ๓ สารเคมีทางการเกษตรฯ, พชอ., รพ.สต.ติดดาว  
การนิเทศงานแบบ Agenda Based)  

๒. สรุปผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดเครือขายบริการสุขภาพอําเภอ (KPIs CUP) ปงบประมาณ ๒๕๖๒ 
๓. การติดตามผลการคัดกรองและติดตามสงเสริมพัฒนาการเด็ก  
๔. จังหวัดเคลื่อนท่ี วันท่ี ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๒ ณ วัดไผนาเริง หมูท่ี ๕ ตําบลตากฟา  
๕. ขอเสนอการเขาถึงบริการสงเสริมปองกันสุขภาพชองปาก 
๖. การดําเนินงานลดภาระงานฯ (SIM) 
๗. การจัดการแขงขันกีฬา คปสอ. ประจําป ๒๕๖๒ วันท่ี ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ ณ โรงเรียนกีฬาจังหวัด

นครสวรรค 
8. การดําเนินงานตามระบบบําบัดสารเสพติดโดยสมัครใจ (บสต.) 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

๑. งานบริหาร 
๑. การจัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน และนําเงินสงคลัง ตามระเบียบกระทรวงการคลังฯ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

 
 
 



 

๑.งานพัฒนายุทธศาสตร 
๑. การจัดการระบบขอมูลของ รพ.สต.  

๑.๑ การสง ๔๓ แฟม ตองสงทุกสัปดาห เหมือนเดิม ท้ัง HDC สสจ. และ DHDC ของคัพ  
๑.๑.๑ เว็บไซต สสจ.นว. www.nswo.moph.go.th สงท่ี hdc v.๔ on cloud 
๑.๑.๒ Data center คัพตากฟา นําเขาขอมูลท่ี www.tfh.go.th/dhdc 

๒. การปรับปรุงแฟมท่ีสําคัญ เพ่ือใหไดกลุมเปาหมายการดําเนินงานท่ีถูกตอง ไดแก  
๒.๑ แฟม person (เนน type area 1, 2, 3, 4, 5 และเลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก) 
๒.๒ แฟม home (เนน type area 1, 2 เลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก และท่ีอยูจริง ตามสําเนา

ทะเบียนบาน) 
๒.๓ แฟม address (เนน type area 3, 4 เลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก และท่ีอยูจริง ตาม

สําเนาทะเบียนบาน) 
๒.๔ แฟม chronic (เนนการวินิจฉัยโรคท่ีถูกตอง, การข้ึนทะเบียน, การจําหนายออกจากทะเบียนดวย

เหตุผลท่ีถูกตอง และหากเสียชีวิตแลว ใหสัมพันธกับแฟม death)  
๒.๕ แฟม death (เนนใหระบุสาเหตุการตาย (หลัก) ท่ีถูกตอง, ใส วดป. ท่ีตายและสถานท่ีตายท่ี

ถูกตอง และหากปวยเปนโรคเรื้อรัง (DM, HT) ใหไปจําหนายท่ีแฟม chronic ดวย 
๒.๕ แฟม disability (เนนการลงขอมูลของคนพิการใหครบถวน) 
๒.๖ แฟมสะสมอ่ืน ๆ ท่ีสําคัญ ไดแก แฟม (woman, newborn, nutrition)  

๓. การกําหนดตัวชี้วัดเพ่ิมเติม เพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงาน (MOU ระหวาง สสอ. กับ ผอ.รพ.สต./
ผูรับผิดชอบงาน)  

๓.๑ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพในประชากรกลุมเสี่ยงตอโรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง (ผอ.
รพ.สต.) 

๓.๒ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพในกลุมปวยดวยโรคเบาหวาน (HbA1c 7.00-7.99) 
(ผูรับผิดชอบงาน) 

๓.๓ อัตราการใชงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ (เกณฑ ≥๘๐%) (ผอ.รพ.สต) 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
๔. แจงรายละเอียดเก่ียวกับการเยี่ยมบานกลุมเปราะบาง (ผูดอยโอกาสและผูยากไร)  
ผลการวิเคราะหขอมูลตามกลุมวัยของประชาชนชาวอําเภอตากฟา พบวา กลุมผูสูงอายุ (อยูลําพัง, ติดบาน,    

ติดเตียง), กลุมคนพิการ, กลุมผูปวย Palliative care, ผูดอยโอกาสและผูยากไร อ่ืน ๆ, กลุมเด็ก ๐-๕ ป และสตร ี
และกลุมวัยทํางานท่ีปวยเปนโรคไมติดตอเรื้อรัง (มีภาวะแทรกซอน ตา ไต เทา) เปนกลุมวัยท่ีจําเปนตองดูแลเรงดวน 
ซ่ึงเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ไดกําหนดเปนประเด็นนี้เปนประเด็น ODOP ตั้งแตปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
เปนตนมา ดังนั้น การชวยเหลือผูดอยโอกาสและผูยากไรฯ จึงเปนภารกิจหลัก ท่ีจะตองดําเนินการอยางจริงจังและ
ตอเนื่อง ท้ังนี้เปนนโยบายท่ีทานนายอําเภอตากฟาและเครือขายบริการสุขภาพอําเภอตากฟา ดําเนินงานรวมกับ
คณะกรรมการกองทุนชวยเหลือผูดอยโอกาสและผูยากไรอําเภอตากฟา และภาคีเครือขายทุกภาคสวน จึงขอแจงให
ทุกหนวยบริการจัดทําแผนงานเพ่ือเยี่ยมบานใหครอบคลุมกลุมเปาหมายในเขตรับผิดชอบ สวนสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอจะจัดทําโครงการเพ่ือขอใชงบประมาณในการเยี่ยมบานฯ สนับสนุนใหทุกหนวยบริการตอไป  

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบและถือปฏิบัติ 
 

 
 
 
 



 

๒. งานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
๑. การดําเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) อําเภอตากฟา ซ่ึงคณะกรรมการ พชอ.ฯ ได

กําหนดประเด็นการขับเคลื่อนของอําเภอตากฟา ๘ ประเด็น ไดแก  
๑.๑ การจัดการขยะและส่ิงแวดลอม 
๑.๒ การดําเนินงานอาหารปลอดภัย 
๑.๓ การชวยเหลือผูดอยโอกาสและผูยากไร (กลุมเปราะบาง)  
๑.๔ การดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) 
๑.๕ การจัดการโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCD) 
๑.๖ การควบคุมปองกันโรคไขเลือดออก 
๑.๗ การดําเนินงานความปลอดภัยทางถนน 
๑.๘ การดําเนินงานลดการบริโภคบุหรี่ สุรา และเครื่องดื่มแอลกอฮอล 

มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 
 
๓. งานควบคุมปองกันโรคไมติดตอ 

๑. แผนการดําเนินงานควบคุมปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
๒. การเตรียมขอมูล/วัสดุ/อุปกรณ เพ่ือคัดกรองกลุมเปาหมายโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง 

ปงบประมาณ ๒๕๖๓ 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

๔.งานหลักประกันสุขภาพ 
๑. การจัดทําแผนปฏิบัติการเพ่ือของบประมาณดําเนินการจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติระดับ

ทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี 
๒. การดําเนินงานของกองทุน Long Term Care 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 
1. การประชุมวิชาการหมออนามัย ในวันศุกรท่ี 25 ตุลาคม 2562 ณ โรงแรมบานสวนรีสอรท อําเภอเมืองฯ 

จังหวัดนครสวรรค คาลงละเบียน 1,200 บาท โควตาเขารวมประชุม รพ.สต.ละ 1 ทาน การแตงกายเสื้อฟอรมฟา 
2. กีฬาสา’สุขสัมพันธ 2562 ในวันท่ี 21 ธันวาคม 2562 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ 
1. ฌาปนกิจ อสม. มีการเสนอในท่ีประชุมประจําเดือน อสม. ใหประธานชี้แจงรายละเอียดทะเบียนสมาชิก

ปจจุบัน และบันทึกการรับจายเงิน 
มติท่ีประชุม – ทุกโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลรับทราบ 

(นางสาวกมลวรรณ  ทาริยะชัย) 
ผูบันทึกรายงานการประชุม 

(นายวีระ  สังขทอง) 
ผูตรวจรายงานการประชมุ 
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