
ท่ี นว ๑๑๓๒/พิเศษ         สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา 
           อําเภอตากฟา นว. ๖๐๑๙๐ 

       ๘ มกราคม ๒๕๖๔ 

เรื่อง  ขอเชิญประชุมวิเคราะหความเสี่ยงในการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับซอน 

เรียน ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกแหง 

สิ่งท่ีสงมาดวย สําเนาคําสั่งสํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานปองกันความเสี่ยง  
                  ในการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับซอน จํานวน ๑ ชุด 

เพ่ือใหการดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ในการตอบแบบสํารวจใชหลักฐานเชิงประจักษ 
(Evidence Based) ประเด็นคําถาม EB ๑๙ “หนวยงานของทานมีการดําเนินการเพ่ือปองกันผลประโยชน  
ทับซอนในหนวยงานอยางไร” เปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล จึงแตงตั้ง
คณะทํางานปองกันความเสี่ยงในการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับซอน เพ่ือดําเนินการพัฒนาการ
จัดการความเสี่ยงดังกลาว นั้น 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา จึงขอเชิญคณะทํางานฯ รวมประชุมวิเคราะหความเสี่ยงใน
การปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับซอน ในวันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๔ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ หองประชุม
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตากฟา 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและเขารวมประชุม ตามวันเวลา และสถานท่ีดังกลาว 
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