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ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.256๕ 

--------------------------------------------- 

  ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 กำหนดใหหนวยงาน
ของรัฐตองจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดูได และตองดำเนินงานตามมาตรฐาน
เว็บไซตภาครัฐ (Government Website Standard) เพ่ือใหบริการตามภารกิจและอำนวยความสะดวก      
ใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดสะดวก มีความถูกตองชัดเจนครบถวนเปนปจจุบัน นั้น 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา จึงกำหนดแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ   
ผานเว็บไซตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา ดังตอไปนี้ 

๑.ใหมีการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน ดังนี้ 
1.1 ขอมูลหนวยงาน ประกอบดวย ประวัติความเปนมา วิสัยทัศน พันธกิจ โครงสราง

หนวยงาน ทำเนียบผูบริหาร ขอมูลผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง อำนาจหนาท่ี ยุทธศาสตร 
แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจายประจำป คำรับรอง รายงานผลการปฏิบัติ
ราชการ รายละเอียดชองทางการติดตอสื่อสาร หมายเลขโทรศัพท หมายเลขโทรสาร แผนท่ีตั้งหนวยงาน 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 

1.2 กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ท่ีเก่ียวของกับหนวยงาน โดยแสดงท่ีมาของขอมูลอยาง
ชัดเจน 

1.3 คลังความรู เชน ขาวสารความรูสุขภาพในรูปแบบ Info Graphic สื่อมัลติมีเดีย 
บทความ ผลงานวิจัย ขอมูลสถิติตาง ๆ โดยอางอิงแหลงท่ีมาและวัน เวลา กำกับ เพ่ือประโยชนในการนำขอมูล
ไปใชตอ (ถามี) 

1.4 รายชื่อเว็บไซตหนวยงานท่ีเก่ียวของ (Web link) หนวยงานในสังกัด หนวยงาน
ภายนอก หรือเว็บไซตอ่ืน ๆ ท่ีนาสนใจ 

1.5 ขอมูลขาวสารท่ีจัดไวใหประชาชนตรวจดูไดตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 7 มาตรา 9 และขอมูลขาวสารอ่ืนท่ีคณะกรรมการขอมูลขาวสารของ
ราชการกำหนดตามมาตรา 9(8) และมาตรฐานเว็บไซตหนวยงานภาครัฐ ของสำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส 
(องคการมหาชน) 

1.6 คูมือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหนวยงานตามภารกิจของหนวยงาน โดยแสดง
ข้ันตอนการปฏิบัติงานพรอมอธิบายข้ันตอนปฏิบัติงาน ระบุระยะเวลาในแตละข้ันตอนของการปฏิบัติงานนั้น ๆ 
โดยจัดทำเปนรูปแบบ “คูมือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหนวยงาน” และสามารถดาวนโหลดคูมือมาตรฐาน
การปฏิบัติงานของหนวยงาน 

1.7 คูมือสำหรับประชาชน ขอมูลการบริการตามภารกิจของหนวยงาน โดยแสดงข้ันตอน
การใหบริการตางๆ แกประชาชนพรอมอธิบายข้ันตอนบริการอยางชัดเจน ท้ังนี้ควรระบุระยะเวลาในแตละ
ข้ันตอนของการใหบริการนั้น ๆ โดยจัดทำเปนรูปแบบ “คูมือสำหรับประชาชน” และสามารถดาวนโหลด
เอกสาร คูมือ ตลอดจนแบบฟอรม เพ่ืออำนวยความสะดวกแกประชาชนในการติดตอราชการ (ถามี) 



 - ๒ - 

1.8 ขาวประชาสัมพันธ ภาพขาวกิจกรรม เรื่องแจงเตือน รวมถึงขาวประกาศของ
หนวยงาน เชน ประกาศรับสมัครงาน ประกาศจัดซ้ือจัดจาง ผลการจัดซ้ือจัดจาง 

1.9 ระบบงานใหบริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส เปนระบบงานตามภารกิจหนวยงาน  
ท่ีจัดทำเปนระบบงานคอมพิวเตอรใหบริการผานหนาเว็บไซต หรือ Mobile Application ในลักษณะสื่อสาร
สองทาง (ถามี) 

1.10 แสดงสถิติการเขาใชบริการเว็บไซต แสดงระดับความพึงพอใจ และมีระบบ
ประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอเว็บไซตของหนวยงาน 

2. ข้ันตอนการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ   
ตากฟา ใหดำเนินการ ดังนี้ 

2.1 งานเทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร มีหนาท่ีบริหารจัดการเว็บไซต 

2.2 การนำเขาขอมูลขาวสาร ตองเปนขอมูลปจจุบัน ถูกตองและครบถวน ระบุ
แหลงท่ีมาหรือเจาของขอมูล ชวงวันท่ีของขอมูลขาวสาร วันท่ีเผยแพร ประเภท โดยมีลำดับการปฏิบัติ ดังนี้ 

2.2.1 หนวยงานเจาของขอมูล นำสงขอมูลขาวสาร พรอมแบบฟอรมการ          
ขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา 

2.2.2 สาธารณสุขอำเภอตากฟา เปนผูอนุมัติ/อนุญาต ใหนำขอมูลข้ึนเผยแพร     
ในเว็บไซต 

3. กลไกการตรวจสอบ กำกับติดตามอยางตอเนื่อง 

3.1 เจาหนาท่ี Web Master มีหนาท่ีตรวจสอบความเปนปจจุบันของขอมูลทุกรายการ
ท่ีเผยแพรบนเว็บไซตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา หากพบวาครบระยะเวลาการเผยแพรใหนำ
รายการนั้นลงจากเว็บไซต 

3.2 เจาหนาท่ี Web Master มีหนาท่ีปฏิบัติตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทำ
ความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2560 อยางเครงครัดเพ่ือปองกันไมใหเกิดความเสียหายและลดโอกาสท่ี
จะเกิดความเสียหายแกทางราชการ 

จึงประกาศใหทราบ และถือปฏิบัติโดยเครงครัด 
 
     ประกาศ ณ วันท่ี ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

 
 
 

(นางนิภาพร เชลงวิทย) 
สาธารณสุขอำเภอตากฟา 
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แ บ บ ฟ อ ร ม ก า ร ข อ เผ ย แ พ ร ข อ ม ูล ผ า น เว ็บ ไ ซ ต ข อ ง ห น ว ย ง า น ใน ร า ช ก า ร บ ร ิห า ร ส ว น ภ ูม ิภ า ค   

ส ำ น ัก ง า น ป ล ัด ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข   

ต า ม ป ร ะ ก า ศ ส ำ น ัก ง า น ป ล ดั ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  
เรื่อง แ น ว ท า ง ก า ร เผ ย แ พ ร ข อ ม ูล ต อ ส า ธ า ร ณ ะ ผ า น เว ็บ ไ ซ ต ข อ ง ห น ว ย ง า น  พ.ศ. 2561 
ส ำ ห ร ับ ห น ว ย ง า น ใ น ร า ช ก า ร บ ร ิห า ร ส ว น ภ ูม ิภ า ค  ส ำ น ัก ง า น ป ล ัด ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  

 
 

 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 
ชื่อหนวยงาน  :  ................................................................................................................................... 
วัน/เดือน/ปี   :  ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
ห ัว ข อ  :   ………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
 
รายละเอียดขอมูล  (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           ……………………………………………………………………………………………………………………………... 

 
Link ภายนอก   : ไมมี 
หมายเหตุ  :  .................................................................................................................................................... 

 
ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                             ผูอนุมัติรับรอง 
 
 
 (..................................)                                         (..................................) 

       ตำแหนง ………………………………………                        ตำแหนง............................................. 

       วันท่ี...........เดือน..........................พ.ศ…………             วันท่ี...........เดือน..........................พ.ศ………… 

 
ผ ูร ับ ผ ิด ช อ บ ก า ร น ำ ข อ ม ูล ข ึ้น เผ ย แ พ ร  

 
 

(.................................................) 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

วันท่ี...........เดือน..........................พ.ศ………… 


