
แ บ บ ฟ อ ร ม ก า ร ข อ เผ ย แ พ ร ข อ ม ูล ผ า น เ ว ็บ ไ ซ ต ข อ ง ห น ว ย ง า น ใน ร า ช ก า ร บ ร ิห า ร ส ว น ภ ูม ิภ า ค   

ส ำ น ัก ง า น ป ล ัด ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข   

ต า ม ป ร ะ ก า ศ ส ำ น ัก ง า น ป ล ดั ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  
เรื่อง แ น ว ท า ง ก า ร เผ ย แ พ ร ข อ ม ูล ต อ ส า ธ า ร ณ ะ ผ า น เ ว ็บ ไ ซ ต ข อ ง ห น ว ย ง า น  พ.ศ. 2561  
ส ำ ห ร ับ ห น ว ย ง า น ใ น ร า ช ก า ร บ ร ิห า ร ส ว น ภ ูม ิภ า ค  ส ำ น ัก ง า น ป ล ัด ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ ส ุข  

 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 ช่ือหนวยงาน  :  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา 
 วัน/เดือน/ปี   :  ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
 ห ัว ข อ  :   การเผยแพรขอมลูตอสาธารณะผานเว็บไซต การเปดเผยขอมูลขาวสารท่ีเปนปจจุบันของหนวยงาน 
 รายละเอียดขอมูล  (โดยสรปุหรอืเอกสารแนบ) ดังน้ี 

    1. ขอมูลพ้ืนฐานท่ีเปนปจจุบัน ประกอบดวย ขอมูลผูบริหาร, นโยบายของผูบริหาร, โครงสรางหนวยงาน, หนาท่ีและ

อำนาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ, กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการดำเนินงาน หรือการ

ปฏิบัติงานของหนวยงาน, ขาวประชาสัมพันธ ท่ีแสดงขอมลูขาวสารท่ีเก่ียวกับการดำเนินงานตามหนาท่ีและอำนาจ และ

ภารกิจของหนวยงาน และเปนขอมูลขาวสารท่ีเกิดข้ึนในปงบประมาณ พ.ศ. 2565, ขอมูลการตดิตอหนวยงาน, และ

ชองทางการรับฟงความคิดเห็น ท่ีบุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นตอการดำเนินงานตามหนาท่ีและอำนาจตาม

ภารกิจของหนวยงาน 

   2. วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม MOPH 

   3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 

   4. ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2564 

   5. ขอกำหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 

   6. อินโฟกราฟฟกคณะกรรมการจริยธรรม ประจำสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุขชุดปจจุบัน 

   7. ยุทธศาสตรของประเทศ โดยรวม 

   8. นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

   9. แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน และการติดตามประเมนิผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปของ

หนวยงาน (แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงานทุกแผน) 

   10. แผนการใชจายงบประมาณประจ าปของหนวยงาน และผลการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน ตาม

แผนการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน 

   11. คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนการปฏิบัติงานหรือใหบริการของเจาหนาท่ี 

   12. คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   

 

 

 

 
   
 
 
   



 - ๒ - 

   13. คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหนวยงาน 

   14. คูมือข้ันตอนการใหบริการ (ภารกิจใหบริการประชาชนตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการ

พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) (เฉพาะสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ) 

   15 .รายงานผลการดำเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการ 

   16. รายงานผลการดำเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤตมิิชอบ 

   17. ขอมูลการจัดซื้อจดัจาง  
     
    Link ภายนอก   : ไมม ี

 หมายเหตุ  :  เผยแพรท่ีเว็บไซต สสอ.ตากฟา: www.tfh.go.th/ssotf 

 
ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                                ผูอนุมัติรับรอง 
 
                                                    

               
                  (นายธนกฤต พงศภูมิพิพัฒน)                                         (นางนิภาพร เชลงวิทย) 
       ตำแหนง น ัก ว ิช า ก า ร ส า ธ า ร ณ ส ุข ช ำ น า ญ ก า ร                         ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอตากฟา 

                   วันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๔                                             วันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

 
 

ผ ูร ับ ผ ิด ช อ บ ก า ร น ำ ข อ ม ูล ข ึ้น เผ ย แ พ ร  
 
 
(นายธนกฤต พงศภูมิพิพัฒน) 

          น ัก ว ิช า ก า ร ส า ธ า ร ณ ส ขุ ช ำ น า ญ ก า ร  
                                                            วันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

 


