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ความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติ งาน ท่ีอาจเกิดผลประโยชน ทับซอน จากการวิ เคราะห
สภาพแวดลอมในการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับซอน มีปจจัยเสี่ยงสรุปได ดังนี้ 

๑. การใชตำแหนงไปดำเนินการเพ่ือประโยชนทางธุรกิจของตนเองโดยตรง 
๒. การใชตำแหนงไปชวยเหลือญาติสนิทมิตรสหาย 
๓. การแลกเปลี่ยนผลประโยชนโดยใชตำแหนงหนาท่ีการงาน 
๔. การนำทรัพยสินของหนวยงานไปใชสวนตัว 
๕. การปดบังความผิด 
๖. การหาประโยชนใหตนเอง 
๗. การรับประโยชนจากตำแหนงหนาท่ี 
๘. การใหของขวัญ ของกำนัล เพ่ือหวังความกาวหนา 
๙. การไดรับของแถมหรือผลประโยชนอ่ืนใดจากการจัดชื้อจัดจาง 
๑๐.การรับงานจากภายนอกจนกระทบตอการปฏิบัติหนาท่ีประจำ 
การวิเคราะหการตอบสนองความเสี่ยง แนวทางการจัดการ/ปองกันปจจัยเสี่ยง และเกณฑการ

วิเคราะหความเสี่ยง ดังนี้ 
* นิยาม 
ความเส่ียง (Risk) หมายถึง เหตุการณท่ีไมมีความแนนอนท่ีอาจเกิดข้ึนไดในอนาคต และอาจ

สงผลกระทบเชิงลบ สรางความสูญเสีย (ท้ังท่ีเปนตัวเงินและไมเปนตัวเงิน) หรือลดโอกาสท่ีจะบรรลุเปาหมายท่ี
กำหนดไว 

ปจจัยเส่ียง (Risk Factor) หมายถึง ปจจัยหรือสาเหตุท่ีไมพึงประสงคอันสงผลกระทบเชิงลบ
หรือลดโอกาสท่ีจะบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไว 

การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) หมายถึง กระบวนการระบุเหตุการณเสี่ยง (Risk 
Identification) การวิ เคราะห ความเสี่ ย ง (Risk Analysis) และการประเมินระดับความเสี่ ย ง (Risk 
Evaluation)โดยประเมินจากโอกาสท่ีจะเกิด (Likelihood) และผลกระทบ (Impact) ของความเสี่ยงนั้นๆ 

โอกาส (Likelihood : L) หมายถึง ความถ่ีหรือโอกาสท่ีจะเกิดเหตุการณความเสี่ยง 
ผลกระทบ (Impact : I) หมายถึง ขนาดความรุนแรงของความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึนหากเกิด

เหตุการณความเสี่ยง 
ระดับของความเส่ียง (Degree of Risk : D) หมายถึง สถานะของความเสี่ยงท่ีไดจากการ

ประเมินโอกาส และผลกระทบของแตละปจจัยเสี่ยง มีคาเปนเชิงปริมาณ 
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