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เรื่อง   ขออนุมัติโครงการเสริมสรางและพัฒนาจริยธรรมและการรักษาวินัยของบุคลากรของสำนักงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอตากฟา 

ตามท่ี สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา ไดจัดตั้งชมรมจริยธรรม ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอตากฟา เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร นโยบาย หรือแผนงานท่ีกำหนดไวใช    
ในการติดตามประเมินผลการดำเนินงานใหบรรลุตามวัตถุประสงค และกระทรวงสาธารณสุขไดกำหนด ตัวชี้วัด
ท่ี ๕๔ รอยละของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการประเมิน ITA (รอยละ 
๙๒) ซ่ึงในการตอบแบบสำรวจใชหลักฐาน เชิงประจักษ Evidence-Based Integrity and Transparency 
Assessment ประเด็นขอคำถาม MOIT9 หนวยงานมีการอบรมใหความรูแกเจาหนาท่ีภายในหนวยงาน
เก่ียวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมท้ังการปองกันมิใหกระทำผิดวินัย  
ซ่ึงเปนการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน มีกรอบการประเมิน
ใน ๕ ดัชนี ไดแก (๑) ดัชนีความโปรงใส (๒) ดัชนีความพรอมรับผิด (๓) ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน (๔) ดัชนีวัฒนธรรมในองคกร และ(๕) ดัชนีคุณธรรมการทำงานในหนวยงาน โดยใน MOIT9 
หนวยงานมีการอบรมใหความรูแกเจาหนาท่ีภายในหนวยงานเก่ียวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดาน
จริยธรรมและการรักษาวินัยรวมท้ังการปองกันมิใหกระทำผิดวินัย 

ในการนี้ กลุมงานบริหารท่ัวไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา จึงขอดำเนินการจัดทำ
โครงการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมท้ังการปองกันมิใหกระทำผิดวินัย ของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา และขออนุญาตประกาศเผยแพรรายละเอียดตามบันทึกขอความฉบับนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนาม 
1. อนุมัติใหจัดทำโครงการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมท้ังการ

ปองกันมิใหกระทำผิดวินัย ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา 
2. ขออนุมัติใหประกาศเผยแพร โดยนําประกาศเผยแพรข้ึนเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสุข

อําเภอตากฟา ท่ี www.tfh.go.th/ssotf 
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