
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟา้ อำเภอตากฟ้า จังหวัดนครสวรรค ์๖๐๑๙๐                                        

ที่  นว ๑๑๓3/พิเศษ วันที่  3  ตุลาคม  ๒๕๖5            

เรื่อง  มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและแนวทางการตรวจสอบถึงความเกี่ยวข้องระหว่างเจ้าหน้าที่ 
          ที่เกี่ยวข้องกับการจดัซื้อจัดจา้งและผู้เสนองานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ประจำปีงบประมาณ  
          พ.ศ. ๒๕๖6 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ทุกแห่ง 

ด้วย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟ้า ได้จัดทำมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และ
แนวทางการตรวจสอบถึงความเกี่ยวข้องระหว่างเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างและผู้เสนองานเพื่อ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 เพื่อให้การดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
เป็นไปด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อภาครัฐและเป็นไปตามกรอบการประเมิน
คุณธรรมความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) รวมทั้งใช้เป็นมาตรฐานการปฏิบัติงานในการตรวจสอบและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของผู้เกี่ยวข้องใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟ้า และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลใน
สังกัดได้ถือปฏิบัติ นั้น 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตากฟ้า ขอส่งมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและแนวทางการ
ตรวจสอบถึงความเกี่ยวข้องระหว่างเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างและผู้เสนองานเพื่อป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด ได้ถือ
ปฏิบัติ รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป 
 
 

    

                                                                         (นางนิภาพร  เชลงวิทย์) 
                                   สาธารณสุขอำเภอตากฟ้า 

 


