
 บันทกึขอ้ความ 
ส่วนราชการกลุ่มงานบริหารทั่วไปส านักงานสาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า จ.นครสวรรค์ ๖๐19๐ 

ท่ี  นว ๑133/- วันท่ี  2  กุมภาพันธ์  ๒๕๖6 

เร่ือง   ขอพิจารณาลงนามในประกาศเจตจ านงสุจริตของการปฏิบัตหิน้าที่ราชการ และนโยบายที่เคารพสิทธิ    
          มนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน ผู้บรหิารและขออนุมัติเผยแพร่ในเว็บไซด ์

เรียน สาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า 

  เรื่องเดิม 
  ตามที่รัฐบาลก าหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessm ent : ITA) 
ประเด็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร โดยหน่วยงานต้องมีนโยบายที่เคารพสิทธิมนุษยชนและจริยธรรมที่
เป็นสากล และมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน 

  ข้อเท็จจริง 
  กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงได้จัดท าประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า เรื่อง เจตจ านง
สุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และนโยบายที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน  ในการ
ท างาน เพื่อให้เจ้าหน้าที่ทุกคนได้ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ และเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีแก่ 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า 

  ข้อพิจารณา 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศตามที่แนบมาพร้อมนี้ 
และโปรดอนุมัติน าประกาศนี้เผยแพร่ในเว็บไซต์ ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า ต่อไป 

 
 

 
(นางพัชรนันท์ วงษ์พิมพา) 
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(นางนิภาพร เชลงวิทย์) 
สาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า 

 

 


