
 
 
 
 
 
 
 
 

-------------------------------------------------- 
 
  โดยที่หนังสือส ำนักงำน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยำยน 2552 เรื่องหลักเกณฑ์และ
วิธีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรของข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญ ก ำหนดให้ผูป้ระเมินประกำศรำยช่ือข้ำรำชกำรผูม้ีผล
กำรปฏิบัติรำชกำรอยู่ในระดับดีเด่นและดีมำกในที่ เปิดเผยให้ทรำบโดยทั่วกัน เพื่อเป็นกำรยกย่องชมเชย  และ        
สร้ำงแรงจูงใจให้พัฒนำผลกำรปฏิบัติรำชกำรในรอบกำรประเมินต่อไปให้ดีย่ิงข้ึน 
 
  ดังนั้น ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอตำกฟ้ำ จึงประกำศรำยช่ือข้ำรำชกำรผู้มีผลกำรปฏิบัติรำชกำรอยู่
ในระดับดีเด่นและดีมำก พร้อมบัญชีกำรก ำหนดคะแนนและร้อยละส ำหรับเลื่อนเงินเดือน  ในรอบกำรประเมินที่ ๑ 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลำคม 25๖๕ ถึงวันที่ 3๑ มีนำคม 25๖๖ ดังบัญชีรำยละเอียดแนบท้ำยนี้ 
 

                    ประกำศ ณ วันที่ 4 เมษำยน พ.ศ. 25๖๖    
 

 
                                

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า 
เรื่อง  ข้าราชการผู้มผีลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 

 
(นางนิภาพร เชลงวิทย)์ 

 สาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า 



บัญชีรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการ 
รอบกำรประเมินที่ ๑ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลำคม 25๖๕ ถึงวันที่ 3๑ มีนำคม 25๖๖ 

 
 
ระดับดีเด่น 

ล ำดับที่ 1 นำงสำวพิจิตรำ อภิญญำธีรำงกูร ล ำดับที ่๑๓ น.ส.นงค์นุช บุญพ่วง 
ล ำดับที ่2 นำงสำวภำวดี มำกสุข ล ำดับที่ ๑๔ น.ส.ศิริวรรณ ขุมโมกข์ 
ล ำดับที่ 3 นำยกิติศักดิ์ อู๋เถ่ือน ล ำดับที ่๑๕ นำงสำวสรุำรักษ์ เหมะธุลิน 
ล ำดับที่ ๔ นำงสำวปรมำภรณ์ ขุนอ ำไพร ล ำดับที่ ๑๖ น.ส.ชุติมำ เย็นส ำรำญ 
ล ำดับที่ ๕ น.ส.กมลวรรณ ทำริยะชัย ล ำดับที่ ๑๗ น.ส.สุนิชำ สอำดเอี่ยม 
ล ำดับที่ ๖ น.ส.จุฑำมำศ วงษ์รำษฎร ์ ล ำดับที ่๑๘ น.ส.พิชญส์ิณี วงษ์อินทร ์
ล ำดับที ่๗ นำงพัชรนันท์ วงษ์พิมพำ ล ำดับที่ ๑๙ น.ส.วรรณนิศำ ฐิตสุภำกร 
ล ำดับที่ ๘ นำยวิระพัฒน์ ศรเีพ็ชร ล ำดับที่ ๒๐ นำงกิ่งกำญจน์ เทียมทอง 
ล ำดับที่ ๙ นำงสำวนิรัชรินทร์ ทองด ี ล ำดับที่ ๒๑ นำงสำวสปุรำณี ข ำอ่อน 
ล ำดับที่ ๑๐ นำยทวีศิลป์ ชัยกิจ ล ำดับที ่๒๒ นำงสำวสรุีรัตน์ สุวรรณบัวสด 
ล ำดับที ่๑๑ นำยวศรณ์กฤษณ์ ศรีเจริญ ล ำดับที่ ๒๓ นำงปฐำภรณ์ สมประสงค์ 
ล ำดับที่ ๑๒ นำยสำยัญ ป้อมเปี่ยม  

 
ระดับดีมาก 

ล ำดับที่ 1 นำยนิรันดร์ สำระชำติ 
ล ำดับที ่2 น.ส.สมหมำย บรรหำญ 

 
 

 
(นางนิภาพร เชลงวิทย)์ 

สาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า 



บัญชีรำยละเอียดกำรก ำหนดระดับผลกำรประเมินและอัตรำร้อยละของฐำนในกำรค ำนวณ 
วันที่ 1 ตุลำคม 25๖๕ ถึงวันที่ 3๑ มีนำคม 25๖๖ 

ของข้ำรำชกำร ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอตำกฟ้ำ 
    

ระดับผลการประเมิน คะแนน ร้อยละ (%) จ านวนคน 
ดีเด่น ๙๘.๐๐ -๑๐๐.๐๐ - - 
ดีเด่น ๑ ๙๕.๐๐-๙๗.๐๐ ๓.๙ - ๔.๐ ๖ 
ดีเด่น ๒ ๙๒.๐๐-๙๔.๐๐ ๓.๗ - ๓.๘ ๑๔ 
ดีเด่น ๓ ๙๐.๐๐-๙๑.๐๐ ๓.๕ - ๓.๖ ๓ 
    
ดีมาก    
ดีมำก ๑ ๘๕.๐๐ -๘๙.๙๐ ๓.๑ - ๓.๔ - 
ดีมำก ๒ ๘๐.๐๐-๘๔.๙๐ ๒.๘ - ๓.๐ ๒ 
ดี ๗๐.๐๐ – ๗๙.๙๐ - - 
ดี ๑ ๗๕.๐๐ - ๗๙.๙๐ - - 
ดี ๒ ๗๐.๔๐ – ๗๔.๙0 - - 
    
พอใช้ ๖๐.๐๐ - ๖๙.๙๐ - - 
พอใช้  ๖๐.๐๐ - ๖๙.๘๐ - - 
    
ต้องปรับปรุง ต่ ำกว่ำ 60 - - 
  รวม ๒๕ 

 


