
 บันทกึขอ้ความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบรหิารทั่วไป  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า จ.นครสวรรค์ ๖๐๑๙๐                                        

ท่ี   นว ๑๑๓๓/- วันท่ี  31 สิงหาคม ๒๕๖6            

เร่ือง   ขออนุญาตเผยแพร่รายงานการเรี่ยไรและการให้หรอืรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด รอบ ๑๒ เดือน 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า 

เรื่องเดิม 
ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช) ได้ด าเนิน

โครงการคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข (MOPH Integrity and Transparency Assessment: MOPH ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๔๖6 ตามตัวช้ีวัดของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙2) ซึ่ง
เป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน และก าหนดให้ 
MOIT19 หน่วยงานมีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณี
เรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 นั้น 

ข้อเท็จจริงและข้อพิจารณา 
ในการนี้ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า ได้จัดท ารายงานการ

เรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด รอบ ๑๒ เดือน จึงขออนุญาตน าหลักฐานน้ีเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า ต่อไป  

ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาต 

 
 

 
(นางพัชรนันท์ วงษ์พิมพา) 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 

ชอบ/อนญุาต 
 
 

(นางนิภาพร เชลงวิทย์) 
สาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า 

 


