
แบบฟอร ์มการขอเผยแพร่ข ์อม ์ลผ่านเว็บไซต ของหน์่วยงานในราชการบร์ิหารส่วนภ มิภาค์ 
ส าน์ กงานปล ดกระทรวงสาธารณสุข์ 

ตามประกาศส าน์ กงานปล ดกระทรวงสาธารณสุข 
เร์ ่อง แนวทางการเผยแพร์่ข ์อม์ ลต์่อสาธารณะผ่านเว็บไซต ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
ส าหร บหน่วยงานในราชการบร์ิหารส่วนภ มิภาค์ส าน์ กงานปล ดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร ์มการขอเผยแพร่ข ์อม ์ลผ่านเว็บไซต ของหน่วยงานในส งก ดส าน์ กงานปล ดกระทรวงสาธารณสุข 

์ช ่อหน่วยงาน  :  ส าน กงานสาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า 
์ว น/เด อน/ป ์   :  5์์ตุลาคม์๒๕66 
์ห วข์ อ์:   ข อม ลการจ ดซ อ้จ ดจ าง์ 
์รายละเอ ยดข อม์ ล  (โดยสรุปหร อเอกสารแนบ) ด งน  ้
     ข อม ลการจ ดซ ้อจ ดจ าง์ประกอบด วย 
์์์์์1.์การวิเคราะห ผลการจ ดซ ้อจ ดจ างและการจ ดหาพ สดขุองปีงบประมาณ์พ.ศ.์2566 
์์์์์2.์แผนการจ ดซ ้อจ ดจ างและการจ ดหาพ สดุ์ประจ าปงีบประมาณ์พ.ศ.์2567 
์์์์์3.์ผลการด าเนินการตามแผนการจ ดซ ้อจ ดจ างและการจ ดหาพ สดุ์ประจ าปงีบประมาณ์พ.ศ.์2567์ตาม
รอบระยะเวลาท ่ก าหนดในกรอบแนวทางของหน่วยงาน 
์์์์์4.์ประกาศส าน กงานปล ดกระทรวงสาธารณสุขว่าด วยแนวทางปฏิบ ติงาน์เพ อ่ตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด านการจ ดซ ้อจ ดจ าง์พ.ศ.์2560์และแบบแสดงความบรสิุทธ์ิใจในการจ ดซ ้อจ ดจ างของหน่วยงาน
ในการเปิดเผยข อม ลความข ดแย งทางผลประโยชน ของห วหน าเจ าหน าท ่ 
์์์์์       
    Link์ภายนอก์์ : ไม์่ม  
์หมายเหต์ุ์์:  เผยแพรท่ ่เว็บไซต ์สสอ.ตากฟ้า: www.tfh.go.th/ssotf 

 
ผ  ร บผิดชอบการให ข อม์ ล                                             ์์์ผ  อน์ุม์ ติร บรอง 

์์์์์์์์์ ์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์ 
์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์(นางพ ชรน นท ์์วงษ พิมพา)์                                 ์์์์์(นางนิภาพร์เชลงวิทย ) 
์      ต าแหน่ง์น กวิชาการสาธารณสุขช านาญการ์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์ต าแหน่ง์สาธารณสุขอ าเภอตากฟ้า 
์์์์์์์์์์์์์์์์์์์ว นท ่์5์ตุลาคม์๒๕๖6                                  ์์์์์์์์์์์ว นท ่์5์ตุลาคม์๒๕66 

 
 

ผ  ร์ บผ์ิดชอบการนำข อม ลข้ึนเผยแพร่ 
 
 

(นางพ ชรน นท ์์วงษ พิมพา) 
์์์์์น กวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์์ว นท ่์5์ตุลาคม์๒๕66 
 


