
ท่ี หัวข้อเร่ืองของข้อมูล
ข้ันตอนการเผยแพร่/ 

ปรับปรุงข้อมูล
ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ

1 ข้อมูลหน่วยงาน ประกอบด้วย
1) ประวัติความเป็นมา
2) วิสัยทัศน์ พันธกิจ
3) โครงสร้างหน่วยงาน
4) ท าเนียบผู้บริหาร
5) ข้อมูลผู้บริหาร
๖) อ านาจหน้าท่ี
๗) ยุทธศาสตร์
๘) แผนปฏิบัติการ แผนงาน โครงการและงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี
๙) ค ารับรอง รายงานผลการปฎิบัติราชการ
๑๐) รายละเอียดช่องทางการส่ือสาร
     10.1) หมายเลขโทรศัพท์
     10.2) หมายเลขโทรสาร
     10.1) แผนท่ีต้ังหน่วยงาน
     10.2) ไปรษณีอิเล็กทรอนิกส์

2 กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเก่ียวข้องกับหน่วยงาน

3

คลังความรู้ เช่น ข่าวสารความรู้สุขภาพในรูปแบบ info 
graphic ส่ือมัลติมีเดีย บทความ ผลงานวิจัย ข้อมูลสถิติ
ต่างๆ โดยอ้างอิงแหล่งท่ีมาและวัน เวลา ก ากับ เพ่ือ
ประโยชน์ในการน าข้อมูลไปใช้ต่อ(ถ้ามี)

4

รายช่ือเว็บไซต์หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง(weblink) 
หน่วยงานในสังกัด หน่วยงานภายนอก หรือเว็บไซต์
อ่ืนๆท่ีน่าสนใจ

5

ข้อมูลข่าวสารท่ีจัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 
ตามมาตรา 7 มาตรา 9 และข้อมูลข่าวสารของราชการ
ก าหนดตามมาตรา9(8) และมาตรฐานเว็บไซต์
หน่วยงานภาครัฐ ของส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์
(องค์การมหาชน)

กรอบแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์หน่วยงานในโรงพยาบาลตากฟ้า   จังหวัดนครสวรรค์ 

ของโรงพยาบาลตากฟ้า

กลุ่มหรือ
คณะท างานหรือ
เจ้าหน้าท่ี
ปฎิบัติงานบริหาร
จัดการเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลตากฟ้า

กลุ่มงาน หรือ
คณะท างานหรือ
เจ้าหน้าท่ี
ปฎิบัติงานบริหาร
จัดการเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลตากฟ้า

ข้ันตอนการเผยแพร่ข้อมูล
ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์
ของโรงพยาบาลตากฟ้า 
เป็นไปตามข้อ 2.1 – 2.2
ตามประกาศโรงพยาบาล
กันทรลักษ์ เร่ือง แนว
ทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน พ.ศ. 2564
โรงพยาบาลตากฟ้า



ท่ี หัวข้อเร่ืองของข้อมูล
ข้ันตอนการเผยแพร่/ 

ปรับปรุงข้อมูล
ผู้รับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบ

6

คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจของ
หน่วยงาน โดยแสดงข้ันตอนการปฏิบัติงานพร้อม
ค าอธิบาย และระบุระยะเวลาในแต่ละข้ันตอนของการ
ปฏิบัติงานน้ัน ๆ ในรูปแบบ “คู่มือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน”และสามารถดาวน์โหลดคู่มือ
มาตรฐานปฎิบัติงานของหน่วยงาน

7

คู่มือส าหรับประชาชน ข้อมูลการบริการตามภารกิจของ
หน่วยงาน โดยแสดงข้ันตอนการให้บริการต่าง ๆ แก่
ประชาชนพร้อมอธิบายข้ันตอนการบริการอย่างชัดเจน 
ท้ังน้ีควรระบุระยะเวลาในแต่ละข้ันตอนของการ
ให้บริการน้ันๆ โดยจัดท าเป็นรูปแบบ "คู่มือส าหรับ
ประชาชน" และสามารถดาวน์โหลดเอกสาร คู่มือ 
ตลอดจนแบบฟอร์ม เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนในการติดต่อราชการ(ถ้ามี)

8

ข่าวประชาสัมพันธ์ ข่าวสารท่ัวไป ภาพข่าวกิจกรรม 
เร่ืองแจ้งเตือน รวมถึงข่าวประกาศของหน่วยงาน เช่น 
ประกาศรับสมัครงาน ประกาศจัดซ้ือจัดจ้าง ผลการ
จัดซ้ือจัดจ้าง เป็นต้น

9

ระบบงานให้บริการในรูปแบบอิเลกทรอนิกส์ เป็น 
ระบบงานตามภารกิจหน่วยงานท่ีจัดท าเป็นระบบงาน 
คอมพิวเตอร์ให้บริการผ่านหน้าเว็บไซต์ หรือ moblie 
application ในลักษณะส่ือสารสองทาง(ถ้ามี)

10

แสดงสถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซต์ แสดงระดับความ 
พึงพอใจ และมีระบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อ 
เว็บไซต์ของหน่วยงาน
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